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Euskal Herriko Abesbatzen eskerrak eman nahi
dizkie txosten hau diseinatzen eta garatzen la-
gundu duten pertsona, erakunde eta entitate
guztiei. Lehenik eta behin, Euskal Autonomia
Erkidegoko haurren eta gazteen abesbatzen
errealitateari buruzko hausnarketak eta ekar-
penak partekatzeko beren burua eskaini duten
guztiei, bai programazioaren eta kudeaketaren
ikuspegitik, bai abesbatza-taldeen zuzendaritza-
tik: Inigo Alberdi, Joxean Llorente, Pello Leifie-
na, Borja Pujol, Mikel Mate, Carlos Benito,
Cesidio Nifo, German Ormazabal, Santos Sa-
rasola, Aitor Biain, Esteban Urzelai, Maddalen
Dorronsoro, Basilio Astulez, Klara Mendizabal
eta Leticia Vergara, Javier Busto, Imanol Elizasu,
Aitor Sdez de Cortazar, Nora Chena, Julia Foru-
ria, Maite Oca, Gorka Miranda, Enrique Azurza,

ESKERTZA

Txaber Fernandez eta Mertxe Astuy; baita Pa-
trick Alfayari hitzaurrea idazteagatik. Eskerrik
asko, halaber, Jon Ibarzabal eta Maddi Asenjo,
datuen prospekzioan eta haurren eta gazteen
abesbatzen erroldaren sorkuntzan eta jarraipe-
nean egindako lanagatik, bai eta Jokin Babaze,
esparru juridikoari egindako ekarpenengatik
ere. Bestalde, eskerrak eman nahi dizkiegu “Pa-
saia Musikal” Pasaiako Musika Fundazio Publi-
koko Eskolari, Easo Abesbatzari eta Donostiako
Francisco Escudero Kontserbatorioari, bilerak
egiteko haien instalazioak eta materiala uzteaga-
tik. Azkenik, eskerrak eman nahi dizkiegu Eus-
ko Jaurlaritzako Kultura Sailari eta Hezkuntza
Sailari txosten honen sustatzaile eta laguntzaile
zuzen izateagatik.






Korurako musika euskal kultura belaunaldiz be-
launaldi kontserbatzeko eta transmititzeko oso
bitarteko garrantzitsua izan da. Baina, zalantza-
rik gabeko balio horretatik haratago, haurrei eta
gazteei zuzendutako koru-jarduerak onura han-
diak dakartza haien garapenean, maila fisikoan,
kognitiboan, emozionalean eta sozialean.

Musika koraleko datuak bilduz eta zuzendariei
eta adituei elkarrizketa ugari eginez osatu den
azterlan honek sektorearen egungo egoerari eta
erronkei buruzko ikuspegi zehatza eskaintzen
du. Baina datuen azalpen hutsa izan beharrean,
horien azterketari esker, lanerako posible zitez-
keen bide interesgarri eta errealistak proposatu
ahal izan ditugu.

AGURRA

Erakundeen eragina funtsezkoa da gizarte bat
garatzeko moduan. Horregatik, Euskal Herri-
ko Abesbatzen Elkartean espero dugu Eusko
Jaurlaritzako Kultura Sailak tresna baliotsu hau
erabiltzen jakingo duela euskal musika korala-
ren sustapena eta garapena bultzatuko duten
jarduera-ildoak definitzeko, horrela, gizarte
osasuntsu eta kulturalki ahaldundua lortzen
lagunduz.

Eva Ugalde

Euskal Herriko Abesbatzen Elkarteko lehendakaria
Donostian, 2023ko urriaren 7an
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Abesbatzen mundua Euskadin dagoen mu-
sika-adierazpenik garrantzitsuena da. Euskal
Herrian hainbat orkestra, kontserbatorio, mu-
sika-eskola, jaialdi, elkarte filarmoniko, opera-
denboraldi eta errepertorio klasikoa jorratzen
duen hainbat musika-ziklo dago. Horietako
bati ere garrantzirik kendu gabe, aipagarriena,
eta Euskadi nazioarteko musikaren esparruan
modu iraunkorrean ezagutarazi dezakeen ba-
karra, argi dago abesbatzak direla. Euskal abes-
batzak fenomeno ia bakarra dira Europan, eta
aipatu ditudan gainerako musika-erakundeek,
aldiz, Europako herrialde guztietan dituzte an-
tzekoak, eta horietako askotan finantziazio eta
historia handiagoarekin.

Euskal abesbatzen fenomenoa gertakari berezia
da, musikaren munduan kultur politikak pro-
gramatzerakoan aztertu eta kontuan hartzea
merezi duena. Hainbat alderdik egiten dute be-
rezi fenomeno hau:

o Eskoletako hezkuntza arautuari lotuta ez
dagoen herri-oinarria. Deigarria da abes-
batza hauek oinarria formakuntza ofizia-
lean ez izatea.

o Talde koral ez-profesionalak dira, eta, be-
raz, kide kantariek ez dute inola ere parte
hartzeagatik kobratzen, maila profesiona-
lean bada ere, eta, hala eta guztiz, haien
buru-belarri aritzea eta profesionaltasuna
goraipagarriak dira.

EUSKAL HERRIKO ABESBATZEN
MUNDUARI BURUZKO
GOGOETA BATZUK

» Euskadiko abesbatzen munduaren erresi-
lentzia eta iraunkortasuna harrigarria da.
Hainbat koru XX. mendearen lehen er-
dialdean sortua da, eta beste hainbat, bai-
ta XIX. mendean ere. Hori horrela, tradi-
zioaz eta transmisioaz hitz egin dezakegu.

o Gizarte-ehunaren inbrikazio nabarmena
(Euskadin ia biztanle guztiek dute seni-
de edo ezagun bat, abesbatzen munduan
parte hartzen duena edo hartu izan due-
na), eta horrek, zalantzarik gabe, erreali-
tate kultural gisa bizi izaten lagundu du.

o Hedapen geografikoa eta abesbatzen
munduan borondatez inplikatzen diren
gizabanakoen kopurua; konpromiso-
maila oso desberdinekin, baina inplikatu-
tako jende asko.

Hala ere, euskal abesbatzen munduaren oraina
eta etorkizuna aztertuz, zailtasunak antzema-
ten dira, eta, etorkizun hurbilean, arazo handia-
goak; horiengatik uste dut unea dela, gutxienez,
arazo hurbilenak konpontzeko eta etorkizune-
koak ahal den neurrian prebenitzeko.

Honako hauek dira berehalako arazoak:

» Gero eta jende gutxiagok du interesa mu-
sika klasikoan. Hau, errepertorio kora-
lean funtsezkoa izateaz gain, koruek alde
batera utziko balute, ziurrenik ezinezkoa
izango litzateke kalitate maila onena lor-
tzea. Herri-musikak paper garrantzitsua
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jokatu du eta jokatzen du koru-erreper-
torioan, baina ezin du ordezkatu eta ez
du inola ere ordezkatu behar, erreperto-
rio klasikoa; biak elkarrekin bizi izan dira
hamarkadetan zehar eta horretan jarraitu
behar dute.

o Gazteak, hau da, etorkizuneko harrobia,
gero eta urrunago daude abesbatzen mun-
dutik. Lagunak egiteko eta gizarte-inguru-
nean sakonago integratzeko modu bat izan
zitekeena, dagoeneko ez da; are gehiago,
kasu batzuetan, lagun-taldeetan, koadrile-
tan, koralista “xomorro arraroa” da, ez da
jada “guay” abesbatza batean egotea.

o Koru-jarduerarik eza. Alde batetik, gi-
zarteak gero eta gutxiago estimatzen du
musika korala, eta horrek, mota desberdi-
netako ekitaldietan parte hartzeko abes-
batzei gero eta gutxiago deitzea dakar.
Bestalde, maila artistiko nabarmenean
lan egiteko aukera gutxi dago mundu pro-
fesionalean.

o Zoritxarrez, gizarteak eta gizartea osa-
tzen dugunok berehalakotasunean bizi
nahi dugu. Horrek esan nahi du, alde ba-
tetik, berehalako emaitzak nahi ditugula,
eta, bestetik, erabat jabetu gabe, kontzen-
trazio-uneak oso laburrak izatea bilatzen
dugula, eta, aldi berean, ahaleginik egin
gabe iristen zaizkigun etengabeko estimu-
lu igarokorrak bilatzen ditugula. Horren
guztiaren epitomea telefono mugikorra
da, era guztietako distrakzio iragankorrak
eskaintzen dizkiguna, infinituraino alda-
korrak, eta hori guztia inolako ahaleginik
gabe. Eta hori abesbatza ez-profesional ba-
ten parte izateak suposatzen duenarekin
guztiz kontrakoa da: ahalegina, progresio
geldoa, obra bat hilabetetan zehar zehatz-
mehatz eta behin eta berriz errepasatzea...
Eta guztia ordainsaririk gabe.

Ez naiz hasiko koru baten parte izatea zein po-
sitiboa den zerrendatzen, bistakoa baita: ahale-
gina, diziplina, ikasketa, kontzentrazio-ariketa,
talde-lana, gaitasunen garapena (erritmoa, iru-
dimena, etab.) eta beste ezaugarri asko oso balio

positiboak dira edozein gizabanakorentzat eta
garatzen den gizartearentzat.

Gure inguruan abesbatzen fenomenoa indartze-
ko zer egin dezakegun da garrantzitsuena.

Abesbatzen munduak bere jatorriari itsatsita ja-
rraitu behar du eta, horregatik, ez da inolaz ere
profesionalizatu behar. Abesbatzek gutxieneko
egitura profesionala eduki behar dute bai maila
administratiboan nola zuzendaritza nahiz for-
mazio artistikokoan, baina haratago joatea sui-
zidioa litzateke.

Gazteek berriro ere abesbatzetan parte har-
tu nahi izatea sustatzeko mekanismoak bilatu
behar dira. Hori lortzeko moduak izan daitezke,
esaterako, abesbatza gazteei jendaurreko ema-
naldietan presentzia handiagoa ematea —batez
ere garrantzi soziala badute, ekitaldi ofizialetan,
adibidez- edo ikastetxeetan irakasleek abesba-
tzen munduarekiko sentsibilitatea izatea bila-
tzea.

Oro har, bi alderdi nagusi jorratu behar dira.
Alde batetik, nola hobetu koruen kalitate artis-
tikoa; bestetik, euskal korua kalitatearen sino-
nimo bihurtzea berriro, ez izateari utzi diolako,
baizik eta, zalantzarik gabe, inpresio eta ospe
lausengu hori aspaldiko galbide izaten hasi dire-
lako. Bi alderdi horiek “kalitatean” eta “markan”
laburbildu daitezke.

Kalitatea hobetzeko, lan ona sustatu behar da,
eta laguntza-sistemak kontuan hartuta hori
oso konplexua da. Baina funtsezkoa da kalita-
tea aldizka ebaluatzeko moduak bilatzea, kali-
tatea hobetzen joan dadin. Pizgarriak ez dute
soilik ekonomikoak izan behar —asmoa da di-
ruak proiektuan hobekuntzak finantzatzeko ba-
lio izatea—, baizik eta abesbatza nabarmenenak
proiektu handinahiagoetarako programatzea
sustatuz egin daitezke.

Euskal abesbatzen markari dagokionez, kalitate
hori finantzaketarekin saritu beharko litzateke,
abesbatzek proiektu sinfoniko-koraletan Eus-
kaditik kanpoko orkestrekin lan egin dezaten
errazteko. Tokiko programatzaileek (orkestrak,
jaialdiak, sustatzaileak, etab.) onenak programa-
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tzen badituzte eta abesbatzekin batera lan egiten
badute gero eta programa zailagoak jorratzeko,
berriro ere arreta erakarri ahal izango dugu. Ildo
horretan, interesgarria litzateke nazioartean ere
bira dezaketen ekoizpen eszeniko-koralak susta-
tzea (orkestrarekin eta gabe).

Uste baino gehiago irabaziko dugu guztiok eus-
kal abesbatzen sektorea suspertzea lortzen ba-
dugu.

Patrick Alfaya
Donostiako Musika Hamabostaldiko zuzendari artistikoa
Donostia, 2023ko urtarrila






Euskal Herriko Abesbatzen Elkarteak sustatu
eta 2022ko urriaren 2lean Eusko Jaurlaritza-
ko Kultura Sailak enkargatutako “Euskal Auto-
nomia Erkidegoko haur eta gazteen abesbatzei
buruzko txostenak” honako hau du xede: Euskal
Autonomia Erkidegoko haur eta gazteen abes-
batza-mugimenduaren errealitatearen balorazio
kuantitatibo eta kualitatiboa eskaintzea; bai eta
euskal lurraldean abesbatza-dinamika berregi-
turatzeko eta sustatzeko proposamen orokorrak
eta neurri zehatzak bilduko dituen ibilbide-orri
bat sortzea.

Bere diseinuan, alde batetik, Euskal Herriko
Abesbatzen Elkarteko hiru ordezkarik par-
te hartu dute: Eva Ugalde (lehendakaria),
David Azurza (idazkari teknikoa) eta Gor-
ka Miranda (batzordekidea). Haiek arduratu
dira datuak biltzeko taulak diseinatzeko eta
ibilbide-orri baten proposamena garatzeko
jarraibideak ezartzeaz, eta kudeaketako eta
zuzendaritza koprofesionalekin harremane-
tan jartzeaz ere, I. Eranskinean hausnarketak
egiteko. Bestalde, profil akademiko eta zienti-
fikoa duten kanpoko bi profesional izan dira:
Nuria Fernandez-Herranz doktorea, abesba-
tzako irakaslea eta zuzendaria, koru-kantuari
eta gizarteari buruzko azterlanak egiteaz ar-
duratu dena, baita 3. eta 4. multzoetako da-
tuak aztertzeaz ere; eta Marta Garcia Rodri-
guez doktorea, humanitateen arloko irakasle
eta ikertzailea eta musika dibulgazioan aditua,

SARRERA

txostenaren koordinazio eta gainbegiratze
orokorra, erroldaren kudeaketa orokorra, 1.
eta 2. multzoetako datuen analisia eta justifi-
kazioaren eta ibilbide-orriaren proposamena-
ren idazketa lanak egin dituena.

Ibilbide-orrian jasotako proiektuen garapena eta
azalpena (ikus: Ibilbide-orri baten proposame-
na, 61. or.) bost bileratan zehaztu ziren 2023ko
lehen lauhilekoan. Bilera horietan aktiboki parte
hartu zuten Euskal Herriko Abesbatzen Elkarte-
ko hiru ordezkariek (Eva Ugalde, David Azurza
eta Gorka Miranda) eta Marta Garcia Rodriguez
doktoreak.

Datuen prospekzioa 2022ko urrian hasi zen eta
2023ko uztailean itxi zen. Aurretiazko txoste-
naren aurkezpena Eusko Jaurlaritzaren Gas-
teizko egoitzan egin zen 2023ko ekainaren 6an,
Euskal Herriko Abesbatzen Elkarteko ordezka-
ri horien, Marta Garcia Rodriguez doktorea-
ren, Aitziber Atorrasagasti Kultura Sustatzeko
zuzendariaren eta Imanol Arana Kultura eta
Hizkuntza Politika Saileko teknikariaren arte-
ko bilera batean.
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Euskal Herriko Abesbatzen
Elkartearen (EAE) aurkezpena

Fuskal Herriko Abesbatzen Elkarteak (EAE)
Euskal Herriko hainbat koru-federazio biltzen
ditu: Bizkaiko Abesbatzen Federazioa (BAE),
Gipuzkoako Abesbatzen Federazioa (GAF),
Arabako Abesbatzen Federazioa (AAE), Araba-
txo (Arabako Haur Abesbatzen Federazioa) eta
Iparraldeko Abesbatzen Federazioa (IAE).

Lurralde-federazio bakoitzaren eremua gain-
ditzen duten jarduerak hartzen ditu bere gain
EAEKL, eta aholkularitza- eta orientazio-zerbi-
tzuak eskaintzen dizkie beren bizitza koralari eta
instituzionalari buruzko aspektu guztietan. Era
berean, bere kideak ordezkatzen ditu goi-maila-
ko instantzien aurrean, eta loturak eta tresnak
garatzen ditu Euskal Herrian koru-jarduera ga-
ratzeko, sustatzeko eta hedaltzeko.

1984an eratu zen, eta Eusko Jaurlaritzak onura
publikoko elkarte gisa aitortu zuen EAE 2004ko
otsailean.

Sortu zenetik, Euskal Herriko Abesbatzen El-
karteak koru-kantuari dagokionean formatze-
ko, dinamizatzeko eta hedaltzeko jarduera ugari
garatu ditu. Jarduera horietatik Euskal Herriko
hainbat abeslarik eta zuzendarik etekina atera
ahal izan dute, eta horiei esker euskal abesba-
tza aberastu eta indartu egin da, kulturaren eta
identitatearen sinbolo gisa.

Gaur egun, Euskal Herriko Abesbatzen Elkar-
teak honako jarduera eta ikastaro hauek kudea-
tzen eta dinamizatzen ditu aldian-aldian.

Koru-Zuzendaritzako Akademia

1982an sortu zen Koru-Zuzendaritzako Akade-
mia, musika-eskoletako eta kontserbatorioetako
musika-irakaskuntza arautuetan koru-zuzen-
daritzako formazioan dauden gabeziei eran-
tzuteko. Koru-zuzendaritzako ikastaro zaha-
rrenetako bat da Espainia mailan, 40 urte baino

gehiagoko ibilbideagatik eta koruen munduan
aitortzen zaion kalitateagatik bermatua. Hain-
bat formazio-maila eskaintzen ditu, hasierako
mailatik hobekuntza-mailara. Koruko egungo
profesional hoberekin egiten du lan, nazionalak
zein kanpokoak izan.

Formakuntza intentsiboko eredu bati jarraituz,
ikasleek 6 egun jarraian jasotzen dituzte koruko
zuzendaritzako eskola espezifikoak, ahots-tek-
nikako banakako saioak eta bateratuak, eta eza-
gutzak eskuratzen eta, hedaduraz, zuzendaritza
hobetzen laguntzen duten gaiei buruzko bera-
riazko hitzaldiak.

Euskal Herriko Gazte Abesbatza
(EHGA)

2016an sortu zen Euskal Herriko Abesbatzen
Elkarteak bultzatuta, Euskal Herriko ahots gazte
hoberenetatik aukeratutako 40 kideekin.

Euskal Herriko Gazte Abesbatzak sarrera-pro-
ba zorrotzak egiten ditu, eta horietan aldez au-
rreko koru-esperientzia handia eskatzen du,
soinu-kalitate handiko ahotsak eta musika-i-
rakurketa maila handia. Horrela, oso maila
eta eskakizun handiko abesbatza-talde bat era-
tzen da, sektoreko profesional onenek gidatu-
ta. Kalitate handiko oinarri gaztea sortzearren,
hazteko, sakontzeko eta koru-formakuntza es-
pezifikorako aukerak ematen zaizkio talde ho-
rri, abeslarien naiz euskal zuzendari berrien
gaitasunak garatzeko asmoz; horrela, etorki-
zunean Euskal Autonomia Erkidegoan abes-
batza-proiektu berrien alde egingo dute, eta
abesbatza-ekimen profesionalak ere sortu ahal
izango dituzte. Kontzertuak eman ditu nazioko
eta nazioarteko agertokirik hoberenetan, hain-
bat sari lortuz. Horrez gain, euskal enbaxadore
gisa parte hartu du hainbat ekitaldi eta jaialdi-
tan, hala nola Abesbatza Kantuaren Europako
Sari Nagusian.
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Haur Abesbatzen Pedagogia eta
Dinamizazio lkastaroa

Elkarte honek bultzatuta 2002. urtean abian ja-
rri zen Haur Abesbatzen Pedagogia eta Dina-
mizazio Ikastaroaren helburu nagusia ahots,
didaktika eta pedagogia mailako baliabideak
eskaintzea da, batez ere haur-abesbatzen zuzen-
dariei zuzendutakoak, beren gaitasunak garatu
eta kantari txikien formatzaile gisa dituzten tre-
betasunak aberastu ahal ditzaten.

Korurako musikaren argitalpenak

Euskal Herriko Abesbatzen Elkartea hasiera-ha-
sieratik ohartu da euskal abesbatzen ekoizpena-
ren aberastasunaz, eta inoiz argitaratu gabeko
errepertorioaren argitalpenak gauzatu ditu, bai
eta haur-abesbatzetarako eta abesbatza mistoe-
tarako euskal lan hoberenen bilduma antologi-
koak ere. Berrienak aipatzearren, Errenazimen-
dutik gaur egunera arte euskal ondare koralaren
aberastasunaren eta aniztasunaren erakusgarri
diren euskal musika koraleko 50 musika-lanak
jasotzen dituen Ahaire bilduma aurkeztu zuen
2017an Bartzelonan ospatu zen World Choral
Symposium on Choral Music-en (Musika Kora-
lari buruzko Munduko Abesbatza-Sinposioa),.
Laster, Pablo Sorozabalen abesbatza-lanaren bil-
duma bikaina aterako dugu. Paradoxikoa badi-
rudi ere, euskal konpositore ospetsuenetako bat
bada ere, lan horieetako gehienak ezezagunak
dira edo euskal abesbatzek oso gutxi interpreta-
tzen dituzte.

Erreferentziazko Proiektu
Koraletarako Laguntzak

2018an sortu ziren, Eusko Jaurlaritzako Kultura
Sailak bultzatuta, eta hasieratik Euskal Herriko
Abesbatzen Elkarteak kudeatu ditu. Musikaren
aldetik antolatzeko gaitasuna eta interpretazio-
kalitate nabarmena erakutsi duten abesbatzen

egiturak sendotzera eta indartzera bideratuak
daude.

Gure ustez, pertsonalismoetatik urrun eta inter-
preteen nola zuzendaritza-talde musikalen mai-
la guztiz profesionalizatua duten egitura sen-
doak noizbait eduki ahal izateko aldez aurreko
urratsa da.

Gainera, erakundeekin harreman sendoagoak
eta zuzenagoak ezartzeko balio duen organo
gisa Abesbatzen Elkartearen zeregina osatu egi-
ten dute laguntza horiek, zerbitzu bat eskainiz,
eta, aldi berean, musika-maila handieneko tal-
deei abesbatzen federazioko kide direla sentia-
raziz.

Hala ere, Fuskal Herriko Abesbatzen Elkar-
teak ia 40 urte daramatza Euskal Herriko abes-
batzen alde lanean, zuzendariei formazioa eta
material berria eskaintzen, topaketak eta el-
kartrukeak antolatzen eta programatzaileen
eta abesbatzen artean bitartekari lanak egiten,
oinarrizko abesbatzak dinamizatzeko. Txosten
honen bidez, halaber, euskal abesbatzen mu-
gimenduaren esparruan ikerketarako bide bat
ireki nahi da, zehazkiago, haur eta gazteen eta-
pari dagokionean.

Ikerketaren justifikazioa

Euskal abesbatzen mugimendua, bai orfeoi-ere-
duari dagokionez, nola koru-elkarteei dagokie-
nez, modu egonkor eta iraunkorrean garatu da
XIX. mendearen bigarren erdialdean hasi zene-
tik. Horri esker, euskal abesbatzen sarea indartu
eta handitu egin da, eta kantari aktiboen kopu-
rua biderkatu (ikus: Euskal abesbatzen mugi-
mendua kultura-elementu bereizgarri gisa, 55.
or.). Duten egitura dela eta, abesbatzak denbora
luzez iraun ohi dute: horren adibide ezagunak
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eta paradigmatikoak dira, besteak beste, Bilbo-
ko Koral Elkartea (1886an sortua), Donostia-
ko Orfeoia (1897an sortua), Bergarako Orfeoia
(1923an sortua) eta Easo Abesbatza (1940an
sortua), guztiak gaur egun aktibo dirautenak.
Bultzada historiko hori posible izan da, besteak
beste, erakunde publikoen eta abesbatzen arteko
lankidetza estuari esker.

Hala eta guztiz ere, eta gure lurraldean betida-
nik koru-kantua kulturan errotuta egon bada
ere, azken urteotan koru-zuzendaritzako eta
musika-pedagogiako hainbat eragile kultural eta
profesionalek atzerapausoa eragin dute euskal
koru-ehunaren garapenean, batez ere haur eta
gazteei dagokienez, eta hori agerian geratzen da
kideen kopuruaren beherakada orokorrean eta
tokiko abesbatza batzuen desagertzean.

Musikaren, gizartearen eta kulturaren nahiz
identitatearen esparruan elementu historiko eta
estrukturala izan arren euskal abesbatzen mu-
gimendua krisi-egoeran egotea da ikerketa ho-
nen abiapuntua. Krisi honen etiologia askotari-
koa eta konplexua da, eta azken hamarkadetan
gizarte teknologikoek jasan dituzten aldaketa
ugariei lotuta dago, baita 2020an bizi izandako
osasun-egoera bereziari ere: distantzia fisikoa
mantentzeko derrigortasuna, edukieren murriz-
keta, ekitaldiak bertan behera uztea eta, oro har,
jarduera kolektiboei ezarritako mugek erresis-
tentzia jarrerak sortu dituzte taldeekiko eta, be-
reziki, abesbatzekiko.

Hala eta guztiz ere, ikerketa honen hipotesi
orokorra zera da: euskal abesbatzen garapena
baldintzatzen, haien iraunkortasuna arriskuan
jartzen, haur eta gaztaroan koru-formakuntza
murrizten eta, ondorioz, etorkizunean koru-e-
rreferenteak mantentzea mugatzen ari zitezkeen
faktore soziokultural batzuk egon, badaudela.
Hauek dira, besteak beste, azken urteotan koru-
jardueraren garapenean eragina izan duten eta
krisialdi honetan sakontzen lagundu duten gi-
zarte- eta kultura-bilakaera batzuk:

« Jaiotza-tasaren jaitsiera orokorra eta pira-
mide demografikoaren pixkanakako in-
bertsioa.

Jarduera artistikoen eta humanistikoen
presentzia eta garrantzi eskasa errealita-
te soziokulturalean, bai pertzepzioan, bai
gizartean duten parte-hartze mailan.
Gizarte-, kultura- eta hezkuntza-ekime-
nen erreferenteak abesbatzen eremuaz
bestelako eremuetara aldatzea. Errefe-
rente-aldaketa horri dagokionez, desbi-
deratze nabarmena ikusten da abesbatzak
erreferente kulturaltzat hartzeari buruz,
bai eta taldeko edo koruko kantuaren
presentzia pixkanaka murrizten ari dela
iruditeria kolektibo eta hezitzailean. Ga-
lera hori, neurri batean, ahots-formakun-
tzaren ereduak aldatzearen ondorio da, ez
hainbeste koruetara bideratua, baizik eta
eredu indibidualizatuagoak edo indibi-
dualistagoak erreproduzitzearen ondorio,
eredu horietan ez baitzaio lehentasuna
ematen ez kolektibitateari ez elkarlanari.
Horren isla da hainbat motatako telebis-
ta-saioren eta talent show motako saioren
ugaritzea eta arrakasta. Programa horiek
ustezko bikaintasun pertsonala lortzera
bideratuta daude, eta ez dute erkidea erai-
kitzen laguntzen.

Orientabideen eta interesen desoreka ge-
nero ikuspegian; horren ondorioz, abes-
batzetan abesten duten mutilen kopurua
neskena baino askoz txikiagoa da. Ger-
taera hori, XX. mendearen hasieratik ida-
tzizko erregistroak dituena eta laurogeita
hamarreko hamarkadaren hasieran “gal-
dutako mutilen arazoa” deitua izan zena
(Koza 1993, 219), nabarmenagoa da nera-
bezaroan, ahots-mutuaren prozesuek eta
pubertaroari datxezkion bilakaera-alda-
ketek, bai eta gizartean eta kulturan defi-
nitutako genero-estereotipo eta -roletara
egokitzeak ere, mutilak koruetan irautea
zailtzen dutenean.
kultur
guztien sorrera, bultzada eta garapena
sustatzeko, besteak beste, abesbatzen el-
karteak, pizgarririk eza, moteltzea eta
erakundeen babesik eza.

Oinarrizko elkartze-dinamika
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o Ahotsaren balio-galera, lehen mailako
musika- eta emozio-adierazpenerako es-
presio eta tresna gisa.

o Oinarrizko haur eta gazteen mugimen-
du koralean formazioa, instituzionaliza-
zioa eta inbertsioa sustatuko dituen eta,
ondorioz, inguruabar soziokulturalean
haiek errotzea bultzatuko duen formazio
eta dinamizazio eredu propiorik ez gara-
tzea.

I. eranskinean jasotako hausnarketetan ikus dai-
tekeenez, bilakaera edo deriba horietako asko,
zuzendaritza eta abesbatzen kudeaketako pro-
fesionalek eta koruekin lan egin ohi duten kul-
tur sustatzaile eta eragileek partekatzen dituzte,
kezkaz. Abesbatzen euskal mugimenduari dago-
kionez, ikusi da badirela errealitate batzuk, aldi
berean, krisi horren kausa eta ondorio direnak;
izan ere, moteltzeko eta pizgarririk gabe uzteko
gurpil zoro batean sartzen dute dinamika kora-
la. Horien artean, honako hauek dira nabarmen:

o Elkartze-dinamikaen galera abesbatzen
munduan.

o Koru-sektorearen zahartze orokorra.

o Abesbatzen ekimenak sustatzeko gaitasu-
na duen haur-korurik, gazte-korurik, zu-
zendaririk eta elkarterik eza.

o Pizgarririk eza gizonen biztanlerian, mu-
tilek neskek baino parte-hartze txikiagoa
baitute abesbatzetan, adin-profila edozein
dela ere.

« Euskal ingurune soziokulturalean erro-
tzearen eta koru-mugimenduaren trans-
misioaren galera. Zuzenean eta zeharka
eragiten die koru-jarduerari lotutako ba-
lioei, dinamikei, ezagutzei eta gaitasunei,
bereziki haurren eta gazteen esparru-
koak direnei. Hau da, zuzenean eragiten
du abesbatzen ekimenetan parte hartzen
duten pertsonengan (koralistak, familiak,
zuzendariak, sustatzaileak eta programa-
tzaileak) eta zeharka, publiko errealaren
eta potentzialarengan.

o Sektorearen espezializazio eta profesiona-
lizazio eskasa, goi-mailako titulazioa du-

ten (zuzendaritza, kantua, musika-peda-
gogia...) eta beren jarduneko abesbatzare-
kin lan-lotura duten edo haur eta gazteen
koru-pedagogiaren esparruan gaitasun
espezifikoak dituzten profesionalen gabe-
zian islatuta.

Azken finean, krisi honen ondorioek galera
soziokultural kalkulaezina ez ezik, dimentsio
ikaragarriko hezkuntza-porrota ere badakarte.
Kultura 2028 Plan Estrategikoak, Eusko Jaur-
laritzako Kultura eta Hizkuntza Politika Sailak
egina eta Gobernu Kontseiluak 2023ko mar-
txoaren 14an onartuak, nahiz eta ez duen uste
koru-taldeen eskaintza orkestra publiko profe-
sionalen edo jaialdien maila bereko erreferen-
tea denik (24. or.), koru-jarduera musika klasi-
koaren eremuko kontzertu-jardueraren %14,6
dela uste du (32. or.). Bere lehen jarduera-il-
doaren barruan, “Talentu sortzailea garatzeko
aukerak ugaldu” (57. or.) honen alde egiten du
apostu:

1.5.1. Zaletasunez edo herri ekimenez kul-
turan dihardutenen ehuna sendotu, arreta
berezia emanaz abesbatzei eta dantza tal-
deei.

Horregatik, Euskal Herriko Abesbatzen Elkar-
tearen ustez, premiazkoa eta era bat garran-
tzitsua da euskal abesbatzen ehunari euska-
rria ematen dioten erakunde, kultur eragile eta
sustatzaileekin eta federazioekin koordinatuta
jardutea, egungo joera irauli ahal izateko eta,
horrela, haur eta gazteen abesbatzen jarduera
programazio didaktiko eta kulturalen leku na-
barmen batean birkokatzeko.

! Testu osoa hemen dago eskuragarri: https://www.euska-
di.eus/gobernu-plana/15-kulturaren-plan-estrategikoa/
web01-ejeduki/es/ (2023ko uztailaren 14ean kontsulta-
tuta).
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Ikerketaren plan orokorra

Ikerketa honen helburu nagusia haurtzaroan
eta gaztaroan koru-mugimenduak azken urtee-
tan izan duen garapena behatzearen ondorioz
proposatutako hipotesiak aztertzea da. Horre-
tarako, lehenik eta behin, Euskal Autonomia
Erkidegoko haur eta gazte abesbatzen errolda
orokorra osatuko da, abesbatzen ezaugarriak
kontuan hartuta: probintzien araberako datu
estatistikoak, ahots-gaitasunari eta barne-di-
namikari lotutako aspektuak, kide-kopuruari
buruzko datu kuantitatiboak, koruen zuzenda-
ritzaz arduratzen diren pertsonen profilari eta
profesionalizazio-mailari buruzko informazioa,
koruen barne-egiturari eta finantzaketa-balia-
bideei buruzko datuak, besteak beste (datuak
biltzeko definitutako eremuen desglose oso bat
“Prospekziorako eremuen deskribapena” eta “II.
eranskina: Zentsu-datuak aztertzeko erabilitako
taulak” ataletan aurki daiteke, 23. or.).

Bildutako datuak haurren eta gazteen koru-ehu-
naren ahuleziak eta indarguneak baloratzeko
erabiliko dira, baita eremu horretan mehatxuak
eta hobetzeko aukerak detektatzeko ere, datu
horiek islatzen duten errealitatearen AMIA az-
terketa gisa ezagutzen dena gauzatuz. Horre-
tarako, prospekzio-eremu bakoitzari dagokion
informazioa biltzen duten hainbat bitarteko
grafiko erabili dira. Azterketa hori Euskal Herri-
ko Abesbatzen Elkarteak txosten hau garatzeko
izan dituen kanpoko bi profesionalek egin dute:
Nuria Fernandez Herranz doktoreak eta Marta
Garcia Rodriguez doktoreak.

Jarraian, Nuria Fernandez Herranz doktoreak
kantu koralari buruzko ikerketa berrienen be-
rrikuspen bibliografikoa eskaintzen du. Atal ho-
rretan jasotzen dira:

o Euskal Herriko kantu koralari buruzko
aipamen historiko laburra, XIX. men-
dearen bigarren erdialdetik euskal mu-

gimendu koralaren jatorria eta garape-
na aztertzen dituena;

o Abesbatzek gizartean eta kapital sozia-
laren garapenean duten eragin positi-
boari buruzko ikerketen emaitza nagu-
siak biltzen dituen atala;

o Dberrikuspen bibliografiko bat eta koru-
kantuaren onura egiaztatuei buruzko
gaiaren egoera bat, haur eta gazteentza-
ko ez ezik, biztanleria orokorrarentzat
eta populazio espezifikoarentzat ere,
hala nola heldu nagusientzat, espetxee-
tan dauden pertsonentzat edo osasun
mentaleko arazoak dituztenentzat.

Koru-kantuari buruzko datuen prospekzioaren
eta azterlanen emaitza ibilbide-orri batean gau-
zatzen da, haren helburu nagusia euskal abesba-
tzen sektorea suspertzea eta haren iraupena ber-
matzea izanik. Horretarako, hiru jarduera-ildo
nagusiri jarraitzen dieten hainbat proposamen
diseinatu dira: lehen ildoa haur eta gazte abesba-
tzak sortzeko eta mantentzeko egiturak eraiki-
tzera bideratuta dago; bigarren ildoa dinamiza-
ziora eta zuzendaritzara bideratutako neurriak
hartzera, koru, kultura eta hezkuntza sektoree-
tan figura horiek profesionalizatzearen, presta-
tzearen eta igotzearen aldeko apustua eginez; eta
hirugarren ildoa koruen ekimenak bultzatzera
bideratuta, Euskal Autonomia Erkidegoko era-
kunde, kultur eragile eta abesbatzen federazioen
arteko lankidetzak ezarriz.

Azkenik, 1. eranskinean, Fuskal Autonomia Er-
kidegoko haur eta gazte abesbatzen errealita-
teari eta egoerari buruz koruen sektorearekin
(kultura-ekitaldiak programatuz, erakundeak
eta musika-taldeak kudeatuz, abesbatzak zuzen-
duz edo abesbatza-ikasgaiak irakatsiz) zerikusia
duten profesionalek egindako hausnarketak eta
ekarpenak jasotzen dira. II. eranskinean, bestal-
de, datuen prospekziorako erabilitako taulak ja-
sotzen dira.
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Atal honetan Euskal Autonomia Erkidegoko
haur eta gazte abesbatzen erroldaren emaitzak
erakusten dira. Datuen prospekziorako erabili-
tako metodologiaren azalpen laburra eta pros-
pekzio horretarako erabilitako datu-eremuen
deskribapena egin ondoren, lortutako emaitzen
azalpena, analisia eta balorazioa egin dira.

Datu-prospekziorako metodologia

Datuak ikastetxeekin izandako zuzeneko kon-
taktuz aztertu dira (araubide orokorreko irakas-
kuntzak edo araubide bereziko irakaskuntzak),
haien datu-basea Eusko Jaurlaritzaren Ikasgune-
ko ikastetxeen bilatzailearen bidez lortu delarik
(web-orrian eskuragarri?), bai eta abesbatzekin
ere, Euskal Autonomia Erkidegoko Elkarteen
Erregistro Orokorraren bidez. Probintzietako
abesbatzen federazioek eta Euskal Herriko Mu-
sika Eskolen Elkarteak harremanetarako eta in-
formaziorako datuak lortzeko aukera ere eman
dute.

Era berean, datuak erantzun-formulario baten
bidez bildu dira. Inprimaki hori berariaz disei-

% Esteka honetan eskuragarri: https://ikasgunea.euskadi.
eus/eu/buscador-de-centros

ABESBATZEN ERROLDA

natu da, talde teknikoak eta kanpoko profesio-
nalek deskribatutako eremuak betetzeko. Horri
esker datu-base bat sortu da, datu-grafikoak eta
estatistikak ateratzeko balio izan duena.

Prospekziorako eremuen
deskribapena

Jarraian, EAEko haur eta gazte abesbatzen errol-
da-datuak aztertzeko eremuen ezaugarriak eta
justifikazioa zehazten dira.

1. multzoa.
Datu estatistiko orokorrak

Koru bakoitzaren datu estatistiko orokorrak ja-
sotzen dira hemen, eta horrek haur eta gazte
abesbatzak probintziaka eta udalerrika nola sa-
kabanatzen diren erakusten digu. Arreta bere-
zia eman zaio abesbatzen profilari, hau da, tal-
de bakoitza kokatzen deneko zentroaren tipo-
logiari, euskal abesbatzaren jarduera garatzen
den formakuntza- eta elkarte-ehuna ezagutze-
ko, eta hobetzeko nahiz garatzeko aukerak de-
tektatzeko.
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Hiru erakunde-kategoria handitan kokatzen
dira EAEko haur eta gazte abesbatzak:

o Araubide
ikastetxe guztiei dagozkienak, sare publi-

orokorreko irakaskuntzak,
kokoak edo sare pribatu/itunpekoak izan.

o Araubide bereziko irakaskuntzak, horien
artean arautuak (kontserbatorioak) eta
arautu gabeak (musika-eskola publikoak
eta pribatuak).

» Euskal Autonomia Erkidegoko Elkarteen
Erregistro Orokorrean inskribatutako el-
karteak.

Bestalde, koruak EAEko probintzietako abes-
batzen federazioren batean federatuta dauden
erregistratu da: Gipuzkoako Abesbatzen Fe-
derazioan, Bizkaiko Abesbatzen Federazioan,
Arabako Abesbatzen Federazioan eta Araba-
txon (Arabako Haur Abesbatzen Federazioan).
Federazioek koru-ehunean duten irismen- eta
sustraitze-maila ezagutzeak etorkizunean ager
daitezkeen arrisku edo erronkei buruzko aurrei-
kuspen egokiagoak egitea ahalbidetzen du, baita
errealitatera hobeto egokitzen diren proposa-
menak eta jarduera-planak egitea ere.

2. multzoa.
Alderdi dinamikoak eta
eskumenekoak

Talde-dinamizazioko eta ahots- eta arte-gaitasu-
neko alderdiak kontuan hartzen dituen ikuspegi
batetik abiatuta, erroldatutako abesbatzen pro-
filaren balorazioa egin ahal izateko datuak hiru
kategoriatan bildu dira:

o Koruen kideak. Koralisten kopurua bi al-
dagairen arabera aztertzen da: sexua eta
adina. Azken horretarako, formakuntza-
eta bilakaera-etapei dagozkien lau tarte
zehaztu dira: 6-12 urte (haurtzaroa/lehen
hezkuntza), 13-18 urte (nerabezaroa/bi-
garren hezkuntza), 19-23 urte (gazteak/
goi-mailako hezkuntza eta lan-mundua),

24 urte baino gehiago (helduaroa/lan-
mundua).

o Errepertorioa. Kategoria honek abes-
batzen gaitasun artistiko eta bokalaren
maila zehazteko datuak eman nahi ditu.
Horretarako, hiru azpikategoria bereizten
dira:

1. abesbatzak interpretatzen dituen la-
nak zenbat ahotsetara idatzita dauden
(ahots 1, 2 ahots, 3 ahots, 4 ahots, 4
ahots baino gehiago).

2. abesbatzak interpretatzen dituen obrak
laguntzea (a capella, pianoa, organoa,
orkestra, instrumentu-multzoa).

3. errepertorioko ahotsen osaketa, hau
da, abesbatzak ahots mistoetan edo
ahots berdinetan lan egiten duen.

o Jarduera-maila. Emanaldiak, era berean,
bi aldagairen arabera aztertzen dira: lehe-
nengoa kokapena da, ekitaldi bakoitza
gertatzen den eremu geografikoari errefe-
rentzia egiten diona (tokikoa, probintzia-
koa, autonomikoa, estatukoa, nazioarte-
koa); bigarrena kudeaketa-mota da, hau
da, emanaldi horiek abesbatzak autoku-
deatu dituen edo, aitzitik, hirugarrenek
ekoitzi dituzten.

3. multzoa.
Zuzendaritzaren profila

Abesbatzetako zuzendarien profilari dagokio-
nez, eta espezializazio- eta profesionalizazio-
maila eta abesbatzak garatzeaz arduratzen di-
ren pertsonen gaitasunak baloratu ahal izateko,
formakuntzari buruzko alderdiei arreta berezia
eskaintzen dien prospekzio bat planteatzen da.
Hiru kategoria handitan banatu da:

o Musika-irakaskuntza arautuen tituluak,
bi aldagai kontuan hartuta erregistratu
dituztenak:

- Irakaskuntza mota. Horri dagokionez,
honako ikasketa hauek hartu dira kon-
tuan: Koru Zuzendaritza, Orkestra Zu-
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zendaritza, Kantua, Musika Pedagogia
eta beste musika-espezialitate batzuk.

- Irakaskuntza-maila. Indarrean dauden
eta gaur egun homologatuta dauden ti-
tuluei dagokienez, honako datu hauek
hartu dira kontuan: Goi Mailako Gra-
dua, Goi Mailako Titulua (66ko pla-
na), Gradu Profesionala eta Erdi Maila
(66ko plana).

o Arautu gabeko musika-irakaskuntzen
akreditazioak. Dauden irakaskuntzak
kontuan hartuta, Kantua edo Koru Zu-
zendaritza espezialitateetan zuzendariek
III. maila lortu duten hartu da kontuan.

o Ikastaroak. Hemen sartzen dira Euskal
Herriko Abesbatzen Elkartearen Zu-
zendaritza Akademia (1. maila, 2. mai-
la, 3. maila) eta Euskal Herriko beste
abesbatzen federaziotako ikastaroak,
bai eta abesbatzen zuzendaritzarekin
edo haur eta gazteen abesbatza-peda-
gogiarekin lotutako bestelako ikastaro
batzuk ere.

Azkenik, abesbatzen zuzendaritzaz arduratzen
diren pertsonen lan-erregimenari buruzko da-
tuak bildu dira, eta horretarako honako aukera
hauek definitu dira: autonomoen erregimena,
lan-kontratupeko langileak, funtzionarioak (bi-
tartekoak edo karrerako funtzionarioak) edo,
azkenik, borondatezko lotura dutenak.

4. multzoa.
Egitura eta antolaketa

Abesbatzen egiturari eta barne-antolamendua-
ri buruzko ahalik eta irudi zehatzena lortzeko,
bai eta haien egonkortasunari eta egitura horren
profesionalizazio-mailari buruzkoa ere, lau ka-
tegoria zehaztu dira:

 Entsegu-lekua. Koruak entseatu ohi duen
lokala edo espazioa (aparteko entseguak
izan ezik) korua beraren ikastetxean ko-
katzen den, jabetzako lokala den, udalak
lagatakoa den, beste erakunde pribatu ba-

tzuek lagatakoa den, parrokiako lokala den

edo beste lokal mota bat den aztertu da.

o Matrikulazioa. Koru-egituraz ari garela
koralistek duten erlazioari dagokionez,
honako hauek erregistratu dira: dago-
kion ikastetxeko matrikula orokorrean
sartutako jarduera bat den, koruan parte
hartzeko matrikula espezifiko bat ordain-
tzearekin lotuta dagoen, bazkide-kuota
baten bidez ordaintzea aurreikusten den
edo ezein matrikulazio-erregimeni lotuta
ez dagoen jarduera bat den.

o Abesbatzari lotutako profesionalak (zu-
zendaritzaz arduratzen den pertsona izan
ezik). Espezializazio- eta profesionaliza-
zio-maila, eta koruen egitura profesio-
nalaren eskuragarritasuna. Profesionalen
kopurua bi aldagai kontuan hartuta erre-
gistratu da:

- profesional mota: kudeaketa eta ad-
ministrazioko langileak, pianistak edo
errepertoristak, ahots-teknikako ira-
kasleak, beste profesional batzuk

- lotura-mota: lana lan-loturaren bidez
edo borondatez egiten duten.

o Finantzaketa. Alde batetik, abesbatzek diru-
laguntzaren bat jasotzen duten aztertu da,
eta, hala bada, zein erakundetatik jasotzen
duten (udalak, aldundiak, Eusko Jaurlaritza,
INAEM, beste batzuk); bestetik, abesbatza-
ren urteko aurrekontuaren jatorriaren gutxi
gorabeherako ehuneko bat erregistratu da,
barneko eta kanpoko finantzaketa-maila
ezagutzeko eta aztertzeko.

Emaitzak azaltzea, aztertzea
eta baloratzea

Datuen prospekzioaren bidez lortutako emai-
tzak taula eta grafikoen bidez azaltzea eta
zehaztea da atal honen xedeea, bai eta horien
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inplikazioak konparazioz baloratzea eta azter-
tzea ere’.

1. multzoa.
Datu estatistiko orokorrak

Bloke honek Euskal Herriko haur eta gazte abes-
batzen egoerari (probintziaka) eta profilari bu-
ruzko datu estatistiko orokorrak biltzen ditu.
Gaur egun, abesbatza horiek lau profil orokor
dituzte: beren jarduera araubide orokorreko ira-
kaskuntzen barruan garatzen dutenak (ikastetxe
publikoak edo itunpekoak izan), araubide bere-
ziko irakaskuntza arautuen bidez egiten dutenak
(kontserbatorioak), arautu gabeko araubide be-
reziko irakaskuntzak (musika-eskola publikoak
eta pribatuak) eta koru-elkarteak.

Txosten hau idazteko egin den datuen pros-
pekzioan 134 erantzun jaso dira guztira, hau
da: profil desberdinetako 134 haur eta gazte
abesbatzen datuak bildu dira; arautu gabeko
araubide bereziko ikastetxe batzuek korua
dutela adierazi dute, baina beharrezko da-
tuak bildu ezin izan direnez, ezin izan dira
azterketarako erantzun positibo gisa konta-
bilizatu. Ikastetxe horien banakatzea lehen
multzo honetako dagokion atalean aurki dai-
teke. Erroldatutako abesbatzen profilari da-
gokionez, erregimen orokorreko irakaskun-
tzako ikastetxetakoak 48 dira, 11 araubide
bereziko ikastetxe arautuetakoak (kontserba-
torioak), 52 arautu gabeko araubide bereziko
irakaskuntzetakoak (musika-eskolak) eta 25
elkarteetakoak. Horien artean, profil mis-
tokoak izan daitezkeen bi abesbatza daude:
Leioa Kantika Korala abesbatza, aldi berean
Leioako udal kontserbatoriokoa eta Leioako
udal musika eskolakoa; eta Gaudeamus Ko-
rala, aldi berean Julia Foruria (Gernika) mu-
sika eskola pribatukoa eta bertatik sortutako
elkartekoa. Profil misto horiek sortzen dute

* Lan hori kanpoko profesionalek egin dute; hain zuzen
ere, Nuria Fernandez-Herranz doktoreak eta Marta
Garcia Rodriguez doktoreak.

erroldan jasotako erantzun kopuruaren eta
profil desberdinei lotutako abesbatza kopu-
ruaren arteko aldea.

Koru

Erroldatutako abesbatzen profila kopurua Erantzunak
Araubide orokorreko irakaskuntzak 48
Araubide bereziko irakaskuntza n
arautuak: kontserbatorioak
136 *
Arautu gabeko araubide bereziko 5
irakaskuntzak: musika-eskolak
Elkarteak 25

" Ikus 4. oina hurrengo orrialdean.

Erroldatutako abesbatzen profila

B Araubide orokorreko
irakaskuntzak

Araubide bereziko
irakaskuntza arautuak:
kontserbatorioak

Arautu gabeko araubide
bereziko irakaskuntzak:
musika-eskolak

B Elkarteak

Haur eta gazte abesbatzak probintziaka sakaba-
natzeari dagokionez, 69 abesbatza daude Gipuz-
koan, 50 Bizkaian eta 15 Araban.

Haur eta gazte abeshatzak EAEn

70

0

GIPUZKOA BIZKAIA ARABA
m Koru kopurua 69 50 15
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Bestela, eta prospekzio honetan bildutako da-
tuak kontuan hartuta, Euskal Autonomia Erki-
degoko haur eta gazte abesbatzen % 52 Gipuz-
koako lurralde historikokoak dira, %37 Bizkai-
koak eta %11 Arabakoak; beraz, erroldatutako
abesbatzen erdia baino gehiago Gipuzkoan bil-
tzen dira.

EAEko haur eta abeshatzak probintziaka sakabanatuta

B Gipuzkoa
Bizkaia

Araba

Jarraian, probintzia bakoitzean erroldatutako
abesbatzen profila zabalago eta zehatzago bana-
katzen da.

Gipuzkoan, araubide orokorreko ikastetxeeta-
ko 17 abesbatza, araubide bereziko ikastetxee-
tako 3 abesbatza (kontserbatorioak), arautu
gabeko araubide bereziko ikastetxeetako 31
abesbatza (musika-eskolak) eta elkarteetako 18
abesbatza aurkitzen ditugu. Deigarria da ko-
ru-eskolakok baino koru-elkarte (abesbatza)
gehiago egotea.

Gipuzkoan erroldatutako abeshatzen profila

B Araubide orokorreko
irakaskuntzak

Araubide bereziko
irakaskuntza arautuak:
kontserbatorioak

Arautu gabeko araubide
bereziko irakaskuntzak:
musika-eskolak

%45

B Elkarteak

Bizkaian, araubide orokorreko ikastetxeetako
22 abesbatza, araubide bereziko ikastetxeetako
7 abesbatza (kontserbatorioak), arautu gabeko
araubide bereziko ikastetxeetako 17 abesbatza
(musika-eskolak) eta elkarteetako 6 abesbatza
aurkitzen ditugu®.

Bizkaian erroldatutako abesbatzen profila

B Araubide orokorreko
irakaskuntzak

Araubide bereziko
irakaskuntza arautuak:
kontserbatorioak

Arautu gabeko araubide
bereziko irakaskuntzak:
musika-eskolak

W Elkarteak

Araban, araubide orokorreko ikastetxeetako
9 abesbatza, araubide bereziko ikastetxeetako
abesbatza 1 (kontserbatorioa), arautu gabeko
araubide bereziko ikastetxeetako 4 abesbatza
(musika-eskolak) eta elkarte bateko abesbatza 1
daude.

Araban erroldatutako abeshatzen profila

B Araubide orokorreko
irakaskuntzak

Araubide bereziko
irakaskuntza arautuak:
kontserbatorioak

Arautu gabeko araubide
bereziko irakaskuntzak:
musika-eskolak

W Elkarteak

Oro har, ondoriozta daiteke koru-dinamika as-
koz ahulago dagoela Arabako lurralde histori-

* Koruen profilen batura koruen guztizko batura baino
handiagoa izateko arrazoia profil mistoko bi koru egotea
da, gorago azaldu den bezala.
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koan, gainerako lurralde historikoekin aldera-
tuta. Koru horien abeslari-kopuruak indartzen
du errealitate hau, eta hurrengo datu-multzoan
aztertuko da. (2. multzoa: Alderdi dinamikoak
eta konpetentzialak). Bestalde, ikusten da, gu-
txienez, mugimendu asoziatiboa askoz errotua-
goa dagoela Gipuzkoako lurralde historikoan,
non mugimendu handia biltzen den. Gainera,
dinamizazio-maila handiagoak eta eskumen-
maila hobeak lortzen dituzten koru-elkarteen
kopurua. Ikusten da, halaber, lurralde horretan
egiten dutela musika-eskolek bide koralaren al-
deko apusturik handiena, musika-prestakuntza-
rako bide gisa.

Federazioaren mugimenduari dagokionez, esan
daiteke Euskal Herriko haur eta gazte abesbatza
gehienak ez daudela federatuta. Gipuzkoako lu-
rralde historikoan ditugu daturik altuenak, % 49
Gipuzkoako Abesbatzen Federazioan federatu-
ta baitago. Abesbatzen % 28 bakarrik dago Biz-
kaiko Abesbatzen Federazioan; Arabako Haur
Abesbatzen Federazioan (Arabatxo), Arabako
abesbatzen % 27 baino ez. Zenbaki orokorrek
adierazten dute Euskadiko haur eta gazte abes-
batzen % 39 federatuta daudela.

Abesbatzen federazioen norainokoa

60

50

40

30

20

10 .

0 GIPUZKOA BIZKAIA ARABA
I Federatu gabeak 35 36 n
B Federatuak 34 14 4

Gipuzkoako abesbatzak Bizkaiko abeshatzak

Arabako abeshatzak EAEko abesbatzak

B Federatuak

[ Federatu gabeak

Koru-sare sendo batek egoki iritzitako edozein
ekintzaren bidez abesbatzen jarduera eusteko
eta laguntzeko egitura dinamizatzaileak eta an-
tolaketa-egiturak behar ditu. Txosten honetan
bildutako datuen arabera, lan hori erabakiga-
rria izango litzateke hainbat bidetan: zuzen-
dariei eta kudeaketako eta administrazioko
langileei formakuntza ematea, topaketak eta
elkartrukeak antolatzea, materialak kudeatzea
eta sortzea, besteak beste, gainbegiratzea eta
planifikatzea eskatzen duten zereginak dira.
Probintzietako abesbatzen federazioek funtzio
horiek bete beharko lituzkete, eta abesbatza
federatuen egoera eta ezaugarrietara egoki-
tu beharko lituzkete, bai eta abesbatza horiek
sustraituta dauden testuinguru kultural eta so-
zialetara ere. Federazioaren zifrak baloratzeak
pentsarazten du beharrezkoa dela kasuan ka-
suko federazioek eta, hedaduraz, Euskal Herri-
ko Abesbatzen Elkarteak zeregin horiek modu
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eraginkorrean gauzatu ahal izateko estrategiak
diseinatzea.

Araubide orokorreko irakaskuntzak

Araubide orokorreko irakaskuntzei dagokie-
nez, alde handia dago ikastetxe publikoen eta
itunpekoen artean, baina ez da handia kopu-
ruan. Nahiz eta kezkagarria den abesbatzak
dituzten ikastetxeen kopuru orokorra hain
txikia izatea (EAEko ikastetxe guztien %9k
soilik dute korua), deigarriagoa da ehuneko
hori are txikiagoa izatea ikastetxe publikoe-
tan itunpekoetan baino. Hala, sare publikoko
araubide orokorreko ikastetxeen %5ek soilik
dute korua; sare pribatuko eta itunpeko arau-
bide orokorreko ikastetxeen kasuan, berriz,
%16k. Azpimarratu behar da ikastetxe horie-
tako batzuek tokiko abesbatzen elkarteekin
egindako hitzarmenen bidez burutzen dute-
la koru-jarduera, eta horiek arduratzen dira
ikastetxeetan zerbitzua emateaz, horretarako
gaitutako zuzendari bat bertaratuz. Horren
adibide dira Bilboko Koral Elkartearen Esko-
lan Kantari programa, Bizkaiko 5 ikastetxetan
dagoena; Ganbara (Onati) koru elkartearen
Ikastetxeak Kantari programa, bi ikastetxe-
tan dagoena; eta La Salle Donostia ikastetxe-
ko abesbatza, FEaso Abesbatzaren matrizekoa
(Donostia). Abesbatzak gizartean eta kulturan
errotuta daudenez eta abesbatzek kantari gaz-
teak dinamizatzeko eta prestatzeko gaitasuna
dutenez, interesgarria izango litzateke pro-
grama horien funtzionamendua sakonago az-
tertzea eta horien eraginkortasuna testatzea,
abesbatza-jarduera mantentzeari eta indar-
tzeari dagokionean.

Euskal Autonomia Erkidegoko sare publikoko
ikastetxeei buruzko datuak, probintzien arabe-
ra banakatuta, honako grafiko hauetan zehazten
dira:

Ikastetxe publikoak

250
200
150
100
: n
0 GIPUZ KOA BIZKAIA ARABA
I Erantzunik gabe 0 1 0
B Koruarekin 6 10 5
I Korurik gabe 126 09 68
Gipuzkoako Bizkaiko

ikastetxe publikoak ikastetxe publikoak

%5 %4

Arabako EAEko
ikastetxe publikoak ikastetxe publikoak

%7 %S5

M Koruarekin % Korurik gabe

Euskal Autonomia Erkidegoko sare pribatuko
eta itunpeko sare pribatuko ikastetxeei buruzko
datuak, probintzien arabera banakatuta, honako
grafiko hauetan zehazten dira:
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Ikastetxe pribatuak eta itunpeko pribatuak

120
100
80
60
40
m .
GIPUZKOA BIZKAIA ARABA
I Erantzunik gabe 0 2 0
B Koruarekin 13 16 6
I Korurik gabe 59 99 N
Gipuzkoako Bizkaiko
ikastetxe pribatuak eta ikastetxe pribatuak eta
itunpeko pribatuak itunpeko pribatuak
%2
Arabako EAEko
ikastetxe pribatuak eta ikastetxe pribatuak eta
itunpeko pribatuak itunpeko pribatuak

e®

M Koruarekin [ Korurik gabe " Erantzunik gabe

Horrela, Euskal Autonomia Erkidegoko ikaste-
txe guztiei dagozkien datuak, sare publikokoak
eta pribatukoak nahiz itunpeko pribatukoak
barne, probintzien arabera banakatuta, honako
grafiko hauetan zehazten dira:

EAEko ikastetxeak

350
300
250
200
150
100
: B
0 GIPUZKOA BIZKAIA ARABA
" Erantzunik gabe 0 3 0
B oruarekin 19 26 1
I Korurik gabe 185 318 95

Gipuzkoako ikastetxeak Bizkaiko ikastetxeak

%9

Arabako ikastetxeak

®

M Koruarekin

%l %7

|

EAEko araubide orokorreko
ikastetxeak

%9

[ Korurik gabe

" Erantzunik gabe

Irakaskuntza orokorren sare publiko eta priba-
tu-itunpekoaren artean dauden alde nabarme-
nak direla eta, komenigarria litzateke ikaste-
txeetako koru-errealitateari dagokionean gaur
egungo hezkuntza-politikak aztertzea, bai eta
koru-elkarteek gauzatutako sustapen- eta dina-
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mizazio-programak ere, euskal koru-ondarea
indartzea zainduko eta horren alde egingo du-
ten hezkuntza-politika publikoak diseinatzeko
helburuarekin. Haurren eta gazteen osasun fisi-
ko, mental, sozial eta emozionalerako eta euskal
kultura- eta musika-ondarearen hedapenerako
onura ugariak direla eta, arrazoi bikainak dau-
de abesbatzak lehentasunezko formakuntza- eta
kultura-jarduera gisa hartzen dituzten progra-
ma didaktikoak planteatzeko. Ildo horretan, ko-
menigarria litzateke curriculumak birplantea-
tzea, ahots- eta koru-gaitasunaren garapena for-
makuntza orokorraren funtsezko eta zeharkako
aspektu gisa har dadin.

Araubide bereziko irakaskuntza
arautuak: kontserbatorioak

Araubide bereziko irakaskuntza arautuei buruz-
ko datuek, kontserbatorioetakoek hain zuzen,
bai udalenak, bai Eusko Jaurlaritzarenak, lege-
riak xedatutakoa islatzen duen irudi bat ematen
dute. Horri dagokionez, musika-ikasketen oina-
rrizko maila eta maila ertainaren curriculuma
eta maila horietara nola iritsi ezartzen dituen
irailaren 20ko 250/2005 Dekretuaren I. eranski-
nak, Oinarrizko Mailako 3. eta 4. mailetan Ko-
rua irakasgaiaren nahitaezkotasuna ezartzen du.
Era berean, musika-ikasketa profesionalen cu-
rriculuma eta ikasketa horietan sartzeko probak
ezartzen dituen abenduaren 11ko 229/2007 De-
kretuaren I. eranskinak xedatzen duenez, Kan-
tua espezialitateko ikasleek, Klabea, Organoa
eta Pianoa espezialitatekoek, Gitarra elektrikoa
eta baxu elektrikoa espezialitatekoek, txirula
ezti eta zango-biolako espezialitatekoek, zia-ins-
trumentuen espezialitatekoek eta txistua espe-
zialitatekoek, gutxienez bi ikasturte egin behar-
ko dituzte Abesbatza ikasgaian.

Horregatik, EAEko kontserbatorio guztiek abes-
batza bat edo gehiago dituzte, guztiak ere hain-
bat espezialitatetako ikasleek osatuak, batek izan
ezik: Errenteriako (Gipuzkoa) Udalaren titula-
ritzapeko Errenteria Musikal kontserbatorioa.
Datuak biltzeko prozesuan, kontserbatorio ho-

rretako zuzendariak jakinarazi zigun, indarrean
dagoen legeria urratzen ari zela jakinda ere, ga-
bezia hori txosten honetan jaso behar zela, ur-
teak daramatzan bateraezintasun-egoera bat
konpontzen saiatzeko. Bestalde, ez dugu eran-
tzunik jaso Bizkaiko kontserbatorio eta musi-
ka-eskola batetik, halere irakasgaia webgunean
eskuragarri dagoen zerbitzu-kartan islatzen du
(2018-2020)°.

Araubide bereziko ikastetxe arautuak

GIPUZ KDA BIZKAIA ARABA
Erantzunik gabe 0 1 0

(=R R R VYR S

B Koruarekin 2 3 1
Korurik gabe 1 0 0

Nahiz eta Euskal Autonomia Erkidegoko kon-
tserbatorioek (Errenteria Musikal kontserbato-
rioak izan ezik) aipatutako espezialitateetarako
Korua irakasgai osagarri gisa eskaintzeari bu-
ruzko legeria betetzen duten, irakasgai horren
eskola-karga astean ordu betekoa da, eta horrek,
kasu gehienetan, ikasleek behar adina ahots-gai-
tasun eskuratzea eta behar bezala dinamizatuta
egotea eragozten du. Azken horri dagokionean,
datuek erakusten dute kontserbatorioetako
abesbatzek batez beste bi eta lau emanaldi artean
eskaintzen dituztela urtean, guztiak autogestio-
natuak. Joera horren salbuespena Leioako kon-
tserbatorioko abesbatzan aurkitzen dugu (Leioa
Kantika Korala), 2022an 18 emanaldi eskaini
baitzituen, gehienak hirugarrenek ekoitziak.

> Eskuragarri hemen: https://bartolomeertzilla.durango.
eus/datos/documentos/DM-ZK2018-2020.pdf (2023ko
uztailaren 18an kontsultatuta).
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Araubide bereziko irakaskuntza arautu
gabeak: musika-eskolak

Araubide bereziko irakaskuntza arautu gabeei
dagokienez, musika-eskolak, titulartasun publi-
kokoak zein pribatukoak izan, abesbatzen pre-
sentzia esanguratsuagoa da. Ikastetxe horieta-
ko abesbatzen gaia jorratu aurretik, ohartarazi
behar da, EUSTATen® biztanleriaren datuen ara-
bera, 2022ko urtarrilaren lean Gipuzkoan mu-
sika eskola publiko bat zegoela 35.830 biztanle-
ko; Bizkaian musika eskola publiko bat 67.012
biztanleko; eta Araban musika eskola publiko
bat 55.115 biztanleko. Musika eskola pribatuak
ere kontuan hartuta, Gipuzkoan musika eskola
bat zegoen 15.247 biztanleko; Bizkaian musika
eskola bat 35.600 biztanleko; Araban musika es-
kola bat 33.069 biztanleko.

Musika-eskola

Lurralde . .
historikoa Biztanleria . . .
publikoak = pribatuak | (guztira)
Gipuzkoa 716.616 20 27 47
Bizkaia 1.139.209 17 15 32 ‘
Araba 330.692 6 4 10 ‘

Gipuzkoako lurralde historikoan populazio-gu-
neen sakabanatzea askoz ere handiagoa bada
ere, deigarria da hiru lurralde historikoen artean
dagoen musika-formakuntzarako eskaintzaren
aldea. Ildo horretako azterketa sakonago batek
musika-eskola publikoetako plazen eskuragarri-
tasunari buruzko datuak lortu beharko lituzke,
bai eta biztanle-guneekiko duten egoerari bu-
ruzkoak ere.

Aipatu behar da indarrean dagoen legediak no-
labaiteko malgutasuna ahalbidetzen duela Kan-
tuaren Adarreko musika-irakaskuntzaren an-
tolaketari dagokionez, bai kantu bakarlarian,

6 2022ko urtarrilaren leko datuak, hemen eskuragarri:
https://eu.eustat.eus/elementos/ele0020200/ti_euskal-ae-
ko-biztanle-kopurua-murriztu-egin-da-2022an-aurre-
ko-urtearekin-alderatuta-eta-6682-pertsona-gutxiago-di-
ra/not0020234_e.html (2023ko uztailaren 18an kontsulta-
tua).

baita koruan ere. Euskal Autonomia Erkidegoan
musika-irakaskuntza espezifikoa, arautu ga-
bea, ematen duten ikastegien sorrera eta fun-
tzionamendua arautzen dituen urriaren 27ko
289/1992 Dekretuak, honako hau ezartzen du
5. artikuluan: “.. izenez ezagutzen den adarre-
ko irakaskuntzen eskaintza, baita koru-kantu
eta dantza espezialitateetakoak ere, musika-es-
kolako erizpideen arabera, Dekretu honetako 4.
atalean ohartemandako mailen jardunbide-es-
kemara egokitu gabe egin daiteke, nahiz eta
funtsezko irakaskuntza izan, azken batean oina-
rrian taldeka burutu beharreko jarduera delako”
Lortutako datuetan ikus daitekeenez, xedatuta-
ko berezitasun horrek bi aurpegi ditu: alde ba-
tetik, musika-eskola batzuek ahots- eta abesba-
tza-gaitasuna intentsiboki edo zeharka garatzea
bultzatzen dute, zorionez abesbatza bat baino
gehiago edukiz; bestetik, ahotsa oinarrizko mu-
sika-gaitasun gisa hartzen duen arau-esparrurik
ezartzen ez duenez, koru-kantua musika-eskola
askoren hezkuntza-eskaintzaren parte ez izatea
ahalbidetzen du, titulartasun publikokoak zein
pribatukoak izan.

Oro har, musika-eskola publikoen %60k baino
gehiagok dituzte koru-taldeak, beren formakun-
tza-eskaintzaren zatitzat hartuta. Musika-eskola
pribatuei dagokienez, ehuneko hori txikiagoa
da: Gipuzkoan bakarrik dute korua musika-es-
kola pribatuen erdiek baino gehiagok (%55);
Bizkaian portzentai absolutuak eskaintzeko mo-
duko datuak falta dira, baina erantzuna lortu
ahal izan den musika-eskola pribatuen ia erdiek
dute korua; Araban, aldiz, musika-eskola priba-
tuen % 25ek baino ez dute korua.
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Euskal Autonomia Erkidegoan titulartasun pu-
blikorik ez duten arautu gabeko araubide berezi-
ko irakaskuntzei dagozkien datuak, probintzia-
ka banakatuta horiek ere, honako grafiko haue-
tan zehazten dira:

Musika-eskola publikoak

25
20
15
10
5 -
0 GIPUZKOA BIZKAIA ARABA
Erantzunik gabe 0 2 0
B Koruarekin 14 4 4
I Korurik gabe 6 1 2
Gipuzkoako Bizkaiko

musika-eskola publikoak

musika-eskola publikoak

Arabako EAEko
musika-eskola publikoak musika-eskola publikoak

%5

B Koruarekin

[ Korurik gabe

Erantzunik gabe

Euskal Autonomia Erkidegoan araubide bereziko
titulartasun pribatuko irakaskuntza arautu gabeei
dagozkien datuak, probintziaka banakatuta ho-
riek ere, honako grafiko hauetan zehazten dira:

Musika-eskola pribatuak

30
25
20
15
10
5
0 GIPUZ KDA BIZKAIA ARABA
Erantzunik gabe 1 3 0
M Koruarekin 15 7
I Korurik gabe n 5 3
Gipuzkoako Bizkaiko

musika-eskola pribatuak

musika-eskola pribatuak

Arabako EAEko
musika-eskola pribatuak musika-eskola pribatuak

M Koruarekin

% Korurik gabe Erantzunik gabe

Horrela, Euskal Autonomia Erkidegoan arau-
bide bereziko ikastetxe arautu gabe guztiei bu-
ruzko datuak, titulartasun publikokoak eta titu-
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lartasun pribatukoak barne, probintzien arabera
banakatuta, honako grafiko hauetan zehazten
dira:

Musika eskolak EAEn
50
45
40
35
30
5
]
15
10
s [ |
GIPUZKOA BIZKAIA ARABA
Erantzunik gabe 1 5 0
M Koruarekin 2 il 5
Korurik gabe 7 6 5
Musika eskolak EAEn

(publikoak eta pribatuak)

B Koruarekin
Korurik gabe

Erantzunik gabe

Araubide bereziko ikastetxe arautu gabeei da-
gokienez, hau da, musika-eskolei dagokienez,
komenigarria litzateke azterketa sakonagoa
eta zabalagoa egitea, kontuan hartuko dituena,
alde batetik, ahots- eta abesbatza-formakun-
tzaren antolaketan izan diren lege-aldaketak,
eta, bestetik, horiek formakuntza-koruen irau-
penean eta indartzean izan ditzaketen ondo-
rioak. Komenigarria litzateke, gainera, musi-
ka-eskoletako abesbatzetako koralistek egiten
duten ibilbidearen bidez koru-formakuntzaren
norainokoa ezagutzea. Horretarako, beharrez-
koa litzateke jakitea zenbatek jarraitzen du-
ten abesten derrigorrezko formakuntza-etapa
amaitu ondoren.

2. multzoa.
Alderdi dinamikoak eta
eskumenekoak

Multzo honetan, erroldatutako abesbatzen tal-
de-dinamizazioari eta ahots- eta arte-gaitasun
orokorrari buruzko datuak biltzen dira. Besteak
beste, honako hauek jasotzen dira: kideen kopu-
rua (sexuaren eta adinaren arabera), lantzen du-
ten errepertorioaren zailtasun-maila (ahots-ko-
purua), jorratzen duten errepertorioak eskatzen
duen akonpainamendu-mota eta abesbatza ho-
riek duten jarduera-maila (kokapena eta urteko
emanaldi-kopurua).

Kideak

Kideen kopurua bi aldagai kontuan hartuta bil-
du da: sexua eta adina. Aurrez finkatutako adin-
tarteen banaketa hezkuntza- eta bilakaera-eta-
pekin bat dator, eta horri esker, haur eta gazte
abesbatzen osaketen tipologiari buruzko pano-
rama nahiko osoa lortu da. Horrela, lau adin-
tarte bereizi dira:

o 6-12 urte: haurtzaroa/lehen hezkuntza

o 13-18 urte: nerabezaroa/bigarren hez-
kuntza

o 19-23 urte: gazteak/goi-mailako irakas-
kuntza eta lan-mundua

24 urtetik gora: helduak/lan-mundua

Taula honek koralisten kopuruari buruzko datu
orokorrak jasotzen ditu, sexuaren eta adinaren
arabera sailkatuta:

Neskak Mutilak GUZTIRA
6-12 urte 2417 1130 3547
13-18 urte 722 267 989
19-23 urte 106 38 144
>24 urte 32 7 39
GUZTIRA 3277 1442 4719
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Lurralde historiko bakoitzeko datuei errepara-
tuz gero, Gipuzkoan koralisten kopurua handia-
goa dela ikusten da, eta hori erraz ulertzen da,
lurralde horretan abesbatza gehiago baitago, 1.
blokean aztertu den bezala. Horrela, Gipuzkoan
biltzen da EAEko koralisten erdia baino gehiago,
adin-tarte guztiak kontuan hartuta. Abesbatzen
kopurua eta koralisten kopurua alderatuz gero,
Gipuzkoako abesbatzak, oro har, ugariagoak di-
rela ondoriozta daiteke: Gipuzkoan biltzen dira
abesbatzen %52 eta koralisten %54; Bizkaian,
abesbatzen %37 eta koralisten %36; Araban,
abesbatzen % 11 eta koralisten % 10. Horrela,
Gipuzkoako haur eta gazteen abesbatzak ia 37
koralistaz osatuta daude batez beste; Bizkaikoak,
34 koralistaz batez beste; Arabakoak, 31 koralis-
taz batez beste.

Koralisten kopurua Gipuzkoan:

Neskak Mutilak GUZTIRA
6-12 urte 1243 704 1947
13-18 urte 349 121 470
19-23 urte 80 29 109
>24 urte n 4 15
GUZTIRA 1683 858 2541

Koralisten kopurua Bizkaian:

Neskak Mutilak GUZTIRA
6-12 urte M 333 1244
13-18 urte 304 105 409
19-23 urte 26 9 35
>24 urte 21 2 23
GUZTIRA 1262 449 1711

Koralisten kopurua Araban:

Neskak Mutilak GUZTIRA
6-12 urte 263 93 356
13-18 urte 69 4 110
19-23 urte 0 0 0
>24 urte 0 1 1
GUZTIRA 332 135 467

Koralisten sakabaneketa EAEn (adin guztiak, bi sexuak)

B Gipuzkoa
Bizkaia

Araba

Koralisten adinari eta sexuari buruzko datuen
eta Euskal Herriko haur eta gazteen abesbatzei
lekua egiten dieten ikastetxe eta elkarteen artean
azterketa sakonagoa egin beharko litzateke, kau-
salitate-erlazio posibleak ezarri ahal izateko, eta
ez soilik erlaziozkoak.

Lurralde historikoen araberako sakabanatzea
alde batera utzita, datuek ematen duten irudi
orokorra oso adierazgarria da, ondorengo gra-
fikoan ikus daitekeen bezala:

Koralista kopurua sexu eta adinaren arabera

2417

£0 B Neskak
Mutilak

2000

1500

130
1000
122
500 267
106 34 7
0 |

6-12 urte 13-18 urte 19-23 urte >24urte
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Hurrengo grafikoetan, adin-tarte bakoitzari da-
gozkion bi sexuen ehunekoak banakatzen dira.

Koralistak (adin guztiak)

B Neskak
Mutilak

Koralistak 6-12 urte Koralistak 13-18 urte

Koralistak 19-23 urte Koralistak + 24 urte

Hurrengo grafikoak kideen guztizko kopuruare-
kiko adin-tarte bakoitzaren portzentaje oroko-
rrak erakusten ditu. 18 urtetik gorako koralisten
kopurua nabarmen murriztu izana kontu han-
diz eta erlatiboki interpretatu behar da, nerabe
horietako askok adin horretatik aurrera helduen
abesbatzetan parte hartzeko aukera baitute.
Txosten hau haurren eta gazteen abesbatzei bu-
ruzkoa izan denez soilik, ezin izan da kasu ho-
rien jarraipena egin. Euskal Autonomia Erkide-
goko abesbatzen errolda oso bat beharko litza-
teke haur, gazte eta helduen abesbatzen artean

loturak ezarri ahal izateko, abesbatza uztearen
tasa txosten honetan aipatzen den erroldan ja-
sotako datuek erakusten duten bezain altua den
ondorioztatu ahal izateko.

Koralistak adinaren arabera

%3 %1

W 6-12urte
13-18 urte
19-23 urte

B +24urte

Bildutako datuek erakusten dutenez, Euskal
Autonomia Erkidegoan guztira 4.719 koralis-
ta daude haur eta gazte abesbatzetan; horieta-
tik 3.277 neskak dira eta 1.442 mutilak. Horrek
esan nahi du koralisten bi heren baino gehia-
go neskak direla. Datuek adierazten dute, gai-
nera, mutilekiko nesken prebalentzia handitu
egiten dela adinean aurrera egin ahala; beste
modu batera esanda, denbora igaro ahala abes-
batza uzten duten mutilak gehiago dira. Hala,
Lehen Hezkuntzatik Bigarren Hezkuntzara iga-
rotzeak, hau da, haurtzarotik nerabezarorako
aldaketa-prozesuak, koralisten kopurua %72
baino zertxobait gehiago murriztea dakar. Eta
murrizketa handiagoa da mutiletan nesketan
baino: koralisten kopurua %70 murrizten da
nesken kasuan, eta %76 mutilen kasuan. Eus-
kal Autonomia Erkidegoan horrelako ikerketei
edo erroldei buruzko aurrekaririk ez dagoe-
nez, ezin da konparaziozko azterketarik egin,
aurreko hamarkadetan errealitate hori antze-
koa ote zen egiaztatzeko. Hala eta guztiz ere,
Euskal Autonomia Erkidegoko haur eta gazte
abesbatza nagusien zuzendaritzako arduradu-
nen hausnarketek (ikus I. eranskina) adieraz-
ten dute joera hori areagotu egin dela, oro har
eta partekatuta, azken urteotan.
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Pertzepzio hori berresten dute, hain zuzen ere,
katedraletako eskolania ezagunek eta nazioar-
tean erreferentzia diren haurren abesbatzek be-
rriki izan dituzten aldaketa historikoek. Estatu
mailan, Montserrateko Eskolaniak, XIII. men-
dean Montserrateko monasterioan (Bartzelona,
Espainia) sortua, korua eta eskola integratzeko
ereduari jarraituz, 2023an nesken eta mutilen
abesbatza mistoa sortu du’. Europa erdialdean,
non haurren ahotsez soilik osatutako eskolanien
tradizio handia dagoen, zentzu horretan ere al-
daketak izan dira. Vienako Wiener Sédngerkna-
ben abesbatzak, 1498an sortutako “Vienna Boys
Choir” haurren ohiko abesbatzaz gain, talde
independente gisa funtzionatzen duen “Vienna
Girls Choir” nesken korua du 2004tik, nahiz eta
zenbait proiektu bateratutan parte hartu duen,
hala nola 2023ko Urteberriko Kontzertua Vie-
nako Musikvereinen, Vienako Orkestra Filar-
monikoarekin batera eta Franz Welser-Mosten
maisuaren zuzendaritzapean. Municheko (Ale-
mania) “Tolzer Knabenchor” mutil-abesbatzak,
1956an sortua, neskak onartzen ditu adin goiz-
tiarreko abesbatzetan (Tolzer Minis), nahiz eta
ondoren inguruko beste emakumezko abesbatza
batzuetan integratzen diren.

Ingalaterran, mutilez bakarrik osatutako kate-
draleko abesbatzek tradizio handia dute, eta
horietako askotan neskak sartzen hasi dira
kide gisa. Hori da Salisburyko katedraleko
abesbatzaren kasua, 1991n neskez osaturi-
ko talde independente eta banandu bat osatu
zuen lehena izan zelarik; gaur egun, abesbatza
junior bat (7-13 urte) eta abesbatza gazte bat
(13-18 urte) ditu, biak neska-mutilentzat ire-
kiak®. Liverpooleko katedraleko korua 1904an
sortu zen, eta 2003. urtean bere mendeurre-
na ospatzeko neskak sartu ziren. Gaur egun,

Albistea hemen eskura daiteke: https://www.lavanguar-
dia.com/  vida/20230315/8825674/escolania-montse-
rrat-incorpora-voces-femeninas-primera-vez-mil-a-
nos-historia. html (2023ko irailaren 25ean kontsulta-
tua).

Informazioa hemen eskura daiteke: https://www.salis-
burycathedral.org.uk/worship-and-music/choirs-and-
music/ choirs/ (2023ko irailaren 25ean kontsultatua).

neska-mutilek osatzen dute. Westminster-
ko Abadiako (Londres) abesbatza ospetsuak,
XVI. mendean sortua, Santa Margarita elizan’
nesken abesbatza bat sortzeko deia egin zuen
2023ko martxoan. Ildo beretik, Truro kate-
draleko neska talde batek historia egin zuen
2023ko maiatzaren 9an, Westminster aba-
diako koruko mutilekin batera Ingalaterrako
Karlos III. koroatzearen ofizioetan abestuz'®.
Era berean, Londresko San Paulo katedraleko
abesbatzak, XI. mendean sortua, bere histo-
rian lehen aldiz 2025eko irailetik aurrera nes-
kak onartuko dituela iragarri du''. Aldaketa
horien guztien ondorioz, 2020an Traditional
Cathedral Choir Association (“Katedral Tra-
dizionalen Abesbatzen Elkartea”) sortu zen,
helburu nagusi eta bakarrarekin: “gure kate-
draletako, errege-kaperetako, elizetako, uni-
bertsitate-kaperetako eta beste fundazio, es-
kola eta eliz komunitate batzuetako gizonezko
abesbatza guztiak babestea”'. Ikusten da, be-
raz, tradizio eta errotze kultural handia duten
talde maskulinoetan ere ahots maskulinorik
ez dagoela.

Nahiz eta mutilen aldean nesken prebalentzia-
ren fenomenoarekin Euskal Autonomia Erkide-
goko haurren eta gazteen abesbatzetako zuzen-
dariak kezkatuta agertzen diren, musika-jardue-
retan eta, bereziki, koru-jardueretan parte har-
tzeari dagokionez dauden aldeak ez dira berriak.
Hala dio Elorriagak ahots-mutaren prozesuetan
kantuaren jarraitutasunari buruzko azterlanean
(2011:102):

? Albistea hemen eskura daiteke: https://www.westmins-
ter-abbey. org/es/abbey-news/a-new-girls-choir-for-st-
margarets-church / (2023ko irailaren 25ean kontsulta-
tua).

10 Albistea hemen eskura daiteke: https://www.classicfm.
com/music-news/girl-choristers-westminster-abbey-co-
ronation/ (2023ko irailaren 25ean kontsultatua).

I Albistea hemen eskura daiteke: https://www.stpauls.
co.uk/our-choirs (2023ko irailaren 25ean kontsultatua).

2 Informazioa hemen eskura daiteke: https://traditio-
nalcathedralchoirassociation.org.uk  (2023ko irailaren
25ean kontsultatua).
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Kantatzera animatzen diren gizonezko
ikasle nerabeen faltaren gaia ez da berria,
duela hamarkada batzuetatik musika-hezi-
tzaileen zirkuluetan behin eta berriz erre-
pikatzen den gaia da. Hala ere, gai horri
buruzko ikerketa-ildo espezifiko bat gara-
tzearena bai da berria, erlatiboki. Laurogei-
ta hamarreko hamarkadara jo behar da gai
honen inguruan nazioartean eragina duten
lehen azterlanak aurkitzeko.

Hain zuzen ere, gabezia hori duela hiru hamar-
kada jaso zen literatura zientifikoan, “mutil gal-
duen arazoa” edo missing males problem (Koza,
1993:213) gisa. Azterlanen arabera, nahiz eta
XX. mendearen amaieran" “arazotzat” jotzen
zen mutilak musika-formakuntzako programe-
tan parte hartzearen aurrean uzkur agertzea,
batez ere eskola-talde koraletan, arazo hori ez
zen “berria” (Koza, 1993:212), gutxienez XX.
mendearen hasierakoa baizik. “Galdutako mu-
tilen arazoa” duela mende bat baino gehiago-
tik hona konstante bat izan dela esan daiteke,
eta horren aurrean hezitzaileak eta zuzendariak
kezkatuta agertu dira, “krisi serio baten erdian”
gaudela pentsatzeraino (Van Camp, 1987; Freer,
2007:28an aipatua). Geroko azterlanen arabera,
oraindik ere genero-joera nabarmena dago, eta
horrek motibatu egiten du mutilek musika-for-
makuntza aukera dezaten eta, ondoren, utz de-
zaten. Halaber, musika-jarduera maskulinitatea-
rekin baino gehiago normalean feminitatearekin
lotzen duten moduak eta kausak ikertzen ditu.
Duela gutxi egindako berrikuspen bibliografi-
ko baten arabera, “mutilek musika-jarduerarik
“leunenak” -kantatzea, orkestra-instrumentu
bat jotzea edo musika klasikoan inplikatzea— fe-
meninotzat jotzen dituzte, eta horrela, haietako
askok sentitzen dute musika-jarduera horiek
ezin direla txertatu beren rol maskulinoen erre-
pertorioan” (Nonte, Krieg, Stubbe, 2022:1462),
gainera, identitate maskulinoa eraikitzeko ezau-

B Aipatu dugun Julia E. Kozaren ikerketaren helburua da,
hain zuzen ere, gaur egun Music Supervisors’ Journal al-
dizkarian genero-gai gisa ikusiko liratekeen gai kritikoak
identifikatzea eta aztertzea eta ematen zitzaizkien emai-
tzak behatzea (Koza 1993).

garri negatibotzat hartzen direlako. “Ni posi-
bleak” edo possible selves (Freer, 2010) eraikitze-
ko teoria izan da gai honen inguruan egin den
hurbilketarik sendoenetako bat.

Horrela, ondorioztatzen da tradizioz ahots mas-
kulinoez soilik osatutako abesbatzetan neskak
sartzeak —horietako asko, katedraletako eta aba-
detza ingelesetako abesbatzetan bezala, eliza-e-
rakundeei hertsiki lotuak-, genero-berdintasu-
nean irekitasun eta aurrerapauso gisa interpreta
daitekeena, errealitate konplexuago bat ezku-
tatzen duela, non mutilak gutxiengoa diren eta
gero eta gutxiago diren, hain zuzen ere, sozialki
eta kulturalki ezaugarri “femeninoekin” lotuta-
ko jarduera bat delako, horri buruz egindako az-
terketek adierazten duten bezala. Hala eta guztiz
ere, aldaketa horien kultura-, gizarte- eta belau-
naldi-etiologia konplexua da, eta txosten honen
irismenetik kanpo geratzen da, baina beharrez-
koa da horri ekitea, eremu horretan sortzen di-
ren erronkei erantzun integrala eman ahal iza-
teko, eta, era berean, musika-formakuntzari eta,
bereziki, koru-kantuari dagokienez neska-muti-
len artean dagoen desproportzioa ulertzeko. Bi-
txia bada ere, desproportzio hori alderantzizkoa
da botere- eta kudeaketa-postuak bete behar
direnean, horietan gizonen presentzia emaku-
meena baino handiagoa baita; horren erakusga-
rri dira txosten honen I. eranskinean kontsulta-
tutako kultur programazioko eta kudeaketako
profesionalak, guztiak gizonak baitira. Gene-
ro-ikuspegia txertatuko duten abesbatzen arlo-
ko etorkizuneko ikerketek, azken urteetan egin-
dako azterketen bideari jarraituz, musika- eta
abesbatza-jardueretan emakumeen prebalen-
tziaren arrazoi inplizitu eta esplizituak hobeto
ulertzen lagunduko dute, eta, beraz, errealitate
horri erantzun hobea eman eta hobetu dezakeen
ibilbide-orri bat taxutzen lagunduko dute.

Errepertorioa: ahotsak

Koru batek lantzen duen errepertorioaren mo-
tak eta haren ezaugarriek informazio garrantzi-
tsua eman dezakete, ez bakarrik kideen ahots-
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gaitasunari eta koruaren maila artistiko oroko-
rrari buruz, baita taldearen dinamizazio-mailei
buruz ere. Ikuspegi musikal eta bokal hutsetik,
ulertzen da hiru, lau edo ahots gehiagoko erre-
pertorioari kaudimenez ekin diezaiokeen abes-
batza bat gaitasun-maila altuagoetan dagoela,
ahots bakarreko eta biko errepertorioa lantzen
duen abesbatza bat baino.

Koruen %71,64k ahots bakarreko errepertorioa
lantzen dute, %76,12k bi ahotseko errepertorioa
lantzen dute, %38,06k hiru ahotseko erreperto-
rioa lantzen dute, %11,94k 4 ahotseko erreper-
torioa menderatzen dute eta %2,24k lau ahots
baino gehiagoko errepertorioa lantzen dute. Ko-
ralisten kontzentraziorik handiena 6-12 urteko
etapan dagoela (koralista guztien %75, aurreko
atalean ikusi den bezala) egia bada ere, espero
da, bai etapa honen amaieran, bai ondorengo
etapetan, abesbatzek hiru ahotsetarako erreper-
torioa lantzeko adina gaitasun izatea, eta hori
0so gutxitan gertatzen da. Nabarmentzekoa da
kontserbatorioko abesbatzek, batez ere Oina-
rrizko Mailako eta Erdi Mailako azken ikastur-
teetako irakaskuntzetakoak, hiru ahotsetako
errepertorioa lantzen dutela, batzuk lau aho-
tsetakoa ere. Ikastetxe horietan jasotzen duten
musika-formakuntza orokorra pizgarri garran-
tzitsua da formakuntza hori jasotzen ez duten
beste abesbatza batzuek baino erronka musikal
eta bokal zorrotzagoak beren gain hartu ahal
izateko.

>4
Ahotsak Ahots 1 | 2 ahots | 3 ahots 4 ahots ahots
Abeshatzen 9% 102 51 16 3

kopurua

Portzentaia 71,64% | 76,12% | 38,06% | 11,94% | 2,24%

Errepertorio konplexu eta zorrotzei heltzeko au-
kera ematen duten musika- eta ahots-gaitasunak
eskuratzea, lehenik eta behin, koruko kideen
batez besteko adinari lotuta dago: eboluzio-e-
tapa desberdinen artean dauden desberdinta-
sun kognitiboek taldearen gaitasunetara egokitu

behar dituzte ikuspegia eta errepertorioa. Hori
kontuan hartuta, badira gaitasun horiek eskura-
tzea baldintzatzen duten beste faktore garrantzi-
tsu batzuk:

o Jarduerari eskaintzen zaion denbora, hau
da, talderako programatutako entsegue-
nen maiztasuna eta iraupena.

« Entsegu-saio horiek antolatzeko modua,
iraupenaren eta hartutako konpromi-
soen, garatuko diren proiektuen eta au-
rreikusitako emanaldien arabera.

o Abesbatza zuzentzeko ardura duen per-
tsonaren musika-formakuntza eta ahots-
gaitasun espezifikoa, haren formazio-
profila edozein dela ere.

» Entseguetan laguntzeko, obrak ikasteko
prozesuak errazteko eta emanaldiak pres-
tatzeko zuzentzaile profesional bat eduki-
tzeko aukera.

» Abesbatzako kideen ahots-gaitasunak ho-
betzeko eta haien autonomia indartzeko
ahots-teknikako profesional bat edukitze-
ko aukera.

Beraz, errepertorio konplexuagoei ekitea ahalbi-
detzen duten gaitasunak eskuratzeak eta indar-
tzeak, aldi berean, horiek ahalbidetzen dituzten
baliabide materialak eta giza baliabideak berma-
tzea eta egonkorzea eskatzen du.

Errepertorioa: akonpainamendua

Koru bakoitzak lantzen duen errepertorioak es-
katzen duen ahots kopuruaren antzera, inter-
pretatutako piezetarako akonpainamendu ida-
tziak ikuspegi zabala eta, aldi berean, zehatza
eskaintzen du ahots-gaitasunei eta taldeen di-
namizazio-gaitasunei buruz. Pianoaz gain bes-
te instrumentu batzuekin errepertorioa egiteko
aukerak —esaterako organoarekin (maila eta in-
teres handikoak daude Euskal Herrian, eta, be-
raz, instrumentu horri lotutako errepertorioa
egin daitekeena eta eskuragarria da), orkestra
batekin (gorte sinfoniko-koral edo operistikoa-
goko errepertorioetarako pentsatua) edo era as-
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kotako instrumentu-taldeekin -, koruen jardue-
ra ez ezik, beste musika-eragile batzuekiko izan
ditzaketen aliantzak eta trakzio-gaitasuna ere
ezagutzeko aukera ematen digu.

Zentzu horretan, bildutako datuek erakusten du-
tenez, erroldatutako 134 abesbatzetatik ia %80k
a cappella errepertorioa lantzen du, hau da,
akonpainamendu instrumentalik gabe. Erreper-
torio-mota horrek gaitasun artistiko handiagoa
eskatzen du era egokian aritzeko, afinazio- eta
enpaste-erronkengatik, baina, aldi berean, hori
lortzeko baliabide material gutxien behar due-
na da, ez baitago interpretatzeko piano-jotzaile
laguntzaileak kontratatzearen mende. Korua eta
pianoa elkartzea, koru-errepertorioan ohikoe-
netako bat, bereziki haurretan, hiru lurralde
historikoetan ere ohikoenetako bat da. Hala, da-
tuek adierazten dute Euskal Herriko ia haur eta
gazte abesbatza guztiek ( %93 baino gehiagok)
errepertorioa piano-akonpainamenduarekin jo-
rratzen dutela. Bitxia bada ere, aurrerago ikusi-
ko dugunez (ikus 4. multzoa: Egitura eta antola-
mendua; Profesionalak), 40 abesbatzak baino ez
dute lan-lotura duen pianista edo errepertorista
bat, eta beste 23k, berriz, taldearekiko boron-
datezko lotura duen pianista edo errepertorista
bat. Beraz, 125 abesbatzak errepertorioa pianoa-
rekin interpretatzen duten bitartean, 63k baino
(ia erdiek) ez dituzte piano-jotzaile profesiona-
lak edo boluntarioak. Hori baieztatzeko datuak
falta diren arren, gainerako abesbatzek profesio-
nal horiek emanaldietarako soilik izango dituz-
tela ulertzen da, baina ez ohiko entseguetarako.

Organodun errepertorioari dagokionez, harri-
garria da 14 abesbatzak bakarrik lantzea erre-
pertorioa instrumentu horrekin; horietatik 10
Gipuzkoako lurralde historikoko abesbatzak
dira eta gainerako 4ak Bizkaikoak. Neurri ego-
kiak ezarri beharko lirateke Euskal Herriko haur
eta gazte abesbatzek lankidetza estuagoa izan
dezaten hiru lurraldeetan (eta bereziki Gipuz-
koan) aurki daitekeen ondare organistikoarekin;
ondare horrek tresna paregabeak ditu, mundu
osoan zehar preziatuak direnak beren ezauga-
rri arkitektoniko eta soinuzkoengatik. Bestalde,

2022an 20 abesbatzek interpretatu zuten erre-
pertorioa orkestrarekin, ia %15ak; horietatik 9
Gipuzkoakoak ziren, 9 Bizkaikoak eta 2 Araba-
koak. Azkenik, koruen ia herenek (134tik 44Kk)
lantzen dute errepertorioa instrumentu-mul-
tzoarekin. Errepertorioak mota askotako forma-
zioak izan ditzake eta garai eta estilo guztietako
errepertorioa har dezake.

Taula honetan, errepertorioa a cappella, pianoz,
organoz, orkestraz eta instrumentuz interpreta-
tzen duten abesbatzen kopuruari buruzko da-
tuak jasotzen dira:

HLnEey Acapella Pianoa  Organoa Orkestra . e
mentua instrumentala

Abeshatzen

kopurua

Portzentaia

Koruen profila aztertuz gero, araubide bereziko
ikastetxe arautuetako abesbatza askok, kontser-
batoriokoek alegia, errepertorioa orkestrarekin
edo instrumentu-taldearekin lantzen dutela na-
barmentzen da (11 abesbatzetatik 8k, %72 bai-
no gehiago); araubide bereziko ikastetxe arautu
gabeetako abesbatzek, bestalde, lankidetza han-
dia erakusten dute orkestrarekin eta instrumen-
tu-taldeekin (dauden 52tik 31k, ia %60). Horren
arrazoia izan daiteke baterako emanaldiak pro-
gramatzeko ikastetxe bereko instrumentu-tal-
deekin aritzeko aukera dutela. Izan ere, abes-
batzen %32k bakarrik (dauden 25etatik 8k) eta
araubide orokorreko ikastetxeetako abesbatzen
%19k baino gutxiagok (48 abesbatzetatik 9k)
lantzen dute errepertorioa orkestrarekin edo
instrumentu-taldeekin.

Hala eta guztiz ere, abesbatzek askotariko for-
mazio instrumentala eskatzen duten erreperto-
rioei heltzeko aukera izatea, -horrek dakarren
esperientzia- eta musika-pizgarriarekin-, abes-
batza horiek dinamizatzeko eta programa ho-
riek eskatzen duten maila artistiko eta pertsona-
larekin defendatzeko beharrezkoak diren gaita-
sunak eskuratzeko akuilu izan daiteke. Horrela,
agian komenigarria izango litzateke lankidetza
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horiek lortzeko bideak aurkitzeko neurriak har-
tzea, adibidez koru-foro bat sortzea, eta foro
horretara atxiki ahal izango lirateke instrumen-
tu-taldeak eta baterako programak eta topake-
tak egiteko gaitasuna eta prestasuna duten or-
kestrak, bai eta haientzako berariazko erreper-
torioa sortzea ere. Era berean, 0so onuragarria
litzateke abesbatzek elizekiko lotura musikal
egonkorrak ezartzea beren herrietan, koru, or-
ganista eta parrokien arteko sare bat sortu ahal
izateko, eta balioan jartzeko alde batetik, euskal
ondare organistikoa, eta, bestetik, musika-his-
torian mendeak hartzen dituen instrumentuari
lotutako koru-errepertorioa.

Abesbatzen jarduera-maila

Abesbatzek lantzen duten errepertorio-motak
bere konpetentzia-mailari buruzko informa-
zioa ematen digun bezala, bakoitzak urtero
eskaintzen duen kontzertu-kopuruak talde
bakoitzaren jarduera-mailari eta dinamiza-
zio-kotei buruzko ideia bat ematen digu. Ho-
rretarako, 2022an —urte hartan kultura- eta
musika-jarduerak normaltasuna lortu zuen
Covid-19aren pandemiak eragindako urte
ziurgabe batzuen ondoren- eskainitako ema-
naldien kopuruari buruzko datuak ez ezik,
horien kokapenari (tokikoa, probintziakoa,
autonomikoa, estatukoa edo nazioartekoa)
eta emanaldi-motari (autokudeatua edo hiru-
garrenek ekoitzia) buruzkoak ere bildu dira.
Hori guztia Euskal Herriko haur eta gazte
abesbatzen jardueraren eta dinamizazioaren
irudi zehatza lortze aldera.

Horri dagokionez, lehenik eta behin, azpimarra-
tzekoa da sei taldek ez zutela jarduerarik eskai-
ni 2022. urte osoan. Gainera, guztiak araubide
orokorreko ikastetxeetakoak dira: hiru, ikaste-
txe publikoetako taldeak dira, eta beste hiru-
rak itunpeko ikastetxeetakoak. Deigarriena eta
kezkagarriena, baina, abesbatza gehienek, %60k
baino gehiagok alegia, urtean 1 eta 5 emanaldi
bitarteko jarduera izatea da. Jarduera horietako
gehienak (%87,6 —266 horietatik 233-), gainera,

autokudeatu egin ziren, eta zentro edo erakun-
detik kanpoko eragileek ez zituzten kontratatu
edo ekoitzi beren abesbatzak. Era berean, 1. blo-
kean adierazi den bezala, harrigarria da azterke-
tan, erroldatutako hamaika kontserbatorioetatik
hamar jarduera-tarte horretan egotea. Horretan
eragina izan dezake talde horiek zirkunstantzia-
lak izateak; izan ere, derrigorrezko ikasgai gisa
sortu dira, kontserbatorioko ikasleen sektore
jakin bati koru-jarduera ezartzen dion ikaske-
ta-plan baten barruan, baina ez du sustatzen
kanturako interesa, ezta ikasgeletatik haratago
jarraitzeko interesa ere. Hurrengo jarduera-tar-
tean (urtean 6-10 emanaldi) 35 abesbatza sar-
tzen dira, erroldatutako koru-talde guztien %26.
Ikus daitekeenez, urteko 10 emanaldi gainditzen
dituzten abesbatzak gutxiengoa dira: abesbatzen
%5ek urtean 11-15 emanaldi eskaini zituzten;
%2k urtean 16-20 emanaldi eskaini zituzten
(zehazki, 18 emanaldi eskaini zituzten talde ho-
rretako bi abesbatzek); eta koruen %2k urtean
21-25 emanaldi eskaini zituzten (zehazki, ze-
rrenda horretako bi abesbatzek 21 emanaldi es-
kaini zituzten).

Abeshatzen

kopurua Erantzunak

Urteko emanaldien kopurua

Emanaldirik ez

1- 5 emanaldi artean
6-10 emanaldi artean
11-15 emanaldi artean
16-20 emanaldi artean

21-25 emanaldi artean

25 emanaldi baino gehiago
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Abesbatzen jarduera

Emanaldirik ez
B 1-5emanaldi

6-10 emanaldi

11-15 emanaldi
M 16-20 emanaldi
H 21-25 emanaldi

Hurrengo tauletan, jarduera-tarte bakoitzean
dauden abesbatzen profilaren eta kopuruaren
araberako datuak erakusten dira.

Urtean 1-5 emanaldi eskaini dituzten abesbatzak:

Abeshatza .
Abesbatzaren profila — Guztira

Araubide orokorreko ikastetxeak: 13
ikastetxe publikoak
Araubide orokorreko ikastetxeak: 2
itunpeko ikastetxeak
Araubide bereziko ikastetxe

. 10
arautuak: kontserbatorioak 8
Arabide bereziko ikastetxe arautu 2
gabeak: musika-eskola publikoak
Araubide bereziko ikastetxe arautu 9
gabeak: musika-eskola pribatuak
Elkarteak 5

Urtean 6 eta 10 emanaldi artean eskaini dituz-
ten abesbatzak:

Abeshatza .
Abesbatzaren profila — Guztira
Araubide orokorreko ikastetxeak: .
ikastetxe publikoak
Araubide orokorreko ikastetxeak: 3
itunpeko ikastetxeak
Araubide bereziko ikastetxe arautuak: 0
kontserhatorioak 35
Arabide bereziko ikastetxe arautu 8
gabeak: musika-eskola publikoak
Araubide bereziko ikastetxe arautu 10
gabeak: musika-eskola pribatuak
Elkarteak 13

Urtean 11 eta 15 emanaldi artean eskaini dituz-
ten abesbatzak:

Abeshatza .
Abeshatzaren profila — Guztira

Araubide orokorreko ikastetxeak: 0
ikastetxe publikoak
Araubide orokorreko ikastetxeak: 1
itunpeko ikastetxeak
Araubide bereziko ikastetxe arautuak:

) 0
kontserbatorioak 7
Arabide bereziko ikastetxe arautu 3
gabeak: musika-eskola publikoak
Araubide bereziko ikastetxe arautu 0
gabeak: musika-eskola pribatuak
Elkarteak 3

Urtean 15 eta 20 emanaldi artean eskaini dituz-
ten abesbatzak:

Abeshatza

Abeshatzaren profila kopurua Guztira
Araubide orokorreko ikastetxeak: 0
ikastetxe publikoak
Araubide orokorreko ikastetxeak: 0
itunpeko ikastetxeak
Araubide bereziko ikastetxe arautuak: 1
kontserbatorioak 2*
Arabide bereziko ikastetxe arautu 1
gabeak: musika-eskola publikoak
Araubide bereziko ikastetxe arautu 0
gabeak: musika-eskola pribatuak
Elkarteak 1

* Abesbatzaren profilaren eta guztizkoaren araberako ba-
tura ez dator bat abesbatzetako batek profil mistoa due-
lako: izan ere, aldi berean kontserbatorio eta musika-es-
kola publiko batekoa da.
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Urtean 20 emanaldi baino gehiago eskaini di-
tuzten abesbatzak:

Abeshatza .
Abeshatzaren profila kopurua Guztira
Araubide orokorreko ikastetxeak: 0
ikastetxe publikoak
Araubide orokorreko ikastetxeak: 0
itunpeko ikastetxeak
Araubide bereziko ikastetxe arautuak: 0
kontserbatorioak 2
Arabide bereziko ikastetxe arautu 0
gabeak: musika-eskola publikoak
Araubide bereziko ikastetxe arautu 0
gabeak: musika-eskola pribatuak
Elkarteak 2

Oro har, gabezia handiak ikusten dira Euskal Au-
tonomia Erkidegoko haurren eta gazteen abes-
batzen elkarteen dinamizazioan, batez ere arau-
bide orokorreko ikastetxeetan (ikastetxeak) eta
araubide bereziko ikastetxe arautuetan (kontser-
batorioak). Koru-jarduerak eskaintzen dituen
gaitasunak eskuratzea, eta gizarte emozio- eta
esperientzia-aberastasuna, neurri handi batean,
hainbat formatutako emanaldi eta kontzertuen
bidez gizarteari eta publikoari irekitzearen men-
de dago, bai eta abesbatzen arteko topaketen eta
elkartrukeen bidez ere, are gehiago haurren eta
gazteen etapan. Beraz, haur eta gazteen euskal
abesbatzen sarea suspertzeko, jarduera hori gi-
zarte osoari modu integralean erakusteko kon-
promisoa hartu behar da.

Euskal Autonomia Erkidegoko haur eta gazte
abesbatzek eskainitako emanaldien guztizko ko-
puruari, kokapenari eta kudeaketa-motari dago-
kienez, datuek erakusten dute azken urtean guz-
tira 710 emanaldi eskaini direla, eta horietatik
%70 baino gehiago tokikoak izan direla, hau da,
elkarteek beren udalerrian eskaini dituzte; %15
probintzia-mailan eman dira; %4 autonomia-er-
kidegoan; %7 estatuan; eta %2 nazioartean es-

kaini dira. Datu horiek haur eta gazte abesba-
tzen mugikortasunari buruzkoak dira, edozein
formatutakoak direla ere. Ikus daitekeenez, tal-
deen %87k ez zuen kontzerturik eskaini beren
probintziatik kanpo, eta soilik %9k izan zituen
kontzertuak edo konpromiso artistikoak Euskal
Autonomia Erkidegotik kanpo. Bestalde, bildu-
tako datuek adierazten dutenez, Euskal Autono-
mia Erkidegoko haur eta gazte abesbatzek eskai-
nitako emanaldi guztien bi heren autogestiona-
tu egin ziren, hau da, abesbatzaren beraren esku
egon zen programazioa, antolaketa, ekoizpena
eta garapena, kanpoko eragileen esku-hartzerik
gabe.

Ondorengo taulan emanaldien guztizko kopu-
ruaren zerrenda jasotzen da, kokapenaren eta
kudeaketa-motaren arabera sailkatuta:

Hirugarrenek GUZTIRA

Autokudeatuak

ekoitzitakoak
Tokian 393 118 5N
Probintzian 45 62 107
Erkidegoan 8 24 32
Estatuan 16 31 47
Nazioartekoak 4 9 13
466 244 710

2022ko emanaldien kokapena

%2

H  Tokiko maila
Probintzia-maila
Erkidego-maila

M Estatu-maila

@ Nazioarteko maila
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2022ko emanaldien kudeaketa mota

B Autokudeatuak

@ Hirugarrenek
ekoitzitakoak

Kudeaketa motari dagokionean emanaldien ko-
puruari buruz lortutako datuak kontuan hartuta
ikusten da, lehenik eta behin, abesbatzek beren
udalerrian eskaintzen dituzten kontzertuen %77
autokudeatu egiten direla. Udalerritik kanpo,
aldiz, beti da handiagoa hirugarrenek ekoitzi-
tako emanaldien kopurua autokudeatutakoena
baino: udalerritik kanpoko emanaldien kasuan,
baina probintziaren beraren barruan, %58 hi-
rugarrenek ekoiztutakoak dira; probintziatik
kanpo baina Autonomia Erkidegoaren barruan
eskaintzen diren emanaldien %64 hirugarre-
nek ekoiztutakoak dira; Autonomia Erkidego-
tik kanpoko eta estatu-mailako emanaldien %66
hirugarrenek ekoiztutakoak dira; azkenik, na-
zioarteko emanaldien %69 hirugarrenek ekoiz-
tutakoak dira. Horrela, ikusten da tokiko ema-
naldietan alde nabarmena dagoela kudeaketa
motan udalerritik kanpo eskainitako emanal-
diekin alderatuta. Bildutako datuek kontzertuak
(musikalak, kulturalak, instituzionalak edo bes-
telakoak) programatzen dituzten eragileen tipo-
logiari buruzko informaziorik ematen ez duten
arren, ondorioztatzen da jarduera handiena du-
ten haur eta gazte abesbatzak maizago eskatzen
direla beste udalerri eta probintzia batzuetatik,
baita estatuko eta nazioarteko instantzietatik
ere. Harrigarria da, hala ere, urtero eskaintzen
diren jarduera gehienak abesbatzek beraiek eta
beren udalerrian bertan kudeatzea.

2022ko emanaldien kopurua, kokapena eta gestio mota

393
400 B Autokudeatuak

350 [ Hirugarrenek ekoitzitakoak
300

250

200

150 118

100
62
45

50 24 31
8 16 49
0 - =
Tokiko maila ~ Probintzia-maila Erkidego-maila  Estatu-maila Nazioarteko
maila

Ondorengo grafikoetan emanaldien kudeaketa
mota erakusten da, kokapenari dagokionean:

Probintzia-maila

Tokiko maila

Erkidego-maila Estatu-maila

Nazioarteko maila

B Autokudeatuak
[ Hirugarrenek ekoitzitakoak
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Ondorengo grafikoetan, emanaldien kokapena

erakusten da, kudeaketa-motari dagokionean:

Autokudeatutako emanaldiak

W Tokiko maila
Probintzia-maila
Erkidego-maila

W Estatu-maila

I Nazioarteko maila

Hirugarrenek ekoitzitako emanaldiak

%4 _

M Tokiko maila
Probintzia-maila
Erkidego-maila

W Estatu-maila

[ Nazioarteko maila

Datuek adierazten dute, beraz, Euskal Herriko
haur eta gazte abesbatzen kontzertu-jarduera
batez ere endogamikoa dela, hau da, gehienbat
abesbatzak kokatuta dauden udalerri edo pro-
bintziara mugatzen dela. Egoera hori iraultzeko,
komenigarria litzateke koru horien mugikorta-
suna sustatzeko moduak aztertzea, topaketen
eta elkartrukeen bidez. Aldi berean, badirudi
beharrezkoa dela tokiko udalek beren udalerri-
ko abesbatzak barne hartzen dituzten jardue-
ren programazioan duten inplikazioa indartzea,
adibidez, inplikazio handiagoa erakutsiz beren
herriko haur eta gazte abesbatzek presentzia

handiagoa izan dezaten ekitaldi publiko eta ins-
tituzionaletan. Horrek bere posizionamendu
publiko eta soziala indartzeaz gain, lotura sozial
eta kultural egonkorragoak eta emankorragoak
sortuko lituzke udalerrian bertan, udalerritik
kanpo ere proiektatzeko aukerekin.

Hala eta guztiz ere, haur eta gazte abesbatzen
mugikortasuna garrantzitsua da hainbat arra-
zoirengatik. Lehenik eta behin, abesbatzaren
konpromiso artistikoak areagotu eta dibertsi-
fikatzean, taldearen dinamizazio handiagoa
lortzen da, eta horrek, beti, taldearen kohesioa
areagotzen du, eta kapital soziala aberasten du.
Konpromiso horiei lotutako jarduerak, bestal-
de, giza baliabideak eta baliabide materialak
inbertitu beharko ditu taldeen gaitasun-mai-
lak handitzeko. Horrek guztiak, azken finean,
haur eta gazte abesbatzen sarea indartuko luke

eta, aldi berean, kanpoko proiekzioa bultzatu-
ko luke.

3. multzoa.
Zuzendaritzaren profila

Zuzendarien formakuntza

Atal honetan haur eta gazteen abesbatzetan mu-
sika-zuzendaritza beren gain hartzen duten per-
tsonen formakuntza-profila aztertuko da. Gaur
egun, goi-mailako formakuntza espezializatua
eskaintzen duen erakunde bakarra, Goi-maila-
ko Arte Irakaskuntzen Europako esparruarekin
lerrokatuta, Musikene da, Euskal Herriko Goi
Mailako Musika Zentroa. Kalitate handiko for-
makuntza da, baina sarbidea oso mugatua du.
Azken bi deialdietan, ikasturte bakoitzean bi
plaza baino ez dira eskaini zuzendaritzako espe-
zialitatean sartzeko.

Arautu gabeko formakuntzaren esparruan,
Euskal Herriak badu Abesbatzen Elkarteak az-
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ken hamarkadetan bere Koru Zuzendaritzako
Akademiaren bitartez eskaintzen duen forma-
kuntza. Akademia horrek, 2023an, 41. edizioa
ospatu du. Urte hauetan guztietan, Ikastegiak
kalitate handiko formakuntza-lana gauzatu
du, ikaslegoa egungo beharretara egokituz eta
Euskal Herriko zein Estatuko zuzendarientza-
ko formakuntza-gune bat eskainiz. Ikastaroak
hiru mailatan antolatuta daude, maila bakoi-
tzerako irakasle-talde berezi batekin, eta, be-
raz, irakaskuntza-metodologiak egitura finka-
tua du.

Azterlan honetan lortutako datuetan ikus dai-
tekeenez, Fuskal Herriko Abesbatzen Elkarteak
antolatzen duen Koru Zuzendaritzako Akade-
miako edizioren batean 59 zuzendarik parte
hartu dute ikasle gisa. Horien artean: 8k 1. maila
amaitu dute, 28k 2. maila amaitu dute eta 23k
3. maila amaitu dute. Beste 51k, gainera, Eus-
kal Herriko abesbatzen federazioek eskainitako
bestelako ikastaro batzuk egin dituzte.

Lortutako emaitzetan ere goi-mailako tituludu-
nen kopuru handi bat dagoela ikus daitekeen
arren -22 guztira, Zuzendaritzako Goi Mailako
Gradua eta Zuzendaritzako Goi Mailako Titu-
lua (66ko Plana) kontuan hartuta-, egia da, ha-
laber, horiek direla, askotan, hainbat abesbatza
zuzentzen dituztenak, eta, beraz, goi-mailako ti-
tuludunen kopurua askoz ere txikiagoa da zifra
absolutuetan.

Azpimarratzekoa da gure haur-eta gazte-tal-
deen musika-zuzendaritza beren gain hartzen
duten pertsonen artean koru-zuzendaritzari
buruzko formakuntza espezifikoa ez dela es-
pero zitekeen bezain handia. Horrela, datuek
erakusten dutenez, beste esparruetako musi-
ka-formakuntza (kantua, musika-pedagogia
edo beste musika-espezialitate batzuk) koru-
zuzendaritzako espezifikoaren nahiko parekoa
da, eta hortik ondorioztatzen da une honetan
gure abesbatzen musika-zuzendaritza beren
gain hartzen duten profesionalen artean bera-
riazko formakuntza-indize handiagoa faltako
litzatekeela.

Tituluak Z: :;::i:ar i
Goi Mailako Gradua 14
Koru zuzendaritza ;G)Ioai n,\:; Hlako Titulua (66ko 8
3. maila 17
Goi Mailako Gradua 13
Goi Mailako Titulua (66ko 7
Kantua plana)
Gradu Profesionala 20
3. maila n
Goi Mailako Gradua 17
Musika-pedagogia ' o pailako Titulua (66ko 3
plana)
Goi Mailako Gradua 14
Beste.m.usika Goi Mailako Titulua (66ko 3
espezialitate batzuk | plana)
Gradu Profesionala 25
1. maila 8
Lotz i 8
3. maila 23
Euskal Herriko abeshatzen federazioen ikastaroak 51
Inolako titulazio espezifikorik gabe 10
T[tulaziorik gabe, baina Akademiako ikastaroak egin 7
dituzte
;i;glaziorik eta Akademiako edo bestelako ikastarorik 1

Egia da Euskal Herriko Abesbatzen Elkarteak
formakuntza-arloan egin duen lana oso balo-
ragarria dela, baina egia da, halaber, zuzenda-
ri potentzialen etengabeko formakuntza gisa,
ez dela nahikoa, edizioak deialdi bakar batean
egiten baitira udan. Hori dela eta, nabarmen-
du behar da koru-zuzendaritzako espezialisten
eta, zehazki, haur eta gazteen taldeen eskariari
erantzun diezaioketen zuzendariak edukitzeko,
beharrezkoa izango litzatekeela gaur egungo eta
are gehiago etorkizuneko beharrak asetzeko gai
izango den formakuntza-espazio bat sortzea,
batez ere burutu beharreko ekintzen arabera,
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Euskal Autonomia Erkidegoan adin goiztiarre-
tan abesbatza-jarduerak gora egiten duenean.

Zuzendarien ikasketa profila

B Goi Mailako Gradua Gradu Profesionala

Goi Mailako Titulua B 3.maila

(66ko plana)
35

31
30
25
%
20

0 17 17

14 14

3
n
10 8 7
5
0

Koru zuzendaritza Kantua Beste musika

espezialitate batzuk

Musika-pedagogia

Zuzendaritzan eta berariaz korala den pedago-
giaren arloan formakuntza oso espezializatua
duten profesionalak egoteak koru-jardueraren
norabide anitzeko garapena ahalbidetu, erraztu
eta sustatuko du, eta, horri esker, jarduera kuan-
titatiboki handitzeaz gain, kalitatea pixkanaka
handitu egingo da, parte-hartzea areagotuko da
eta abesbatzen maila handiagoa izango da.

Lan-araubidea

Euskal Herriko haur eta gazte abesbatzen mu-
sika-zuzendaritza beren gain hartzen duten
pertsonen lan-profilari dagokionez, oro har,
beren lana modu arautuan betetzen duten
profesionalak direla esan daiteke. Kasuen ia
%80an, profesionalaren eta zerbitzua jasotzen
duen erakundearen arteko kontratu-harrema-
na dago, kontratu espezifiko baten bidez edo
zentroko plantillaren zati gisa. Une honetan or-
dainsari-mailak ezagutzen ez badira ere, lortu-
tako datuek koru-zuzendaritzaren profesiona-
lizaziorako joera zehatza dagoela pentsatzeko
aukera ematen dute, baita espezializazio-maila
handirik ez dagoen kasuetan ere.

Jasotako 133 erantzunen artean, profesionalen
%10 inguru autonomo gisa alta emanda dago
eta %20 funtzionarioak dira. Funtzionarioen
kasuan, zehaztu beharko litzateke ea beren lana
ikastetxe publiko batean egiten duten irakas-
leak diren (araubide orokorreko edo bereziko
irakaskuntzetakoak) eta haien koru-jarduera
dagokien ikastetxeari lotuta dagoen zuzenean.
Aurrerago adierazten diren alderdi batzuk ere
zehaztu beharko lirateke.

“Borondatezko lotura” gisa tipifikatutako kasuei
dagokienean, jarduera gauzatzen duen pertso-
nak zuzendaritza-lana eremu amateurrean gara-
tzen duen edo definitutako profil sozialeko jar-
duera den egiaztatu beharko litzateke.

Zuzendarien lan-araubidea

B Kontratua

Autonomoen
araubidea

Funtzionarioak

@ Boluntarioak

Zuzendari

Lan-kontratu mota kopurua Erantzunak
Kontratua 78
Autonomoen araubidea 12
133
Funtzionarioak 27
Boluntarioak 16

Ondorengo azterlan batek zehatzago aztertu
beharko lituzke jarraian adieraziko diren alderdi
batzuk, koruko zuzendarientzako lan-araubide
espezifiko bat tipifikatzea ahalbidetuko lukeen
prozedura bat ezartzeko. Jarraian, alderdi aipa-
garrienetako batzuk azalduko ditugu:
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Gaur egun dauden kontratuen kasuan,
komenigarria litzateke aztertzea ea nola-
baiteko uniformetasun-tarterik ba ote da-
goen zuzendaritza-lanaren ordainsariari
dagokionean. Hala ez balitz, profesionala-
ren espezializazio-maila kontuan hartuko
luketen tarifak ezarri beharko lirateke.
Koru-zuzendaritzako lana ikastetxe ba-
tean garatzen duten funtzionarioen ka-
suan, beharrezkoa litzateke zehaztea
zuzendaritza-lan hori ikastetxeari eskai-
nitako ordutegiaren barruan edo hortik
kanpo dagoen. Koru-jarduera irakaslea-
ren ordutegian jasota ez badago, egoera
hori konpontzea komeni da, etorkizu-
nean ordutegian jaso dadin edo, beste-
la, berariazko osagarriren bat jaso dadin
koru-jarduera ikastetxean egiteagatik eta
koruak jarduera horren jarraipenean eta
garapenean parte har dezan.

Boluntarioei dagokienean, komenigarria
litzateke jardueragatik ordainsaririk jaso-
tzen ez duten pertsonek (beren ekarpen
profesional eskuzabala eskatzen duen gi-
zarte-proiektu batean modu kontzientean
laguntzen dutelako) burutzea lana. Kasu
horietan, oso garrantzitsua izango litza-
teke, lankidetza eskuzabala izan arren,
jarduera garatzen duen pertsona beha-
rrezko espezializazioa duen profesional
bat izatea. Bestela, egokia litzateke admi-
nistrazioek baliabideak ematea erakunde
horiei, profesional espezialisten laguntza
izan dezaten beren abesbatza-jarduera
garatzeko. Kontuan izan behar da bo-
luntarioen bitartez gauzatutako proiek-
tuen kasuan, gizarte-proiektu bati lotuta
daudenez, garrantzi berezia duela ko-
ru-jarduera garatzen duen pertsonak ko-
ru-praktikaren kalitatea bermatuko duen
formakuntza espezializatua izatea. Koru-
jarduera musikaz haraindiko helburuak
lortzeko tresna gisa erabiltzen duen gizar-
te-proiektu bat benetan eraginkorra izan
dadin, beharrezkoa da koru-praktika hori
goi-mailako profesionalek garatzea.

4. multzoa.
Egitura eta antolaketa

Abesbatzek hainbat behar espezifiko dituzte,
bai beren jardueraren ohiko garapenerako, bai
hazteko eta musika-proiektu gisa finkatzeko.
Ezin ahaztu dezakegu hasiera batean abesba-
tzak praktika musikal kolektiborako gune gisa
sortzen direla, hori ezaugarri kualitatibo nagu-
sietako bat izanik. Nahiz eta egia izan jardue-
ra musikala izan ohi dela jardueraren helburu
nagusia, jardueraren inguruan sinergia batzuk
sortzen dira, garrantzi handiko oinarri soziolo-
gikoa duen konglomeratu oso bat osatzen dute-
nak. Aldagai horiek kontuan hartuta, abesbatza
bakoitzak konplexutasun-maila desberdinak
izan ditzaketen antolaketa-egiturak eta -ereduak
ditu. Edonola ere, hori ezin daiteke alde batera
utzi, haurren abesbatzen jarduera garatzeko eta
ezartzeko erabakigarria izango baita.

Entsegu-lekua

Arestian azaldutakoaren arabera, edozein abes-
batzak eguneroko bilakaeran duen lehentasune-
tako bat da entseguak garatzeko gune bat edu-
kitzea. Azken aldian, eta pandemiak sortutako
zirkunstantzien ondorioz, espazio jakin batzuen
erabilera mugatzeak abesbatzetan eragin oso ne-
gatiboa izan duela egiaztatu ahal izan dugu, eta,
kasu batzuetan, horietako batzuk desagertu egin
direla, aldi baterako behintzat.

Entsegu-lokal mota Koru kopurua Erantzunak
Lokala jabetzan 4
Udalak utzitako lokala 16
Erakunde pribatuek 3
utzitako lokala

134

Kide den ikastetxeko 107
lokala
Parrokia-lokala 2
Besteak: alokairua 2
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Entsegu-lokal mota

%1
%2 | %3

B Lokalajabetzan

% Udalak utzitako
lokala

Erakunde
pribatuek
utzitako lokala

I Kide den
ikastetxeko
lokala

@ Parrokia-lokala

Besteak:
alokairua

Hori esanda, eta azterlan honetan lortutako da-
tuak kontuan hartuta, Euskal Herriko haurren
abesbatzen %80 inguruk erreferentziatzat beren
ikastetxea hartzen dutela ikusten da. Izan ere,
1. multzoan jasotako datuetan ikusi den beza-
la (ikus goian), koruen %81 irakaskuntza-zen-
troetakoak dira, erregimen orokorrekoak zein
berezikoak. Datuetatik abiatuta, beste erakunde
batzuek espazioak lagatzeari dagokionez izan
ditzaketen beste aukeretako edozeinek garrantzi
txikiagoa duela egiazta daiteke. Ehuneko askoz
txikiagoan bada ere, udalak ondorengo erakun-
deek izango lirateke koru-jarduera garatzeko es-
pazioak lagatzeari dagokionean.

Matrikulazio-araubidea

Abesbatzen barne-antolamenduaren beste alder-
di garrantzitsuenetako bat taldea osatzen duten
kideen eta abesbatzaren arteko lotura ekonomi-
koa da. Haur-taldeen kasuan, azterlan honetan
egiazta daitekeenez, kasu gehienetan ikastetxeei
lotuta dauden abesbatzak dira. Zentzu honetan,
bi lotura posible aurkitzen ditugu: koru-jardue-
ra matrikula orokorrean sartuta dagoenean eta
koru-jarduerarako matrikula espezifiko bat ezar-
tzen denean. Ehuneko txikiago batean bazkide-
kuota duten abesbatzak daude, eta antzeko por-
tzentaje batean, matrikulazio-erregimen espezifi-
korik ez dutenak.

Eredu ekonomiko batek edo beste batek ko-
ru-jardueran sor ditzakeen baldintzatzaileak
zehaztasun handiagoz definitzeko, beharrezkoa
izango litzateke azterketa sakonago bat egitea,
taldearen jarduerari haren finantzaketa-ereduak
zein neurritan eragiten dion zehazteko.

Matrikulazio mota Koru kopurua Erantzunak
Matrikula orokorrean sartutako 69
jarduera
Koruko matrikula espezifikoa 33 134
Bazkide-kuota 17
Matrikulazio-erregimenik gabe 15
Matrikulazio-erregimena
B Matrikula

orokorrean
sartutako jarduera

[ Koruko matrikula
espezifikoa

Bazkide-kuota

M Matrikulazio-
erregimenik gabe

Profesionalak (zuzendaritza izan ezik)

Aurreko atalarekin lotuta, abesbatzak bere mu-
sika-jarduera garatzeko duen taldea ere zehaztu
dezake abesbatzak finantzatzeko ereduak. Esan
liteke abesbatza orok taldearen jarduera antola-
tuko duen kudeaketa-talde bat behar duela: kon-
tzertuak antolatzeko, ekitaldietan parte hartzea,
joan-etorriak edo jarduera bera hedatzea antola-
tzeko, besteak beste. Lehen esan bezala, antola-
keta-eredu jakin batzuei erantzuten dien egitura
soziologiko oso bat edozein koru-testuingururi
datxekio. Haur eta gazte abesbatzetan, egoera
hori nabarmenagoa da, kideak adingabeak dire-
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lako eta antolakuntzari dagokionez zenbait estra
behar direlako. Helduen abesbatzetan, antolake-
ta-lan hori, kasu askotan, abesbatzetako kideek
hartzen dute beren gain. Hala ere, haur eta gaz-
teen abesbatzetan, lan hori hirugarrenei dago-
kie. Erantzukizun hori beren gain har dezaketen
pertsonak honako hauek izan daitezke:

o Abesbatzak kide diren ikastetxeetako ad-
ministrazio eta zerbitzuetako langileak.

+ Gurasoak.

o Beste irakasle batzuk.

o Musika-zuzendaritza bere gain hartzen
duen pertsona.

Datuek ematen diguten informazioan ikus dai-
tekeenez, kasu gehienetan, antolaketa-funtzioa
betetzen duten pertsonek lan-lotura dute. Lan
hori modu altruistan egiten duten pertsonen
kopurua askoz ere txikiagoa da.

Proportzioan antzekoak diren zifretan legoke
piano-jotzailearen/errepertoristaren eta lagun-
tzen duen abesbatzaren arteko lotura. Zifrak
apur bat txikiagoak direla ere ikus daiteke, se-
gur aski koruetako batzuek a cappella jarduten
dutelako.

Ahots-teknikako profesionalek presentzia are
txikiagoa dute. Lortutako datuen arabera, esan
daiteke oso abesbatza gutxik dutela berariaz-
ko formakuntza ahots-teknikaren esparruan,
eta, bestalde, profesional espezifikorik ez duten
abesbatzen kasuan, musika-zuzendaritza duen
pertsonari egokitu behar zaiola. Azpimarratu
behar da ahotsaren profesionalen kasuan, da-
tuek adierazten dutela haien jarduera oso ehu-
neko handian ordaintzen dela. Hori dela eta,
esan daiteke ahotsaren profesionalek espeziali-
zazio-maila handia dutela, eta, beraz, profesio-
nalizazioa.

Lotura mota Profesionalen

Profesional mota

kopurua

Lanekoa 60
Kudeaketa eta administrazioa

Borondatezkoa 22

Lanekoa 41
Pianista/errepertorista

Borondatezkoa 25

223

Lanekoa 16
Ahots-teknika

Borondatezkoa 3

Lanekoa 25
Beste profesional batzuk

Borondatezkoa 31

Abesbatzei lotutako profesionalen kopurua

B Laneko lotura Borondatezko lotura

3

60

=

]

3

25 25
22

B 8 & 8

16

0

Kudeaketa eta Pianista/ Ahots-teknika Beste profesional
administrazioa errepertorista batzuk

Kudeaketa eta
administrazioa

Pianista/errepertorista

Ahots-teknika Beste profesional batzuk

Borondatezko lotura

B Laneko lotura
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Harrigarria da, hala ere, lotutako profesiona-
lak dituzten abesbatzen kopurua (zuzendaria
izan ezik) hain txikia izatea. Horrek adierazten
du zuzendariak bere lana modu arautuan egi-
ten duen arren, koru-egiturak ez daudela pro-
fesionalizatuta. Euskal Herriko haur eta gazte
abesbatzen herenek dituzte (%32,83) lan-lotura-
peko kudeatzaileak eta administrariak. Lan-lo-
tura duen pianista edo errepertorista bat duten
abesbatzen ehunekoa ez da %30era iristen. Eta
lan-loturapeko ahots-teknikako profesional bat
duten abesbatzak %12 baino ez dira. Hala ere,
egitura profesionalizatzen inbertitzen duten
abesbatzak dira konpetentzia- eta dinamizazio-
maila handienak dituztenak.

Profesional Lotura Koru %

mota mota kopurua ‘
Kudeaketa eta Lan-kontratuduna 44 32,83
administrazioa Borondatezkoa 15 11,19
Pianista/ Lan-kontratuduna 40 29,85
errepertorista Borondatezkoa 3 11,16
Lan-kontratuduna 16 11,94

Ahots-teknika

Borondatezkoa 3 2,23
Beste profesional Lan-kontratuduna 18 13,43
batzuk Borondatezkoa 15 11,19

Lotutako profesionalak dituzten abesbatzen kopurua
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administrazioa errepertorista batzuk

Jarduera koralak hainbat trebetasun eskuratzea
eskatzen du, hobeto bete ahal izateko. Entzu-
men-, ahots- edo psikomotrizitate-esparruen
garapena indartu eta lagundu dezakeen lantalde
bat edukitzeak balio handiko optimizazioa ekar
dezake, jarduera koralak praktikatzen dutenei
sor diezazkiekeen onura guztiak hobetzeko eta
sustatzeko balioko duena. Abesbatza-zuzenda-
ritzan espezialista on bat izateak eragina izan-
go du, noski, taldearen praktikaren kalitatean.
Espezialista horrek, gainera, aipatu diren espa-
rruetan talde espezializatu bat eduki badezake,
aukera paregabea izango da korukideek parte
hartzeko eta etengabeko musika-formakuntza
jasotzeko.

Finantzaketa

Erakunde publikoek abesbatzak finantzatzeari
dagokionean, datuek adierazten digute oso des-
berdina dela eta ez dela nahikoa. Tkerketa hone-
tan 134 abesbatzak hartu dute parte. Hala ere, fi-
nantzaketaren atalari 74 abesbatzak soilik eran-
tzun diote, eta horrek adierazten du inkestatuen
%45ek, gutxi gorabehera, ez dutela inolako la-
guntza instituzionalik jasotzen. Erakunde nagu-
siak hartu dira kontuan: Udalak, probintzietako
Aldundiak, Eusko Jaurlaritza, INAEM (Arte Es-
zenikoen eta Musikaren Institutu Nazionala) eta
beste erakunde edo entitate batzuk.

Erakunde publiko onesleen artean, datuek era-
kusten dute udalak direla erakunde aktiboenak
finantzaketari dagokionez, 67 ekarpen egin bai-
tituzte (29 Eusko Jaurlaritzarekin batera; 26 ba-
karrik; 1 Aldundiarekin batera; 4 Aldundiarekin
eta Eusko Jaurlaritzarekin batera; 4 Aldundiare-
kin, Eusko Jaurlaritzarekin eta beste eragile ba-
tzuekin batera; 3 Aldundiarekin, Eusko Jaurlari-
tzarekin eta INAEMekin batera). Eusko Jaurlari-
tzak, berez, 6 kasutan soilik laguntzen du berak
bakarrik; udalekin, lehen adierazi bezala, par-
te-hartze aktiboagoa du, eta guztira 46 ekarpen
egiten ditu. Datuek agerian uzten dute, halaber,
Euskal Herriko haur eta gazteen abesbatza-mu-
gimenduan gutxien inplikatutako erakundeak
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Aldundiak direla, betiere beste erakunde bate-
kin lankidetzan, 12 ekarpenekin. Ohikoena, be-
raz, finantzaketaren bat jasotzen duten abesba-
tzek beren Udaletik soilik edo Udaletik Eusko
Jaurlaritzarekin batera egitea da.

Finantzaketa-iturriak Koru kopurua  Erantzunak
Udala bakarrik 26
Aldundia bakarrik 0

Eusko Jaurlaritza bakarrik 6
Besteak bakarrik 1
Udala + Aldundia 1

Udala + Eusko Jaurlaritza 29 7

Udala + Aldundia + Eusko Jaurlaritza 4

Udala + Aldundia + Eusko Jaurlaritza
+ INAEM

Udala + Aldundia + Eusko Jaurlaritza
+ Besteak

Erakundeen ekarpenen kopurua

70 67
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Udalak Aldundiak Eusko INAEM Besteak
Jaurlaritza

Garrantzitsua da nabarmentzea, lehen aipatu
bezala, azterlan honetan parte hartu duten 134
abesbatzetatik 74 taldek baino ez dutela eran-
tzun erakundeen finantzaketari buruzko ata-
lean. Beraz, zifrek agerian uzten dute ez dagoela
koru-jarduera finantzatzeko eta laguntzeko sis-
tema egonkorrik Euskal Herrian. Laguntza pun-
tualak eskaintzen zaizkie proiektu batzuei, baina
ez dago jarduera hori bere horretan sustatzeko
laguntza sistematiko eta antolaturik.

Koruekiko inplikazioa erakutsi eta gauzatuko
duten erakundeen borondate politikoarekin soi-
lik sor daiteke koru-jarduera bat, gizartean pre-
sentzia izango duena eta herritarrak gure haur
eta gazteei koru-jarduerak eskain diezazkiekeen
onura guztiez elikatu ahal izateko balioko duena.

Ildo horretan, jarduerarako onuragarri izan-
go litzateke musika korala garatzeko baliabide
ekonomikoak emateaz gain, erakundeak gizar-
tea oparoagoa izan dadin musika koralak berez
duen ahalmenaz ohartzea, ez bakarrik musika-
eta kultura-ekarpenagatik.

Ikerketa askok berresten dituzte asoziazionis-
moak gizarteari ekar diezazkiokeen onura guz-
tiak. Elkarte-mugimendu horrek duela mende
bat baino gehiagotik dagoen erreferentzia-es-
parrua aurkitu du koru-musikan, eta historian
zehar askotan erakutsi du koru-kantuak gizartea
konektatzeko, gizartea aktiboagoa eta parte-har-
tzaileagoa egiteko eta pertsonei onura ugari eka-
rriko dizkien testuinguru soziokulturala sortze-
ko balio dezakeela. Erakundeek jakin behar dute
koru-musika balio kalkulaezina duen tresna
izan daitekeela gizarte- eta kultura-kohesiorako,
eta, beraz, haren emaitzak emankorragoak izan-
go direla belaunaldi gazteenetan ernamuin hori
ereiten bada.

Azterlan honetan lortutako datuen arabera,
erakundeen laguntzarekin eta inplikazioarekin
Euskal Herrian koru-jarduera inplementatzeko
eta sustatzeko hobetu daitezkeen alderdietako
batzuk honako hauek lirateke:

o Abesbatzak baliabide ekonomikoz horni-
tzea, abesbatzako kideei eta profesionalei
abesbatzak eskatzen dituen esparruetan
formakuntza handiagoa emateko.

o Formakuntza-plan bat garatzea, haur eta
gazteen koru-interpretazioaren arloan
kualifikazio handiko eta espezializatuta-
ko profesional gehiago edukitzeko, pro-
fesional horiek edozein motatako egoera
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sozio-koraletan ahalik eta kalitate han-
dienarekin lan egiteko gai izan daitezen.

o Musika koralak gure gizartean egiten
duen lana erakundeek baloratu eta aintzat
har dezaten lortzea.

Positiboa da Euskal Herriko abesbatzen mugi-
mendua hain garrantzitsua izan izana hainbat
hamarkadatan, XIX. mendearen amaieran ager-
tu zenetik. Orain, beharrezkoa da jarduera ho-
nek garai berrietara egokitutako laguntzak eta
ikuspegiak behar izateaz ohartzea. Koru-kan-
tuak gizartean eta, zehazki, haur eta gazteengan,
izan dezakeen garrantziaz jabetu behar dugu,

eta, gainera, koruen jarduketa kalitate handia-
goko agertoki batzuetan garatzearen beharraz
ere. Gurea bezalako gizarte batean koru-musi-
ka musika- eta kultura-ondarearen parte izatea
ez da nahikoa euskarri gaur egun jarduera ho-
rrek izan beharko lukeen garrantziarekin iraun
dezan. Musika koralak belaunaldiz belaunaldi
transmititu digun ondare kultural guztia gal-
du nahi ez badugu, erakunde konprometituak
behar ditugu, gure historian zehar musika kora-
laren bidez eman zaigun guztiari balioa emango
diotenak eta etorkizunean eskaintzen jarrai de-
zakeena zainduko dutenak.






KORU-KANTUARI ETA ELKARTE-MUGIMENDUARI

Euskal abesbatzen mugimendua
kultura-elementu bereizgarri gisa

Aipamen historiko laburra

Abesbatzen mugimendua XIX. mendearen bi-
garren erdian sortu zen Euskal Herrian. Bere
sorreratik musikaren kalitatea helburu nagusi-
tzat zuten Europa erdialdeko ereduetan inspi-
ratu zen, izaera sozialagoa zuen eredu frantse-
sa nagusitu zeneko beste eredu batzuen aldean
(Nagore, 1998). Mugimendu koralaren oinarri
nagusiak bi izan ziren. Alde batetik, industria-
garapenarekin lotutako orfeoi-jarduera, balia-
biderik eta kulturaren beste espazio batzuetara
iristeko aukerarik ez zuten langileek garatua; eta,
bestetik, aisialdi-erakundeen barruan sortu zi-
ren abesbatzak (koral-elkarteak). Azken horiek
izan ziren Euskal Herrian errotuenak, eta bizi-
raupen handiagoa izan zutenak, kasu batzuetan
gaur egunera iritsi arte. Burgesiako kideek osa-
tzen zituzten nagusiki, eta musika-formakuntza
eta interpretazioaren zorroztasuna zituzten hel-
buru nagusitzat.

Hainbat faktorek erraztu zuten elkarte horien
garapena, eta, zalantzarik gabe, sentimendu
nazionalista izan zen horietako bat. Herriko
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hizkuntza adierazpide gisa erabiltzeak zentzu
handiagoa eman zion euskal abesbatzen mu-
gimenduari. XX. mendea iristearekin batera,
emakumeak Euskal Herriko orfeoi nagusietako
kide izaten hasi ziren. Bilboko Koral Elkartean
1906an sartu ziren kide gisa, eta Donostiako Or-
feoian 1909an (Nagore, 2001).

Euskal abesbatzen mugimenduaren garairik
aberatsena 1896-1910 aldia izan zen. Epe ho-
rretan gutxienez berrogei abesbatza sortu ziren.
Orduan ezarriko dira Euskal Herrian ordezka-
ritza handienetakoa duen gizarte- eta kultura-
mugimendu baten oinarriak.

Hainbat ikerketaren arabera (Ibarretxe, 1999;
Bagiiés, 1993), euskal mugimendu koralak eus-
kal gizartearen eszenatoki sozial eta kulturalean
nahiko gailen mantentzen jakin zuen, baita bes-
te eragile kultural batzuen gainbeheraren au-
rrean ere, hala nola, euskal opera. Autore horien
esanetan, mende hasierako alderdi politikoeki-
ko lankidetza, bereziki EAJrekikoa, eta Elizaren
babesa erabakigarriak izan ziren euskal musika
korala garatzeko XIX. mendetik XX. mende-
ra igarotzerakoan. Ibarretxeren arabera (1993),
euskal koralismoan hiru etapa bereiz daitezke:
arestian aipatutakoa, XIX. mendearen bigarren
erdian hasi eta XX. mendearen lehen urteetara
doana. Garai horretan sortu ziren euskal koru-
mugimenduaren talde esanguratsuenetako asko,
horietako batzuk gaur egun arte iraun dutelarik.
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Bigarren aldian orfeoi ugari sortu zen, Euzko
Alderdi Jeltzalearen postulatuak garatzen lagun-
tzeko, mitinetan edo bestelako ekitaldietan par-
te hartuz, egoera politiko aldakorrek eragindako
hainbat aldaketa jasan zituelarik. 1963an, Vati-
kanoko II. Kontzilioarekin batera (1963), mugi-
menduak eraldaketa sakona jasan zuen hainbat
faktoreren ondorioz. Hirurogeita hamarreko eta
laurogeiko hamarkadetan euskal erakundeen
laguntzarekin berrindartu zen, baita abesba-
tzen federazio desberdinek eta, zehazki, Fuskal
Herriko Abesbatzen Elkarteak garatutako lana-
rekin ere, 1992an Interes Nazionaleko entitate
izendatua izan zelarik.

Hala ere, egia da, bultzada hori izan bazuen ere,
Euskal Herriko abesbatzen jardueraren nolabai-
teko geldialdia sumatzen ari dela, eta, zehazkia-
go, haurren eta gazteen abesbatzen jardueran.
Beraz, egoki litzateke egungo egoeraren berri-
kuspena eta azterketa sakona egitea.

Koru-kantua eta gizartea

Abesbatzak garrantzi handiko elementuak dira
egungo gizartean eta kulturan. Esan genezake
globalizazioaren eskutik modu egonkorrenean
hazi den praktika artistikoetako bat direla, eta
asko direla jarduera hori estandar oso antzekoe-
kin garatzen duten ekialdeko zein mendebalde-
ko herrialdeak. Azpimarratu behar da horrelako
taldeetan, eta bereziki haurren eta gazteen espa-
rruan, ikaskuntza emozionaleko inguruneak eta
bizikidetza-ereduak sortzeko duten gaitasuna
bezain garrantzitsua dela kantu- eta musika-for-
makuntza.

Abesbatzen ezaugarria denbora luzean irauteko
joera da, eta, horrela, partaideen arteko kideta-
sun-zentzua indartzen da. Abesbatzak aberas-
tasun pertsonala ahalbidetzen du (Fernandez,
2013) eta kapital soziala garatzen laguntzen du
(Shortt, 2004).

Kapital sozialaren kontzeptua XX. mendearen
bigarren erdian sortu zen soziologiaren espa-
rruan. Egitura sozialetan oparotasuna sortzen

duen aktibo gisa definitzen da. Kontzeptu horrek
biltzen dituen definizio ugarien artean, musika
koralaren testuinguruan Robert Putnam sozio-
logo eta politologo estatubatuarraren ikuspegia
aipatzekoa da. Azken horrek, joan den mendea-
ren amaieran, koru-jarduera kapital soziala sor-
tzeko potentzial handia duen gizarte-egituraren
adibide gisa ezarri zuen. Hainbat azterlanek era-
kutsi dutenez, beste gizarte-doikuntza batzuekin
batera kulturan oinarritutako elkarte-jarduerak
egitera bultzatu eta lagundu duten gizarteek,
garapen ekonomiko eta teknologikoa eta lehia-
kortasuna errazten duten gizarte oparoak sortu
dituzte. Hori da, besteak beste, Kanada, Japonia
edo Eskandinaviako herrialdeetako gizarte-ere-
duen kasua (Kliksberg, 2006).

Robert Putnamek lotura zuzena ezarri zuen ka-
pital sozialaren eta abesbatzen artean, eta bera-
riaz aipatzen du mugimendu koral asoziatiboa,
gizarte-aktibo hori sortzeko agertoki ezin hobea
delako. Putnamen arabera (1993), koru-jardue-
raren inguruan, bi kapital sozial mota daude:
lotura-kapitala, pertsona bat antzeko beste ba-
tzuekin elkartzen denean, eta zubi-kapitala,
adinari, jatorriari edo maila ekonomikoari da-
gokionez desberdinak diren pertsonekin harre-
manak sortzen direnean. Putnamek defenda-
tzen du erakundeek bi kapital motak sortuko
dituzten jarduerak sustatu behar dituztela; izan
ere, horrelako jarduerek eragiten diote gizar-
teari aurrera egitea. Bere ikerketek erakutsi zu-
ten elkartze-mugimendua ez dela sortzen jada
aberatsa den eremu batean, baizik eta gizarte
bat hazi egiten dela pertsonek, beren boronda-
tez eta erakundeen laguntzarekin, interesik gabe
parte har dezaketenean herritarren konpromiso
soziala handitzen duten plazeragatik egindako
betebehar batzuk sortzen dituzten jardueretan
(Putnam, 1993).

Alderdi horiek guztiak herritarrei oro har apli-
katzen zaizkienean balio handikoak badira ere,
garrantzi handiagoa hartzen dute arreta hau-
rren eta gazteen segmentuan jartzen dugunean;
izan ere, koru-kantuaren bidez musika-praktika
bat egiteaz gain, gazteenen artean balio batzuk
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sustatzen ari gara, eta, zalantzarik gabe, balio
horiek eragina izango dute etorkizunean gizar-
tearen kalitatea hobetzeko. Abesbatzek, osatzen
duten pertsonen taldea dinamizatzeko gaitasu-
na dutela, pertsonen arteko harremanak erraz-
ten dituztela eta jokabide demokratikoak ikas-
tea sustatzen dutela (Arifio, 2004) frogatu da
(Anshel & Kipper, 1998). Gaur egun, gure gaz-
teek indibidualismora jotzen dute, bai aisialdi-e-
reduengatik, baita azken aldian pandemian bizi
izandako zirkunstantziengatik. Helburuak lor-
tzeko kideen parte-hartze aktiboa beharrezkoa
izango den espazioen existentzia bultzatzeak,
abesbatzaren eremutik haratago ere, ahalegin
kolektiborako espiritua sortuko du, eta horren
lorpenak eta ilusio partekatuak abesbatza sor-
tzen den komunitatera hedatuko dira (familiak,
ikastetxeak eta ikaskideak, besteak beste), abes-
batzaren kantuek ordezkatuko baitute (Carbo-
nell, 2003). Kantu koralak, gainera, eragin po-
sitiboa du taldearen inguruko sentimendu afek-
tiboen pertzepzioan, eta bereziki onuragarria
da, ikuspegi psikologiko batetik, laguntza sozial
apalagoko inguruneetan dauden pertsonen ar-
tean (Bullack et al., 2018).

Logikoa litzateke pentsatzea, hainbat ebidentzia
zientifikoren aurrean, erakundeek indar han-
diagoa jarri beharko luketela abesbatza-jarduera
sustatuko duten ekimenen diseinuan eta garape-
nean, batez ere haurren eta gazteen esparruan;
hala ere, azken urteetan egindako ikerketen
arabera, gure inguruko abesbatzetan euskarri
instituzionala ahula dela baiezta liteke (Fernan-
dez-Herranz et al., 2017).

Koru-kantuaren onurak haur eta
gazteen etapan

Aurretik koru-kantuak gizarteari egiten dizkion
ekarpenak aztertu badira, egokia da ondoren
koru-kantuak pertsonei ekartzen dizkien onurei
erreparatzea.

Ahotsa gure esentziaren parte da bizitzako lehen
urteetatik. Hizkuntza mintzatua erabili aurreko
etapa goiztiarrenetan ere, emozioak eta oina-
rrizko beharrak barrearen eta negarraren bidez
adierazteko balio digu. Hizkuntza formalaren
bidez ideia zehatzak osatu ahal ditugunean, hori
da esanahi horiek adierazteko eta transmititze-
ko biderik onena, pertsonen arteko komunika-
ziorako funtsezko bide bihurtu arte. Ahotsak,
hizkuntzaren bidez, gure sentimenduak adie-
razteko, komunikazioa eta kontaktu soziala
ezartzeko, gure aldarteei eta oinarrizko premiei
buruzko informazio egituratua transmititzeko
aukera ematen digu, eta ezagutza transmititze-
ko eta pertsonen artean harreman sozialak zein
emozionalak ezartzeko gaitasuna ematen digu.

Ahotsak eboluzio fisiologiko bat bizi du bizitza-
ko etapa desberdinetan zehar. Kantuaren prakti-
ka artistikoa egin ahal izateko beharrezkoa den
ahotsaren garapen maila gutxi gorabehera zazpi
urterekin gertatzen da. Jakina, adin hori baino
lehen ere kanta daiteke, baina esan liteke “ins-
trumentua” oraindik ez dagoela prestatuta. Hala
ere, ahotsaren erabilera zuzena eta ahots-prak-
tika osasungarria barneratzeko prestaketa-lana
egin daiteke, ohitura onak sustatzen saiatuz eta
haurrak ahotserako kaltegarriak diren praktikak
saihestearen garrantziaz kontzientziatuz. Azter-
lan batzuek erakusten dute gaur egun, eta duela
urte batzuetatik hona, ohikoagoa dela haurren
artean gero eta gazteagoak diren ahots-patolo-
giak detektatzea. Egoera hori ahots-hezkuntza-
rekin ekidin liteke. Aldez aurreko musika-for-
makuntzarik izan gabe ere, ikasketa horrek ko-
ru-jardueraren edo talde-kantuaren bidez mu-
sika-praktikaren eta haur-ahotsaren zaintzaren
testuingurua sor lezake, bai eskola-eremuan, bai
curriculumetik kanpoko diseinu batekin.

Haurraren ahotsak, ahotsaren formakuntza ego-
ki batekin, eboluzionatzeko eta garatzeko apar-
teko gaitasuna du, emaitza ikusgarriak lortze-
rainokoa. Sozial eta kulturalki aurreratuenetako
gizarte askok, mendebaldeko zein ekialdekoek,
praktika artistikoa sustatzen duten formakun-
tza-programak garatzen dituzte, koru-kantua-
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ren bidez, haurren artean. Programa horiek,
ahotsaren zein musikaren arloan trebetasun
teknikoak emateaz gain, gizarte-sarea eralda-
tzea dute helburu, eta kultura- eta aisialdi-auke-
rak sortzea haurren eta gazteen artean; izan ere,
lehen azaldu dugun bezala, koru-praktika oso
onuragarria izan daiteke bai jarduera hori gau-
zatzen duten gizabanakoentzat, bai gizarteko
hainbat segmentutarako.

Ildo horretan, adierazi behar da azken hamarka-
detan hainbat ikerketa egin dela koru-kantuak
pertsonen ongizateari dagokionean eta gizarte-
ko sektore jakin batzuetan dituen onurak fro-
gatzeko. Hala, orotariko azterlan batzuek onura
espiritualak eta emozionalak erakusten dizkigu-
te (Clift eta Hancox, 2001; Creech et al., 2014).
Beste batzuek ongizate fisiologikoaren sentsa-
zioa hobetzean zentratzen dira, hau da, erlaxa-
zio-sentsazioa areagotzean, arnasketaren eta ja-
rreraren hobekuntzan, immunitate-sistema in-
dartzean edo muskulu-tentsioa arintzea areago-
tzean (Beck et al., 2000; Clift eta Hancox, 2010).
Beste ikerketa batzuek ere erakutsi dute abestea
lagungarria dela nerbio-sistema sinpatikoa sus-
pertzeko eta immunoglobulina A sekretariaren
ekoizpena bultzatzeko, eta horrek are gehiago
berresten du kantuaren eta funtzio immunita-
rioaren arteko lotura (Stacy et al., 2002; Unwin
et al., 2002; Kreutz et al., 2004).

Beste ikerketa batzuen arabera, koru batean kan-
tatzeko motibazioa, kantuaren gozamen pertso-
nalaz gain, norbanakoentzat eta koru-jarduera
garatzen duten taldeentzat positiboa den gizar-
te-ingurune batean egotearen sentsazioa izan
daiteke (Einarsdottir & Gudmundsdottir, 2016;
Judd & Pooley, 2014; Sandgren, 2009). Lynch eta
Wilson (2018) bezalako egileentzat, kantu kora-
la mindfulness mekanismo potentzial bat da.
Gridley et al. (2011) autoreek diote kantu kora-
lak bere buruarekiko konfiantza, ongizatea, per-
tsonen arteko trebetasunak eta kapital soziala
areagotzen dituela (kultura- eta komunitate-jar-
dueretan parte hartuz). Gizarte-isolamenduko,
depresioko eta antsietateko sentimenduak ere
murrizten ditu.

Koruan kantatzearen onura asko, pertsonen
ongizateari lotutakoak, Csikszentmihaly-k des-
kribatutako flow teoriaren bidez azal daitezke
(2014). Flow-a honela definitzen da: “presentzia
absolutuaren sentsazioa, pertsona batek jardue-
ra batekin erabateko konpromisoa hartzen due-
nean”. Egile horrek, gainera, norbaitek baliabi-
de eta trebetasun moderatuak erabiltzeaz gain,
imajinatutako batez besteko gaitasun-mailatik
haratago doazen eta kontzienteki bere gain har-
tzen dituen erronka batzuen egoera gisa identi-
fikatzen du abesbatza batean abesteko jarduera.

Haur eta gazteei dagokienez, askotariko ikerke-
tek bermatzen dituzte kantu koralaren onurak:
ongizate emozionalari dagokionean (Hinshaw
et al., 2015), balioak eskuratzetik hezkuntzaren
hobekuntzari dagokionean (Ferrer et al., 2018)
edo lankidetza sustatzeari dagokionean (Good,
& Russo, 2016). Beste azterlan batzuek, halaber,
koru-jarduerak haur eta gazteei ekar diezazkie-
keen onurak eta aberastasuna bermatzen dute
(Barrett & Zhukov, 2022; van Aswegen & Pot-
gieter, 2010) baita gazteen artean kultura-nor-
tasuna eraikitzeko, mantentzeko eta garatzeko
suposa dezakeen laguntza ere. (Lindl, 2018).

Era berean, hainbat azterlanek nabarmendu
dute koru-musikak eragin positiboa izan due-
la gizarte-talde espezifikoetan, hala nola heldu
nagusietan (Hays, 2005; Hays & Minichiello,
2005a; Lally, 2009; Skingley & Vella-Burrows,
2010; Skingley & Bungay, 2010; Davidson &
Faulkner, 2010), eta osasun mentalaren eta bi-
zi-kalitatearen hobekuntzan (Clements-Cortés,
2014, 2015a, 2015b; Clift et al., 2015, 2017;
Johnson et al., 2016; Nilsson & Herrman, 2016;
Nyquist & Nicholas, 2017). Esan daiteke hiruga-
rren adinekoentzako praktika koralak bakarda-
dea murrizten duela eta adineko helduek bizi-
tzeko duten interesa handitzen duela, dementzia
prebenitzen eta gizarte-harremanak hobetzen
laguntzen duela (Tan et al., 2018; Lamont et al.,
2018; Johnson et al., 2020). Gainera, Fu et al.
(2018) adierazi zuten kantu koralak oroimena,
hizkuntzaren atxikipena, hizketaren prozesa-
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mendua eta arnas muskuluak indartzen dituela
adineko populazioan.

Beste testuinguru batzuetako koru-praktika ere
ikertu da, esaterako, espetxeetako populazioan.
Duela gutxi egindako ikerketek erakusten dute
kantu koralak espetxeetako presoei gizartera
itzultzen diren herritar gisa identifikatzen la-
gundu diezaiekeela (Cohen, 2019). Horrela, ko-
ruek komunitatearen kohesioan laguntzen dute
eta espetxeetako gizabanakoak zein pobrezia-e-
goeran daudenak ahaldundu egiten dituzte (Bai-
ley eta Davidson, 2002; Goodwin, 2019).

Kantu koralak osasun mentaleko arazoak di-
tuzten pertsonentzat ere onurak erakutsi ditu,
adibidez, kide izatearen zentzua, loaren erre-
gulartasuna eta elikadura-ohituren hobekun-
tza, entseguetara joateko beharraren ondorioz
(Clift & Morrison, 2011; Eyre, 2011; Dingle et
al., 2013). Gainera, Young et al. (2019) baiezta-
tzen dute Alzheimer gaixotasuna eta beste de-
mentzia batzuk dituzten pertsonek kantuaren

hainbat onura jasotzen dutela, eta Shakespearek
eta Whieldonek (2018) diote kantua eta kon-
promiso soziala konbinatuz osasun mentaleko
arazoak dituzten pertsonen funtzionamendua
eta gogo-aldartea hobetzen direla, gozamena
ematen duela eta beren buruarekiko konfiantza
areagotzen duela, eta hori pertsonek esperimen-
tatu dezaketela, adina eta generoa edozein direla
ere (Livesey et al., 2012; Williams et al., 2018).

Ikerketa askok, halaber, helburu terapeutikoekin
eta laguntza emozionalarekin heldu diote koru-
kantuaren erabilerari; besteak beste, minbizia
diagnostikatu zaien helduentzako talde-terapian
erabiltzea (Young, 2009), disartriaren (Tamplin,
2008), afasiaren (Zumbansen et al., 2017), gabe-
zia neurologikoen (Cohen, 1993) tratamendue-
tarako eta istripu zerebrobaskularra izan duten
pertsonei edo Parkinson gaixotasuna dutenei gi-
zarte-isolamenduko sentimenduak, aldarte ba-
xua edo komunikatzeko zailtasunak gainditzeko
aukera emateko (Fogg-Rogers et al., 2016).
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Jarduera-plana

Azterlan honetan lortutako emaitzen eta da-
tuen balorazioaren argitan, agerikoa da Eus-
kal Herriko haur eta gazte abesbatzek ez dutela
osasun onik: koruen eta horien kideen kopurua
uste baino txikiagoa da, eta abesbatza gehiene-
tan gaitasun- eta dinamizazio-maila txikia dela
ikusten da, eta, beraz, abesbatzak mantentze-
ko eta irauteko zailtasun handiak dituzte. Hori
guztia arazo larria da, nahiz eta xede jakin bat
duen (haur eta gazteen abesbatzak), eta horren
ondorioek euskal koruen errealitatearen etor-
kizun integrala eta ingurune soziokulturalean
duen errotze identitarioa definituko dute, kan-
po-proiekziorako eta kultura-posizionamendu-
rako ahalmena murriztuz.

Horregatik, euskal abesbatzen sektorea susper-
tzeko eta bizirik irauteko, Euskal Herriko Abes-
batzen Elkarteak uste du arlo horretan premiaz
esku hartu behar dela. Horretarako, beharrez-
koa izango da haur eta gazte abesbatzak talde
laguntzaile eta subsidiariotzat hartzen dituen
ikuspegi oso sustraitura garamatzaten aurreiri-
tziez jabetzea eta horiek haustea. Horrela, hiru
jardun-ildo nagusi zehazten dira:

1. Haur eta gazte abesbatzak sortu eta man-
tentzearen aldeko apustua egiten duten
koru-egiturak eraikitzea.

2. Haur eta gazte abesbatzak zuzentzeko eta
dinamizatzeko neurriak hartzea, koruen
sektorean figura horiek profesionaliza-
tzearen, formatzearen eta goratzearen al-
deko apustua eginaz.

3. Euskal abesbatzen haur eta gazteen sek-
torean kontzertuak eta jarduerak sustatu-
ko dituzten ekimenak bultzatzea, eta, era
berean, hainbat eragile instituzional eta
kulturalen eta Euskal Herriko Abesbatzen
Elkartearen arteko lankidetza sustatuko
duten ekimen hitzartuen garapena susta-
tzea, euskal koruen errealitatea kontuan
hartuko duten proposamen eta estrategia
kulturalak batera programatuz.

Txosten honetan, koruen errealitate horrek
planteatzen dituen beharrei erantzun diezaieke-
ten hainbat proiektu zehazten dira. Horien bi-
dez, Euskal Herriko Abesbatzen Elkarteak era-
kunde publikoei Euskal Herriko haur eta gazte
abesbatzen errealitate juridikoa eta kulturala he-
larazteko erabiltzen du bere erreferente kultural
gisako posizioa, bai eta botere publikoek haien
egoera hobetzeko dituzten tresnak aztertzeko eta
balioesteko ere. Hemen jasotako neurrien gara-
penak eta sekuentziazioak inplikatutako eragile
guztien konpromisoa, inplikazioa eta zeharkako
bultzada eskatzen du. Era berean, eraginkorta-
suna eta helburu espezifikoak betetzen direla
bermatzearren, plangintza-, jarraipen- eta eba-
luazio-protokolo bat eduki behar da.
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Proiektu horiek lortzeko, ezinbestekoa da inber-
tsio-esparru eta zuzkidura ekonomiko egonkor
bat izatea, plan honetako proposamenen beha-
rrak asetzeko, bai unean unekoak, bai egituraz-
koak. Horrela, bada, epe luzerako jarduera-es-
parru bat sortu nahi da, abesbatzek gaur egun
salatzen duten segurtasunik eza eta ziurgabeta-
suna desagerrarazteko; izan ere, jarduera ekono-
mikoa ikasturte bakar batera mugatzen da, eta
horrek erabat konprometitzen du haren garape-
na eta egituraketa. Zentzu horretan, proposatu-
tako proiektuetara bideratutako sustapen- eta
dirulaguntza-bideak era askotakoak izan dai-
tezke: alde batetik, abesbatzentzako zuzeneko
laguntzak; bestetik, Euskal Herriko Abesbatzen
Elkartearen bidez dirulaguntzak eta jarduerak
koordinatzeko laguntzak; azkenik, zeharkako
laguntzak, inbertsioak eginez eta kultur eragile,
sustatzaile eta erakunde guztiak nahiz erakunde
publikoak baldintzatuz haur eta gazte abesba-
tzekiko dinamizazio eta trakzio funtzioak bete
ditzaten.

Abesbatzak zeharkakoak, aktiboak eta asozia-
tiboak direnez (izan ere, haurrak, gazteak eta
haien familiak gertakari kultural honen zuzene-
ko eragile parte-hartzaileak dira), arlo honeta-
ko inbertsio ekonomikoa oso iraunkorra izango
litzateke, eta, ondorioz, euskal nortasun kultu-
rala etengabe indartuko litzateke, koru-kantuak
identitate-elementu gisa duen ondare-zentzua
zabalduz eta gaztetuz. Azken batean, beste kul-
tura-dinamika batzuekin alderatuta errendi-
mendu- eta lehiakortasun-indize oso handia
duen inbertsio-ekintza bat da.

Proiektuak

Prospekzioaren bidez lortutako datuen azter-
ketak agerian uzten du proiektuak definitzeko
eta gauzatzeko beharra, EAEn dauden haur eta
gazte abesbatzen jarduera eta garapena indar-
tzeko eta beste abesbatza berri batzuk sortzea

sustatzeko. Horretarako, beharrezkoa izango da
haurren eta gazteen koru-formakuntzan par-
te hartzen duten gizarte- eta hezkuntza-eragile
guztien inplikazioa —araubide orokorreko ira-
kaskuntza-zentroak, araubide bereziko irakas-
kuntza-zentroak (kontserbatorioak eta musi-
ka-eskolak) eta elkarteak—, eta horiek euskal
abesbatza-sarean bitarteko eta xede gisa duten
eginkizuna indartzea.

Jarraian, ezarritako helburuak lortzeko Euskal
Herriko Abesbatzen Elkartearen ustez beharrez-
koen eta premiazkoen diren hiru proiektuek ja-
rraitu beharko dituzten ildo orokorrak azaltzen
dira:

o Erreferentziazko Esparru Profesional eta
Lan-esparru bat idaztea, haur eta gazteen
abesbatza-zuzendaritzan aritzeak dituen
premia eta berezitasunei erantzungo diona.

o FEuskal Koruaren Estatutua sortzea, haur
eta gazte abesbatzak indartzeko eta, heda-
duraz, euskal abesbatzak bizirik irauteko
funtzionamendu-esparru orokor gisa.

o Haur eta gazte abesbatzak bultzatzeko
ezinbestekoak diren formakuntza-, ko-
munikazio- eta dinamizazio-aspektuak
bilduko dituen Plan Estrategikoa gara-
tzea.

Erreferentziazko Esparru
Profesionala eta Lan-Esparrua

Datuek erakusten dutenez, koru-zuzendaritzako
profesional gehienek modu arautuan lan egiten
duten arren, beharrezkoa da lanbidearen be-
rezitasunak eta koru-taldeen profilak kontuan
hartuko dituen, eta ordainsariei eta kontrata-
zio-profilei uniformetasun-marjinak ezartzeko
bideak irekiko dituen lan-araubide espezifiko
bat tipifikatzeko prozedura ezartzea koru-zu-
zendarientzako. Beraz, haur eta gazteen abes-
batza-zuzendaritzaren jardun profesionala gara-
tzeko erreferentziazko lan-esparru profesionala
finkatu behar dela uste du Euskal Herriko Abes-
batzen Elkarteak.
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Haur eta gazte abesbatzetako zuzendarien
lan-esparru arautzailea abesbatza horiek antola-
tzen diren eremuei dagokiena da.

Titulartasun publikoko musika-eskolen
eta kontserbatorioen mendeko
abesbatzak

Ikastetxe horien titulartasun publikoak, musi-
ka-eskolak edo kontserbatorioak izan, araubide
juridikoaren ondorioetarako, zuzendari horiek
Enplegatu Publikoaren Oinarrizko Estatutua
(aurrerantzean, EPOE) eta Euskal Enplegu Pu-
blikoari buruzko 11/2022 Legea (aurrerantzean,
EEPL) aplikatzen zaizkien langileak direla esan
nahi du. UdalHitz akordioari atxikitako toki-e-
rakunde baten titulartasuneko ikastetxeen ka-
suan, Akordio hau haien lan-baldintzei aplika-
tuko zaie.

Irakasle horiek langile publiko gisa sartzearen
ikuspegitik, argi dago Musikako Goi Mailako
Titulua eskatzeak ez dakarrela arazo handiegi-
rik; izan ere, lehen esan bezala, LOEren 54.3 ar-
tikuluaren arabera, titulu hori, ondorio guztie-
tarako, graduko unibertsitate-tituluaren balioki-
dea da, eta horregatik 289/1992 Dekretuak 23.2
artikuluan xedatzen du: “Ikastetxe publikoetan,
lehiaketa bidez bete daitezen lanpostuak titulu
egokikoak baino ez dira onartuko, Doktore, In-
geniari, Arkitekto, Lizentziadun eta irakaskun-
tzarako baliokideak diren tituluak barne direla”.
Horrek esan nahi du irakasle horiek funtziona-
rioak direnean, EPOFEko 76. artikuluaren arabe-
ra A taldean'* sartu beharko direla.

4 Hala da, adibidez, Donostiako Udalaren Musika eta
Dantza Eskola Erakunde Autonomoaren kasuan, zei-
naren LPZn egiazta baitaiteke irakasle guztiak A talde-
koak direla (2021eko abuztuaren 4ko GAO), Espainiako
Orkestra eta Abesbatza Nazionaleko musikariekin gerta-
tzen den bezala, Kultura eta Kirol Ministerioaren LPZn
“irakasle” edo “bakarlari” gisa agertzen baitira, A1 taldeko
eta 28. mailako funtzionario gisa.. https://transparencia.
gob.es/transparencia/dam/ jcr:7e0da2a9-0396-4a27-b-
ce0-82f36a3512e0/220601- RPT-CUD-PEpdf (2023ko
abuztuaren 26n kontsultatua).

Beste kontu bat da 289/1992 Dekretuaren Xeda-
pen Iragankorretan aurreikusitako “irakaskun-
tzarako gaitasunen” egoera; izan ere, Hezkuntza
sailburuordearen Jarraibideen terminoa erabiliz,
araudi hori “aberasten” dute. Dokumentu hone-
tan argitzen den bezala, “gaikuntza lortzeak es-
katutako espezialitatean irakasteko ahalmena
emango du’, baina “ez du suposatuko titulu ofi-
zialik ematea, eta ez du baliozkotze- edo izaera
akademiko edo profesionaleko beste titulu-es-
kubiderik sortuko”", langile horiek, ezinbestean,
lan-kontrataziora bideratzera behartzen du.

Egia da indarrean dagoen Enplegatu Publikoa-
ren Oinarrizko Estatutuarekin nolabaiteko ba-
liokidetasuna gertatu dela lan-araubidearen eta
funtzionarioen artean, bai eskubideen aldetik,
bai enplegatu publiko batzuek eta besteek es-
leituta dituzten eginkizunen aldetik. Horrela,
funtsean, funtzionarioak lan-kontratupeko lan-
gileengandik bereizten dituen gauza bakarra
EPOEko 9. artikuluak xedatutakoa da: funtzio-
narioentzat gordetzen dira ahalmen publikoak
gauzatzean edo Estatuaren eta Administrazio
Publikoen interes orokorrak babestean partai-
detza zuzena edo zeharkakoa dakarten eginki-
zunak (Parada & Fuentetaja, 2019, 180. or.'s).
Horrek ez du esan nahi bi langile mota horiek,
teorian behintzat, nahastu daitezkeenik.

1> “Lehenengoa. Irakaskuntza-gaikuntzen ondorioak”

16 Ramoén Paradak eta Jesus Fuentetajak xehetasunez eta
zorrotz azaldu dute hasierako eredu batetik abiatuta,
non lan-erregimena eskuzko jardueretara edo jarduera
industrialetara mugatutako aplikazio baterako pentsa-
tuta zegoen, eta Konstituzioaren 103 bakarrik aipatzen
ditu funtzionarioak Konstituzio Auzitegia behartu zuen
sektore publikoko langileen artean. Epaiak ezartzen
zuen sistema nagusia funtzionariala zela. Beraz, 30/1984
Legeak ezarri zuen, oro har, Administrazioko lanpostuak
funtzionarioek beteko zituztela, eta salbuespen tasatu
batzuk ezarri zituen. Salbuespen horien artean adieraz-
pen artistikoaren arloak eta haren garapenari zuzenean
lotutakoak aipatzen dira (Parada & Fuentetaja, 2019:
173- 175). Horren arabera, “Estatutuak berak deslegiti-
matu egiten du lan-arloaren eta funtzionario-arloaren
arteko muga” eta “funtzionarioen eginkizun erreserba-
tuen eremua zehazteko sistema, beraz, modu organikoan
dago hautsita, eta gai hori arautzen duen araudia kon-
traesan hipokriten labirinto bat da”.
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Horrela, administrazio publikoek beren antola-
mendua lanpostuen zerrenden bidez egituratu
behar dutela xedatzen du EPOEko 74. artiku-
luak. Eta Euskal Enplegu Publikoari buruz-
ko 11/2022 Legearen 45. artikuluak adierazten
duenez, aurrekontuetan diruz hornituta dau-
den lanpostu guztiak jaso beharko dituzte lan-
postuen zerrenda horiek, funtzionarioentzat,
lan-kontratupeko langile finkoentzat eta behin-
behineko langileentzat gordetakoak bereiziz.

Horrek esan nahi du administrazioek “irakas-
kuntzarako gaikuntza” horiek dituzten pertso-
nak lanpostu iraunkorretan sartu nahi badituz-
te, lanpostu horiek lan-kontratupeko langileen-
tzat gordetzea beste aukerarik ez dutela izango.

Bestalde, ELHLren 44.1 artikuluak honako hau
agintzen du: “Funtzionario publikoak ariko
dira, eskuarki, euskal administrazio publikoeta-
ko lanpostuetan”. Hala ere, era berean, artikulu
bereko 3. paragrafoak izaera orokor horri sal-
buespenak jartzen dizkio, lan-kontratupeko lan-
gile finkoei zenbait lanpostu erreserbatzea ahal-
bidetzen baitu, besteak beste: “e) Araututako ira-
kaskuntza-sistemakoak edo unibertsitatekoak
ez diren ikastetxeetako irakasleak, laguntzaileak
eta espezialistak, eta adingabeak berrezteko zen-
troetakoak?”. Horien artean daude, argi eta garbi,
Musika Eskoletako irakasleak, eta “c) Izaera be-
reziko enpleguak, haietan jarduteko formakun-
tza akademiko jakin baten beharrik ez dutenak,
izan badiren kidegoei edo eskalei ezin esleituz-
koak eta, lanpostuen edukiaren izaeragatik, bes-
te lanpostu batzuk sortzeko egokierarik ematen
ez dutenak”.

Horrek guztiak pentsarazten digu euskal legegi-
leak modu kontzientean txertatu dituela titular-
tasun publikoko musika-eskoletako irakasleak
lan-kontratupeko langile publiko gisa. Hala ere,
horrek ez du esan nahi lanpostu horiek lortzeko
berdintasun, merezimendu eta gaitasun printzi-
pioak, nahiz publizitate eta lehia askearen prin-
tzipioak errespetatu (EEPLren 29. artikulua), eta
lanpostuaren eginkizunekin bat datorren titula-
zio jakin bat (ofiziala izan ala ez) eskatu behar
ez denik.

Horrela, Euskal Autonomia Erkidegoko titu-
lartasun publikoko musika-eskoletako langileei
eska dakizkiekeen titulazioak ezarri beharko li-
tuzke Eusko Jaurlaritzak.

Azkenik, eta musika-irakaskuntzak hezkuntza-
sistemako titulazio gisa balioestea helburutzat
hartuta, ikusi behar dugu posible izango litzate-
keela, halaber, musikako titulu profesionala du-
tenak funtzionario-araubidean sartzea. Izan ere,
LOEren 37.4 eta 50.2 artikuluetan xedatutakoa-
ren arabera, musikako ikasketa profesionalak
eta batxilergoko irakasgai komunak amaitzeak
aukera ematen du batxilergoko titulua lortzeko,
eta 76 EPOEko 76. artikuluaren arabera, horrek
funtzionarioen C1 taldean sartzeko aukera ema-
ten du. Gainera, formakuntza hori goi-mailako
teknikari-titulu batekin osatzeak, 1394/2007
Errege Dekretuak araututako Haur Hezkuntza-
ko tituluarekin, esaterako, irakasle horiei aukera
emango lieke musika-eskoletako 1. mailako mu-
sika-irakaskuntzetan funtzionario-talde espe-
zializatua eratzeko, 76 EPOEko 76. artikuluaren
arabera B taldean sartuko litzatekeena. Aipatu
Errege Dekretuan Titulu horren eskumen oro-
korra (4. artikulua) honakoa da: “haurrei arreta
emateko hezkuntza-proiektuak eta -programak
diseinatzea, ezartzea eta ebaluatzea [...] etapa

<

osoan, eremu ez-formalean

Titulartasun pribatuko Musika-eskolen
eta kontserbatorioen mendeko
abesbatzak

Titulartasun pribatuko zentroetan lan egiten
duten zuzendariei Langileen Estatutua eta, hala
badagokio, ezartzen den Hitzarmen Kolektiboa
aplikatzen zaizkie, eremu horietan Eusko Jaurla-
ritzak eskumenik ez duelarik.

Hala ere, kontuan izan behar da indarrean da-
goen 289/1992 Dekretuaren 23. artikuluak ira-
kasleek titulazio jakin bat edukitzearen beharra
jasotzen duela musika-eskola gisa aitortua iza-
teko; eta musika-ikastegi pribatuei eta musika-
ko zentro baimendu profesionalei dirulaguntzak
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emateko deialdia egiten duen Hezkuntza sailbu-
ruaren 2022ko abuztuaren 10eko Aginduaren
arabera aitorpen hori sine qua non baldintza dela
finantzaketa publiko espezifikoa eskuratzeko.

Beraz, Eusko Jaurlaritzak lan-merkatu hori
zeharka arautzeko gaitasuna du, titulartasun
pribatuko zentroei finantzaketa publikoa esku-
ratu nahi badute sektore publikoan eskatzen di-
renen pareko berariazko formakuntza-estanda-
rrak bermatzeko eskatuz.

Abesbatza independenteak

Esparru horretan, esparru juridikoa lehen aipa-
tutako arautegi orokorraren menpeko lan-arau-
bidearen berezkoa da, jendaurreko ikuskizune-
tan aritzen diren artisten lan-harreman berezia
arautzen duen abuztuaren leko 1435/1985 Erre-
ge Dekretua aplikatu behar den kasuetan ezik.
Bi kasu horietan, Eusko Jaurlaritzak ez du esku-
menik.

Arlo horretan, aurreko kasuan bezala, euskal
botere publikoen politika sustapen-politiketara
bideratu behar da, eta, zehazki, abesbatzei titula-
zio jakin bat duen pertsona batekin lan-kontratu
bat edukitzea exijitzera, finantzaketa publikoak
eskuratu ahal izateko.

Kontratazio publikoaren eremuari dagokionez,
lehen esan dugun bezala, botere publikoen jar-
duera abesbatzen finantzaketan zentratu behar-
ko litzateke dirulaguntzen kaltetan. Gogorarazi
behar dugu titulazio ofiziala duen pertsonarik
ez egotea bereziki nabarmena dela abesbatza-
ko zuzendariei dagokienean, horien artean zu-
zendari tituludunak gutxiengoa direla egiaztatu
baita txosten honetan. Puntu honetan azpima-
rratu behar dugu Espainiako abesbatzen federa-
zio desberdinak formantzarik eza hori arintzen
saiatu direla hainbat ikastaro antolatuz. Ikastaro
horien artean, EAErekin duen hurbiltasuna eta
lotura kontuan hartuta, Euskal Herriko Abesba-
tzen Elkarteak antolatutako Koru Zuzendaritza-
ko Ikastaroa nabarmendu behar dugu, hori baita
koru zuzendaritzan eta, bereziki musikan, tre-

batu nahi dutenek duten aukera bakarra. Hala
ere, ikastaro horiek ere hezkuntza ez-formalaren
esparruan kokatu behar dira.

Era berean, horrek ez du eragozten gaitasun tek-
nikoa eta profesionala egiaztatzeko bitarteko
gisa aplikatzea, kontratuari lotu behar zaizkiola-
rik eta harekiko proportzionalak izan behar du-
telarik 9/2017 Legeak adierazitakoa betez. Beraz,
eskumena gehiegi murriztu gabe eska daitekeen
titulazio ofizialik ezean, kontratazio-organoek
hezkuntza ez-formal hori SPKLko 90. artikulu-
ko aukeraren batetara birbideratu beharko dute,
arrazoituta. Hasiera batean SPKLren 90.1.b)
artikulura joko dugu, izan ere, ikastaro horiek
gainditu dituzten pertsonek curriculumean ja-
sotzen baitituzte, eta, nolanahi ere, Elkarteak
berak emandako ziurtagirien bidez egiazta bai-
taitezke.

Edonola ere, SPKLren 86.1 artikuluaren biga-
rren paragrafoak, beti ere modu justifikatuan,
87. artikulutik 91. artikulura aurreikusitakoez
bestelako gaitasuna frogatzeko bitartekoak
onartzeko aukera ematen die kontratazio-or-
ganoei erregulazio harmonizatuaren menpe ez
dauden kontratuetan (hori, lehen esan dugun
bezala, kontratu artistikoetan 750.000 euroko
edo hortik beherako balio zenbatetsia dutenean
gertatuko da).

Beraz, uste dugu finantzaketa publikoa kontratu
bidez eskuratzeko botere publikoek titulazio es-
pezifikoa eska dezaketela, eta, zehazki, titulazio
ez-ofiziala, baina egiaztatutako kaliatezkoa.

Euskal Koru Erreferentzialaren
Estatutua

Azterlan honen xedea Euskal Autonomia Er-
kidegoko haur eta gazte abesbatzen errealita-
tea bada ere, Euskal Herriko Abesbatzen El-
karteak beharrezkotzat jotzen du lurraldeko
abesbatza guztien funtzionamendurako es-
parru orokor gisa balioko duen Euskal Koru
Erreferentzialaren Estatutua artikulatzea eta
idaztea. Estatutu horren helburu nagusia be-
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ren haur eta gazteentzako abesbatzak eu-
tsi eta abeslarien eta zuzendarien formazioa
sustatzen zuten oinarrizko abesbatzek zuten
eginkizun erreferentzialaren higadurari eran-
tzutea da. Higadura horrek, azken finean, oi-
narrizko aipatu abesbatzen trakzio- eta dina-
mizazio-galera nabarmena ekarri du.

Azterlan honetan antzemandako ahulezien zu-
zeneko korrelatua den Euskal Koru Erreferen-
tzialaren Estatutuaren helburu espezifikoak ho-
nako hauek dira:

o EAEko abesbatzentzako funtzionamen-
du-esparru bat eskaintzea, haien antola-
mendua hobetzeko, iraupena bermatze-
ko eta beren ingurune soziokulturalean
errotzea indartzeko.

o FEuskal Herriko Abesbatzen Elkartearen
bidez Eusko Jaurlaritzako Kultura Sailak
sustatzen dituen urteroko dirulaguntzen
oinarri arautzaileak zehaztea.

o Abesbatza guztientzat eredu izango den
kudeaketa-, funtzionamendu- eta antola-
keta-eredua eskaintzea.

o Euskal Autonomia Erkidegoko haur eta
gazte abesbatzen ehuna aktibatzea, susta-
tzea eta dinamizatzea.

o Beste inongo lurraldetan parekorik ez
duen eredu paradigmatikotzat hartzen
den eta bazkideen ongizate sozial eta per-
tsonalari onura ugari dakarzkion euskal
elkarteen eta federazioen mugimendua
indartzea. Horren eredu izan dira abesba-
tzak azken mende honetan.

» Koruen jarduera sustatzea eta hedatzea,
euskal kulturaren identitate-elementu
gisa.

Jarraian, Euskal Herriko Abesbatzen Elkarteak
helburu horiek lortzeko garrantzitsutzat jotzen
dituen aspektuak zehazten dira. Beraz, osota-
sunean ez bada ere, euskal abesbatzek maila
esanguratsu batean behintzat, Estatutu horretan
sartu ahal izateko hartu beharko lituzketen kon-
promisoak dira:

o Formakuntzarekiko konpromisoa, bai
abesbatzetako kideen aldetik, bai beren

arte- eta kudeaketa-egiturari lotutako
profesionalen aldetik.

o Haur eta gazte abesbatzak formatzeko,
sustatzeko eta dinamizatzeko konpromi-
soa.

o Kokatzen den tokiko gizarte-sareareki-
ko konpromisoa, arreta berezia eskainiz
zahartze aktiboari eta laguntza-premiak
dituen biztanleriari.

« Abesbatzentzako sorkuntza garaikideare-
kiko konpromisoa.

o Korurako euskal ondarea zaintzeko eta
zabaltzeko, euskara sustatzeko eta euskal
kultura nazioan eta nazioartean proiekta-
tzeko konpromisoa.

o Kultura- eta musika-ekitaldiak eta -pro-
posamenak bultzatzeko eta sustatzeko
konpromisoa; horrela, trakzio-funtzioa
ere beteko dute, sinergia eta lankidetza
berriak sor ditzaten.

o Administrazio-egituran eta artistikoan
profesionalizazio-estandar bat betetzeko
konpromisoa. Horretarako, ezinbestekoa
da Erreferentziazko Lanbide eta Lan Es-
parrua (vide) garatzea.

 Gaitasun artistikoko estandarrak betetze-
ko konpromisoa.

Hala eta guztiz ere, funtsezkoa da abesbatze-
tako arduradunen eztabaida eta adostasuna,
bai eta Euskal Herriko Abesbatzen Elkartea-
ren batzorde teknikoarena ere, Euskal Koru
Erreferentzialaren Estatutuaren oinarriak
garatzeko. Hala, Euskal Herriko Abesbatzen
Elkartearen eta Eusko Jaurlaritzako Kultura,
Hezkuntza eta Gizarte Politiketako Sailaren
arteko lankidetzatik sortu behar du, lurralde-
ko abesbatzen sektoreko ordezkaritza zabala-
rekin. Era berean, erakunde horiek erabakiko
dute zein bitarteko erabiliko diren Estatutu
horren onarpena esplizituki azaltzeko, bai eta
haren izena eta esparru juridikoa ere, haren
egitura-izaera eta helburu egituratzailea na-

barmentzeko.
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Plan estrategikoa

Proiektu garrantzitsuenetako eta premiazkoe-
netako bat hiru urterako Plan Estrategiko bat
garatzea eta idaztea da. Plan hori oinarrizko
dokumentua izango da, eta txosten honetatik
eratorritako ekimen guztiak bildu, arautu eta
ebaluatzeko tresnak jasoko ditu. Plan horretan,
gutxienez, honako aspektuak jaso beharko dira:

o Abesbatzak kudeatzera, koru-zuzenda-
ritzara eta kantu-oinarrira zuzendutako
formakuntza- eta orientazio-plana.

o Dinamizazio-plan bat, EAEko haur
eta gazte abesbatzak mantentzeko eta
indartzeko proposamen egituratu eta
egonkorrak zehaztuko dituena.

o Koru-jarduera hedatzen eta tresna digi-
talak sortzen lagunduko duen komuni-
kazio-plana, haren egiturak zeharka ho-
betzeko.

Ondorengo ataletan Plan Estrategiko hori ga-
ratzeko kontuan hartu beharreko oinarrizko al-
derdiak zehazten dira.

Formakuntza- eta orientazio-plana

“Formakuntza- eta orientazio-plana” dokumen-
tuak funtzio bikoitza du haur eta gazte abesba-
tzei dagokienez. Alde batetik, kudeaketarako
eta koru-zuzendaritzarako dauden formakun-
tza-bideak islatzen ditu, eta koru-taldeen ku-
deaketarekin, administrazioarekin, dinamiza-
zioarekin eta barne-formakuntzarekin lotutako
formakuntza-alderdi guztiak biltzen dituen gida
gisa balio du. Bestalde, esparru horretan jardu-
teko proposamen zehatzak jasotzen ditu; pro-
posamen horietan, formakuntza arautu, arautu
gabeko eta libreko aukera guztiak jasotzen dira,
bai eta horiek eskuratzeko pizgarri- eta lagun-
tza-planak ere (beka-ereduak, dirulaguntzak...),
azken batean, haur eta gazte abesbatzen sarea
elikatuko dutenak. Horrenbestez, alde batetik,
abesbatzak kudeatzeko eta administratzeko, eta,
bestetik, abesbatza-zuzendaritzarako, bereziki

haur eta gazteen abesbatzak zuzentzeko, eskura
dauden formakuntza-bideak aztertu dira.

Kudeaketa eta administrazioa

Herritarrentzat eskuragarri dauden online eta
urrutiko formakuntza-eskaintza ugariak alde
batera utzita, gaur egun, Euskal Autonomia Er-
kidegoan, Musikene -Euskal Herriko Goi-Mai-
lako Musika Ikastegiak bakarrik eskaintzen du
goi-mailako formakuntza kulturaren kudeake-
taren eta administrazioaren arloan, master ofi-
zial baten eta graduondoko baten bidez. Jarraian
zehazten dira bide horiek.

Musika-arloko bitartekaritza, kudeaketa
eta zabalkundeko irakaskuntza artistikoen
masterra

Titulazio ofizial eta homologatua da, MECESe-
ko (Goi Mailako Hezkuntzako Kualifikazioen
Espainiako Esparrua) 3. mailarekin eta EQFko
(Kualifikazioen Europako Esparrua) 7. maila-
rekin bat datorrena. 120 ECTSko eskola-karga
erdipresentziala du, eta sei modulutan egitura-
tutako masterra da. Derrigorrezko irakasgaiak,
hautazkoak, praktikoak eta sorkuntzakoak bil-
tzen ditu. Musikeneko webguneak'” ez ditu ira-
kasgaien eduki espezifikoak eta irakaskuntza-gi-
dak zehazten, eta, beraz, zaila da baloratzea cu-
rriculuma koruaren errealitatera zenbateraino
egokitzen den. Hala eta guztiz ere, irakasgaien
tituluek ez dute bereziki aipatzen errealitate hori
edo horrek eskatzen dituen kudeaketa-gaitasun
espezifikoak, hala nola lan-esparruei buruzko
legeria, elkarteen araubidea, mezenasgoa edo
kontratazio publikoari lotutako gaiak. Gaine-
ra, webgune horretan adierazten denez, kredi-
tu bakoitzeko 65 euroko kostua duen masterra
da, eta masterra osatzeak 7.800 euroko guztizko
ordainketa ekarriko luke, eta horrek euskal uni-
bertsitate publikoak eskaintzen dituen ezagutza-

'7 https://musikene.eus/masters/musika-arloko-bitarteka-
ritza-kudeaketa-eta-zabalkundeko-masterra/?lang=eu
(2023ko maiatzaren 23an kontsultatua).
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ren adar bereko beste master batzuen batez bes-
teko prezioa baino askoz ere gorago jartzen du'®.

Musika-proiektuak zabaltzeko graduondoko
ikastaroa

Ikastaro propioa da, homologaziorik gabekoa,
4 orduko bost lanalditan banatutako 20 orduko
karga duena. Webgunean' dagoen deskribape-
nak honela dio:

Musikari profesionalentzat ikastaro prak-
tikoa, norberaren edo besteen musika-
proiektuak diseinatzen, garatzen eta ezagu-
tarazten lagunduko dieten tresnak eskuratu
ahal izateko.

Helburu nagusia komunikazio-estrategie-
tan prestatzea da, lan praktiko eta pertso-
nalizatuan oinarritutako metodologiarekin.
Saioetan, benetako adibideen azalpen oro-
korrak eta ikasle bakoitzaren proiektuare-
kiko arreta indibidualizatua uztartuko dira.

Edukiak ez daude irakaskuntza-gida bakar ba-
tekin ere lotuta, eta, oro har, proiektuak diseina-
tzera eta ekintzailetzara bideratuta daude, baina
ez dira kultura-elkarteen edo kultur-taldeen ku-
deaketarekin edo administrazioarekin zuzenean
lotutako gaiei buruzkoak. Ikastaro horrek 700
euroko kostua du.

Indarrean dauden formakuntza-planak aztertu
ondoren, ondorioztatzen dugu Euskal Autono-
mia Erkidegoan kultura-kudeaketaren eremu
espezifikoan eskura dagoen formakuntza pre-
sentzialak ez diela erantzuten koru-errealita-
tearen premiei. Horregatik, eta alde batera utzi

'8 Hona hemen FEuskal Herriko Unibertsitateko master
ofizialen prezioen taula: https://www.ehu.eus/eu/web/
masterrak-eta-graduondokoak/unibertsitate-masterrak/
aurretiko-izen-ematea-eta-matrikula/prezioak/masterren
-prezioen-taula (2023ko maiatzaren 23an kontsultatua).

' Vide: https://musikene.eus/cursos-de-especializacion/

musika-proiektuak-zabaltzeko-graduondoko-ikasta-
roa/?lang=eu (2023ko maiatzaren 23an kontsultatua).

gabe kudeatzaileek gaitasun hobea dutela beren
jarduera betetzeko lanpostu horietara bideratu-
tako formakuntzarekin, Euskal Herriko Abesba-
tzen Elkarteak onartzen du abesbatzen erreali-
tateari aplikatu beharreko araudia nahikoa es-
pezifikoa eta konplexua dela, eta horrek beren
jardueraren edozein alderdiri buruzko zalantzak
(elkartearen funtzionamendua, zerga-araubi-
dea, lan-araubidea eta gizarte-segurantzakoa,
etab.) argitu ahal izateko abesbatza federatuei
lege-aholkularitzako zerbitzu bat abian jartzea
aholkatzen duela.

Espezifikoki, Elkarteen Erregistroko inskripzioa
kudeatzeko zerbitzua eskainiko da, bai eta sortu
berri diren koru-erakundeen IFZ lortzeko zer-
bitzua ere.

Gainera, jarduera horretan kudeatzaileen lana
errazteko dokumentuak prestatuko dira, esate-
rako, estatutu-ereduak, akten ereduak eta abar.

Euskal Herriko musika koralaren ingurunea
nagusiki amateurra denez, proposatutako ekin-
tzaren bidez Administrazio Publikoekiko harre-
manetan Elkarteko kide diren abesbatzak ku-
deatzeaz arduratzen diren pertsonen gaitasunak
hobetu nahi dira. Horrela, “Abesbatzei aplikatu-
tako kultura-kudeaketaren legezko alderdiak”
formakuntza-ibilbidea sortzea proposatzen da,
honako eduki orokor hauekin:

1. Elkarteak:
a. Sortzeko prozesua eta Elkarteen Erregis-
troarekiko betebeharrak.
b. Elkarteen barne-funtzionamendua.
c. Zerga-araubidea (IFZ; Informazio Bete-
beharrak; BEZ; Sozietateen gaineko Zer-

ga).

2. Mezenasgoa (Gipuzkoako, Bizkaiko eta Ara-
bako Foru Arauak).

3. Administrazio-prozeduraren oinarrizko al-
derdiak.

4. Kontratazio publikoa eta dirulaguntzak (bi
figuren arteko bereizketa kontzeptuala; di-
rulaguntzen prozedura; kontratazio publiko
artistikoa).
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5. Erreferentziazko lan-esparruen legezko as-
pektuei buruzko formakuntza: autonomoen
araubidea, legeria.

Lege-aholkularitza hori abian jartzeko, lege-ar-
loan adituak diren eta EAEko abesbatzen errea-
litatearekin eta egiturarekin ohituta dauden lan-
gileak egongo dira.

Koru-zuzendaritza

Gaur egun, hainbat formakuntza-ibilbide dago
abesbatza-zuzendaritzako edozein profesionali
eskatzen zaizkion gaitasunei dagokienean. On-
dorengo ataletan garrantzitsuenak deskribatzen
dira.

Goi Mailako Irakaskuntza Espezifikoak: Koru
Zuzendaritza eta Orkestra Zuzendaritza

Euskal Herriko Goi-Mailako Musika Ikaste-
giak (Musikene) zuzendaritzan prestatzeko bi
titulu eskaintzen ditu gaur egun: Koru-Zuzen-
daritzako Gradua eta Orkestra-Zuzendaritzako
Gradua. Goi-mailako irakaskuntza horiek esku-
men-mailan araututa badaude ere eta Unibertsi-
tateen Legeak ezarritako eskakizunak betetzen
badituzte ere, nolabaiteko desadostasuna dago
irakaskuntza horien helburuen edo formakun-
tza-asmoen eta inguruko koru-errealitatearen
artean. Deigarria eta kezkagarria da Koru Zu-
zendaritza Graduaren eta Orkestra Zuzenda-
ritza Graduaren ikasketa-planetan® haur edo
gazte taldeen zuzendaritzarekin edo koru- eta
ahots-pedagogiarekin lotutako irakasgairik ez
egotea. Besteak beste, honako ahulgune hauek
antzeman dira:

o Musikenen eskainitako Koru- Zuzendari-
tza eta Orkestra- Zuzendaritza Graduen
promozioak ikasturte bakoitzeko 2 ikas-
lera mugatuta daude. Txosten honetan
bildutako datuei erreparatuz gero, ikusten

% Gradu horien ikasketa-plana hemen aurki daiteke: https://
musikene.eus/wp-content/uploads/2023/09/TKASKETA _
PLANA_2324.pdf (2023ko maiatzaren 23an kontsulta-
tua).

da haurren eta gazteen koru-errealitatea
mantentzeko eta indartzeko koru-zuzen-
daritzan gaitasun espezifikoak dituzten
askoz profesional gehiago behar direla.

o Aipatu Zuzendaritzako Graduen ikas-
keta planetan haur eta gazte abesbatzen
zuzendaritzarantzarako orientazio falta
sumatzen da, beraz, graduatuek ez dute
ezaugarri horiek dituzten taldeekin lan
egiteko tresna pedagogiko eta tekniko es-
pezifikorik.

 Oro har, haur eta gazteentzako abesbatza-
zuzendaritza ez dago jasota goi-mailako
irakaskuntzetako, edozein musika-espe-
zialitatetako curriculumetan.

Bitxia bada ere, Musika Pedagogiako Graduan
honako irakasgai hauek daude: “Ganbera-a-
besbatza” (2. maila, 2 ECTS; 3. maila, 2 ECTS),
“Koru- eta instrumentu-zuzendaritza” (3. maila,
3 ECTS; 4. maila, 3 ECTS) eta “Haurren abes-
batza-kantua: errepertorioa eta didaktika” (4.
maila, 3 ECTS). Formakuntza korala alderdi
pedagogikoan funtsezko tresna bada ere, beha-
rrezkoa da haurren eta gazteen koru-zuzenda-
ritza Koru Zuzendaritza Nagusiaren funtsezko
zati banaezintzat hartzea, eta ez soilik Musika
Pedagogiaren gehigarri gisa.

Lortutako datuetatik ondorioztatzen den ana-
lisiaren arabera, euskal abesbatzen ehunak ez
du gaitasun espezifikorik haurren eta gazteen
abesbatza-zuzendaritzan, eta, beraz, pentsa
daiteke Koru Zuzendaritza goi-mailako irakas-
kuntzen egungo antolamenduak ez diela eran-
tzuten euskal abesbatzen beharrei. Elkartearen
ustez, beharrezkoa da erreforma txikiak egitea,
ikasketa-planak berariazko edukien eta helburu
errealisten arabera diseinatzeko. Horretarako, bi
ekintza zehatz proposatzen dira:

o Haur eta Gazte Abesbatzen Zuzendari-
tzako Didaktika edo Pedagogia irakasgai
bat sartzea Koru Zuzendaritza Goi Mai-
lako ikasketa-planean. Irakasgai horre-
tan gaitasun espezifikoak ezarriko dira
haurren ahotsa errespetatu eta ulertuko
duen kantua behar bezala irakasteko -
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arreta berezia jarriko da ahots-mutuko
prozesuetan-, eboluzio-etapa edo gaita-
sun-maila bakoitzerako errepertorioa au-
keratzeko orientazioa emango da, euskal
ondarea zainduko duena. Era beran, haur
eta gazteek obrak irakurtzen, prestatzen
eta buruz ikasten ikas dezaten, entseguen
gai dinamikoei eta kudeaketari dagokio-
nean lan trinkoa egingo da.

o Haur eta Gazte Abesbatzen Zuzendari-
tzan Master bat sortzea, sarbidea Musi-
ka Pedagogiako, Kantuko eta Koru- eta
Orkestra-Zuzendaritzako Goi-Mailetatik
izango duena. Helburu nagusia eta ga-
rrantzitsuena goi-mailako hezkuntza osa-
tu edo beren karrera profesionala haurren
koru zuzendaritzara bideratu nahi duten
musikako profesional guztiei formakun-
tza espezifikoa eta espezializatua eskain-
tzea izan behar du.

Goi-Mailako Irakaskuntza Orokorrak:
Hezkuntzako Gradua

Goi-mailako irakaskuntza orokorrei dagokie-
nez, Euskal Herriko Unibertsitateak eskainitako
Lehen Hezkuntzako Graduak eta Haur Hezkun-
tzako Graduak Musika Hezkuntzaren Aipame-
na dute. EHUren hezkuntza-eskaintzan®' adie-
razitakoaren arabera, “Aipamen” horrek esan
nahi du 30 ECTS gainditu behar direla lauga-
rren ikasturteko lehen lauhilekoan, hau da:

o Ahots Hezkuntza eta Kantua (6.0 Kreditu)

o Entzumen Hezkuntza (6.0 Kreditu)

« Erritmoa, Mugimendua eta Dantza (6.0
Kreditu)

o Hizkuntzen Elkarrekintza. Ikus-entzu-
nezko Kultura. Azterketa Genero Ikuspe-
gitik (6.0 Kreditu)

o Prestakuntza Instrumentala (6.0 Kreditu)

2! Hala adierazten da bere web orrian: https://www.ehu.
eus/eu/web/graduak/lehen-hezkuntzako-gradua-biz-
kaja/aipamenak-eta-ibilbideak (2023ko apirilaren 28an
kontsultatua).

Ikus daitekeenez, nahiz eta irakaskuntza-gi-
dek eduki interesgarri batzuk dituzten, ikas-
keta-planak ez du berariazko formakuntzarik
jasotzen koru-kantuari, haur-ahotsari edo mu-
sika-didaktikari dagokionean, eta ez du zehaz-
ten matrikulatutako ikasleek lortu beharreko
gutxieneko gaitasun-maila. Hala ere, “Musika
Hezkuntzako Aipamena” delakoari dagozkion
kredituak onartzeak Lehen Hezkuntzako maila
guztietan Musika irakasgaia emateko gaikuntza
ofiziala ematen du. Hori bereziki deigarria eta
kezkagarria da funtsezko bi gertakari kontuan
hartzen badira: lehenengoa, haur hezkuntzako
formazio integralerako lehen tresna, bai alderdi
musikalean, bai emozioetan eta harremanetan,
ahotsa dela; bigarrena, aipamen horretara iris-
teko ez dela beharrezkoa aldez aurretik inolako
musika-ezagutza edo -formakuntzarik izatea.
Analogia gisa, hitz egiten, irakurtzen eta idazten
ez dakien pertsona bati “hizkuntza-irakasle” ti-
tulua ematen ari balitzaio bezala da.

Horregatik guztiagatik, goi-mailako irakaskun-
tza orokorrek eskaintzen duten formazio-bideak
gabezia larriak ditu oinarrian, eta, beraz, ez da
nahikoa ahots- eta koru-hezkuntza barne dituen
musika-hezkuntzako profesionalak prestatzeko.
Egoera hori iraultzeko, hainbat bide azter daite-
ke gaur egun:

o Araututako musika ikasketak (Gradu
Profesionala) nahiz arautu gabeko musi-
ka-irakaskuntzen (musika-eskolak) titu-
luak eta goi-mailako irakaskuntza oroko-
rren tituluak baliozkotzeko arauak ezar-
tzea.

o Musika Hezkuntzako Aipamena egin
ahal izateko sarbide-proba bat plantea-
tzea. Horrela, formazio espezifikoagoa
eta gaitasunak eskuratzera bideratuagoa
egituratu ahal izango da.

o Irakaskuntza orokorreko Hezkuntzako
Graduarekin lotzea Goi Mailako musika
ikastegiek (Musikenek, esaterako) eskai-
nitako formakuntza. Inkongruente sa-
marra da indarrean dagoen legediak ez
onartzea Musika Pedagogiako Gradua
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(300 ECTS) egin duen pertsona bat ofi-
zialki gaituta egotea Lehen Hezkuntzan
Musika irakasgaia emateko, baina bai, or-
dea, aldez aurretik musika-ezagutza eta
-formakuntzarik gabe, unibertsitate-ira-
kaskuntza orokorreko Hezkuntza Gra-
duan Musika Hezkuntzako Aipamena (30
ECTS) burutu duen pertsona bat.

Araubide bereziko irakaskuntza arautua:
kontserbatorioak

Gaur egun, kontserbatorioetan abesbatzen pre-
sentzia Korua irakasgaira mugatzen da, derri-
gorrezkoa izanik Oinarrizko Graduko 3. eta 4.
mailako ikasle guztientzat, eta nahitaezkoa, era
berean, gutxienez bi ikasturtez, Gradu Profesio-
naleko ikasleentzat, baldin eta espezialitateek
ez badute taldeko irakasgairik (Kantua, Kla-
bea, Organoa eta Pianoa; Gitarra elektrikoa eta
Baxu elektrikoa; Moko-txirula eta Zango-biola;
Zia-instrumentuak; Txistua). Hala ere, oro har,
nolabaiteko atsekabea dago irakasgai honen an-
tolaketa ofizialarekin, funtsezko hiru arrazoi-
rengatik:

o Eskolen iraupena mugatua denez eta es-
pezialitateei dagozkien taldeak bat ez da-
tozenez, ia ezinezkoa da talde horiek be-
netan abesbatza gisa funtzionatzea.

o Nolabaiteko frustrazioa sortzen da, bai
irakasleen artean, bai ikasleen artean, az-
ken horrek jada badituen musika-balia-
bideak (irakurtzeko gaitasunak, interpre-
tatzeko gaitasuna, etab.) aprobetxatzeko
ezintasunagatik, ahots-formakuntzarekin
osatzeko eta elkarrekin abestuz garatzeko.

o Irakaskuntza arautuaren zorroztasunak
taldea gelaz haratago dinamizatzea ozto-
patzen du, oro har zaila baita taldearen
kohesioa sustatzearren eta indartzearren
kontzertuak, irteerak edo koru-trukeak
antolatzea,.

Hala eta guztiz ere, egiaztatu da kontserbatorio
arautuetan ez dagoela kanturako edo koru-zu-
zendaritzarako formakuntza-ibilbide espezifiko-
rik edo bereizirik, eta, gainera, kontserbatorioko

abesbatzen egoera nahiko prekarioa dela, eta ez
duela ahalbidetzen horrelako taldeek behar duten
dedikazioarekin eta intentsitatearekin lan egitea.
Musika-ikasketa profesionalen curriculuma eta
ikasketa horietan sartzeko probak ezartzen di-
tuen abenduaren 11ko 229/2007 Dekretuaren 11.
artikuluak honako hau xedatzen du: “5.- Ikaste-
giek beste hautazko irakasgai batzuk ere propo-
satu ahal izango dituzte, baina irakasgai horiek
Hezkuntza, Unibertsitate eta Ikerketa Sailak ezar-
tzen dituen baldintza eta prozeduraren arabera
onetsiak izan beharko dute” Hala ere, bide hori
erabiltzeak ez luke bermatuko kontserbatorioe-
tako koru-formakuntzaren garapen egokia, for-
mazioaren eta koru-zuzendaritzaren tratamen-
duak subsidiarioa eta espezializatu gabea izaten
jarraituko lukeelako. Adibidez, kontserbatorioek
Koru-Zuzendaritzako hautazko irakasgai bat
sartzeak, 229/2007 Dekretuaren beraren eska-
kizunen arabera, astean hogeita hamar minutu-
ko eskola-karga baino ez luke ekarriko; gainera,
hautazko formazio horrek Abesbatza irakasgaiak
dagoeneko duen osagarri gisako tratamendua in-
dartu egingo luke.

Kontserbatorioetan koru-kantuaren baldintzak
hobetzeko ekintzak, beraz, irakasgaia jarduera
subsidiario gisa hartze eta tratatze hori arintze-
ra bideratu behar dira. Gradu Profesionalaren
antolaketak eskola-karga handitzea ahalbide-
tzen ez badu ere, interesgarria litzateke Korua
irakasgaiaren derrigortasuna Oinarrizko Gradu
osora zabaltzea. Gainera, ahots-gaitasuna gara-
tzeko eta koru-kantuarekiko interesa eta ilusioa
sustatzeko une ebolutibo egokiena da. Horre-
la, musika-eskoletan nagusitzen den ahots- eta
abesbatza-formakuntzara bideratutako lan-e-
rregimenaren antzekoa ezarri nahi da Oinarriz-
ko Graduan.

Araubide bereziko irakaskuntza arautu
gabeak: musika-eskola publikoak eta
pribatuak

Araubide bereziko irakaskuntza arautuetan
(kontserbatorioak) gertatzen denaren antzera,
araubide bereziko irakaskuntza arautu gabeetan
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(musika-eskola publikoak eta pribatuak) ez dago
koru-zuzendaritzako formakuntza-ibilbiderik.
Hala ere, Euskal Autonomi Elkartean “Musika
Eskola” direlako arautu gabeko berariazko mu-
sika-irakaskuntzarako ikastetxeak sortu eta jar-
dunean jartzeko balio izango duten oinarrizko
arauak ezartzen dituen urriaren 27ko 289/1992
Dekretuak, honako hau xedatzen du:

“16. atala: Aukeran eta osagarri legez,
Musika-eskolek beste edozein irakas-
kuntza eman ahal izango dute ikasleak
hobeto menderatu ditzan bai funtsezko
irakaskuntza eta bai musika bera ere oro-
korrean.”

o “20. atala: Musika-eskolek autonomia
osoa izango dute ikastaroen plangintza
eta eskaintza egiterakoan, gai bakarre-
koak badira zein ez. Berdin izango da
bere eskainza ugaritzeko, ikasleen forma-
kuntzarako, irakasleen hobekuntzarako
eta inguruko gizartearen kultura-maila
jasotzeko izan daitezen musika-alorreko
jarduera guztietarako ere”

o “21. atala: Berariazko gai eta gai indepen-
diente legez hartuta, osagarrizko irakas-
kuntzak emateko, hala nola, harmonia,
konposizioa edo beste batzuk, hezkun-
tza-administrazioak propio emandako
baimena beharko da, irakaskuntza horiek
ikastetxeko ohizko eskaintzaren zati bat
bailiran eta ez aldian aldikoa eta tarteka
proposatutako ikastaro bezala ematen ba-
dira”

Nahiz eta aipatu dekretuak horretarako askata-
suna eta aukerak eskaintzen dituen, koru-hezi-
ketaren alde egiten duen musika-eskola gutxi
dago gaur egun, eta, egiten dutenak, musika-i-
rakaskuntza arautuen eredua erreproduzitze-
ra mugatzen dira oro har, eredu horrek korua
irakasgai osagarri gisa dutelarik eta ez musika-
formakuntza hedatzeko eta garatzeko ardatz.
Horrela, musika-eskola askotan, publiko zein
pribatuetan, Kantuaren eta Koralaren Espeziali-
zazioa desagertuz joan da, hein batean zuzenda-
ritzen pizgarririk ezagatik.

Musika-eskoletan koru-kantuaren presentzia-
ren pixkanakako galera horretan, behar bezala
haztatu beharreko bi faktorek eragiten dute:

o Koru Zuzendaritzako goi-mailako ira-
kaskuntzen azterketan nabarmendu den
bezala, berariazko formakuntza duten
profesionalen faltak asko zailtzen du ira-
kaskuntza ertainen eta arautu gabeen ere-
muko kalitatezko koruko formakuntza-
jardueraren eskaintza.

o Duela gutxi arte, gainera, pizgarri ekono-
miko gutxi zegoen dirulaguntzatan, beste
edozein jarduera instrumental lehenes-
ten baitzuten Korua irakasgaiaren gaine-
tik. Izan ere, horrek koru-formakuntzari
dagokionean musika-eskolen hezkun-
tza-eskaintza gutxitzea ekarri ahal izan
du. Euskadiko Toki Erakundeei buruzko
apirilaren 7ko 2/2016 Legeak partzialki
konpentsatu du gertaera hori, zazpiga-
rren Xedapen Iragankorrak horrela dioe-
larik: “Musikaren irakaskuntzako udal-
zentroen kasuan, Autonomia Erkidegoko
Administrazio Orokorrak definituko du
eskaini beharreko zerbitzuen estandarra
eta horren arabera dagokion herena fi-
nantzatuko du. Hartarako, egungo finan-
tzaketa gero eta gehiago igotzen joango
da lege hau onetsi ondorengo hiru urtee-
tan, harik eta gorago aipatutako kopuru
horretara iritsi arte”. Aurreko legeriaren
aldaketa partzial hori musika-eskoletan
ahots- eta abesbatza-formakuntza sendo-
tzeko aurrerapauso bat bada ere, komeni-
garri litzateke Xedapen hori iraunkorra
izatea eta musika-eskola guztietara zabal-
tzea, ez bakarrik udal musika-eskoletara.

Arautu gabeko musika-formakuntza

Gaur egun, Euskal Autonomia Erkidegoan arau-
tu gabeko koru-zuzendaritzako hainbat forma-
kuntza-bide dago, azken urteotan euskal abes-
batzetan dauden beharrak asetzen saiatu dire-
nak. Jarraian, arautu gabeko formakuntza-bide
nagusiak zehazten dira:
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o Zuzendaritza Akademia, Fuskal Herriko
Abesbatzen Elkarteak antolatua.

o Haur Abesbatzen Pedagogia eta Dinami-
zazio ikastaroa, Fuskal Herriko Abesba-
tzen Elkarteak antolatua.

o Fuskal Herriko Abesbatzen Federazio
desberdinek eskainitako ikastaroak (BAE,
GAF, AAE, Arabatxo).

o Euskal Herriko Musika Eskolen Elkarteak
antolatutako ikastaroak.

o Hezkuntza-komunitatearentzako forma-
kuntza-planak, esaterako Eusko Jaurla-
ritzako Hezkuntza Sailak bultzatutako
“Prest_Gara” plana.

Formakuntza-eremu hori espezifikoagoa eta es-
pezializatuagoa den arren, arrazoi desberdinen-
gatik hainbat oztopo sortzen da kudeaketari eta
baremazioari dagokionean:

1. Kanpo-erregulaziorik ez dagoenez, zaila
da eskumen-mailak ezartzea eta homoge-
neizatzea.

2. Agian, ikastaroen eskaintzaren aniztasu-
naren korrelazio gisa, eta Zuzendaritza
Akademia izan ezik, maila bakoitzean
nolabaiteko antolamendua baitago (I, II
eta III), ez dago ikuspegi integralik for-
makuntza-bide desberdinen artean.

3. Finantzatzeko zailtasunak daude ikastaro
horiek eskuratzeari eta kudeatzeari dago-
kionean.

Oro har, arautu gabeko formakuntza-eskaintzan
argi ikusten da koru-zuzendaritzari dagokio-
nean formakuntza jarraitua, sakona eta espezia-
lizatua falta dela, eta, horregatik, beharrezkotzat
jotzen da formakuntza-ibilbide egituratu eta in-
tegrala eskaintzea, zuzendariek haur eta gazteen
abesbatza-zuzendaritzarako berariazko gaitasu-
nak eskura ditzaten.

Hala eta guztiz ere, formakuntza arautuak hain-
bat oztopo ditu euskal koru-ehunaren beharrei
erantzuteko beharrezkoak diren gaitasunak
bermatuko dituen formakuntza-ibilbide bat

ezarri ahal izateko. Izan ere, koru-zuzendarien
formakuntza areagotzeko eta sakontzeko bide
emankor eta baliotsuenetako bat koru-zuzen-
daritzako formakuntza-ibilbide bat planteatzea
da, Euskal Herriko Abesbatzen Elkartearen eta
arautu gabeko musika-irakaskuntzako zentro-
ren baten artean hitzartua, probintzia bakoitze-
ko bat, hain zuzen ere egungo legediak irekitzen
dituen aukerengatik. Ildo horretan, urriaren
27ko 289/1992 Dekretua nahiko malgua da for-
makuntza euskal abesbatzen beharretara egoki-
tu ahal izateko, abesbatzak gaitutako profesiona-
lekin eta haurren eta gazteen ahots-formakun-
tzari dagokionez gaitasun espezifikoak dituzte-
nekin doitzeko helburu nagusiarekin. Horrek
Goi Mailako Musika Irakaskuntzen gabeziak
estaltzea ahalbidetuko luke; izan ere, horiek huts
egiten dute helburu horretan, gaur egun, pro-
mozio bakoitzeko® 2 ikasle besterik ez baitituzte
hartzen. Hitzartutako formakuntza-bide horren
edukiak eta modua Euskal Herriko Abesbatzen
Elkarteak eta Administrazio Publikoak elkarla-
nean garatuko dituzte. Aldi berean, eta osagarri
gisa, lanean ari diren zuzendariei etengabeko
formakuntzarako dirulaguntzak emateko bi-
deak bilatu beharko dira.

Dinamizazio-plana

“Dinamizazio-planak” haur eta gazte abesbatzen
esparruan garatzen diren jarduerak bultzatzeko
sustatzen diren ekimen guztiak jaso beharko
ditu, bai Euskal Herriko Abesbatzen Elkarteak
kudeatutakoak, baita beste erakunde publiko
edo pribatu batzuekin lankidetzan burutzen
direnak. Plan honen helburu nagusia haur eta
gazteen dinamika korala sustatzeko pizgarriak
eskaintzea da. Horretarako, hainbat ekintza-ere-
mu aurreikusten da:

22 Hori da Musikene, Euskal Herriko Goi Mailako Musika
Ikastegiaren kasua, Koru eta Orkestra Zuzendaritza
Titulurako ikasturte bakoitzeko bi plaza baino ez baititu
eskaintzen.
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« Autosustatutako jarduera bultzatzea, adi-
bidez abesbatzen arteko elkar-trukeen
eredua.

o Euskal Herriko Abesbatzen Elkarteak an-
tolatu eta ekoitzitako haur eta gazte abes-
batzentzako berariazko jarduerak susta-
tzea.

o Kultura sustatzaileengan eta kultur-pro-
gramazioen arduradunengan jardutea eta
adostutako praktika bat sortzea.

Jarraian, haur eta gazteen abesbatzen jarduera
dinamizatzeko eta hedatzeko hainbat proposa-
men planteatzen da:

1. Sorkultzarako eta dinamizatzeko propo-
samen zehatzak: Haur Abesbatza, Nerabe
Abesbatza, Gazte Abesbatza.

2. Hedapen soziokulturaleko jarduera: Kan-
tari Eguna.

3. Kontzertuak eta jarduerak koordinatzeko
plana diseinatzea.

Euskal Herriko Haur Abesbatza

Haur eta gazte abesbatzen alderdi dinamiko eta
konpetentzialei buruz bildutako datuetatik on-
dorioztatzen diren beharren azterketari eran-
tzuteko asmoz, Euskal Herriko Haur Abesba-
tza sortzea planteatzen da, txandakako eredu
bati erantzuten dion eta parte-hartze estandar
gorenak betetzen dituen haurren abesbatza.
Helburu nagusia 6 eta 12 urte bitarteko Lehen
Hezkuntzako adin-tartean dauden kantariak di-
namizatzea da, koralisten arteko lankidetza eta
kezka-trukaketa bultzatzeko akuilu izan dadin.
Ekimen hau, beraz, hiru probintzien (Araba,
Bizkaia eta Gipuzkoa) ordezkari diren abesba-
tzek parte hartzera irekita dago. Egokiena, parte
hartuko duten abesbatzak ikasturte bakoitzean
ezberdinak izatea litzateke, adin tarte horretan
dauden haur guztiek ekimenean parte hartzeko
aukera izan dezaten.

Lanerako plan orokorra bat etorriko litzateke
ikasturteko egutegiarekin, eta lan dinamiko-
ko eta errepertorioa prestatzeko hiru jardunal-
dik osatuko lukete, probintzia bakoitzean bana,

haurren abesbatza-zuzendaritzaren eremuan
gaitutako profesionalek zuzendutako prestake-
ta-saio eta tailer espezifikoak barne. Helburua
abesbatzen arteko formakuntza, dinamizazioa
eta sinergiak sortzea bada ere, Kantari Eguneko
kontzertu nagusian elkarrekin parte hartzea da
eskumenen helburua.

Hala eta guztiz ere, parte hartzea eta elkartru-
kea lehenesten dituen ekimena izanik, jardueren
plangintza eta definizio zehatza, nahiz helburu
espezifikoak eta errepertorioaren aukeraketa,
parte hartzen duten abesbatzetako arduradu-
nen konpromisotik, inplikaziotik, elkarlanetik
eta adostasunetik sortu behar dira. Horretarako,
Euskal Herriko Abesbatzen Elkarteak bitarteko-
tza- eta orientazio-lanak egingo ditu, kudeake-
tari, administrazioari eta logistikari dagozkion
lanak errazteko.

Euskal Herriko Nerabe Abeshatza

Haurren koruaren antzera, eta kontuan hartuta
Lehen Hezkuntzatik Bigarren Hezkuntzara iga-
rotzea dela kantarien galera handiena eta deiga-
rriena dakarren etapa 1. blokeari dagozkion da-
tuetatik ondorioztatzen denez (ikus 2.3. Emai-
tzen azalpena, analisia eta balorazioa), Euskal
Herriko Nerabe Abesbatza sortzea proposatzen
da, 13 eta 17 urte bitarteko hiru probintzietako
hainbat abesbatzetako abeslari aktiboez osatua.
Koru honek urtebeteko txandakako eredu bati
jarraituko dio, eta helburu nagusi hauek izango
ditu: gure gazteen ahots- eta abesbatza-forma-
kuntzan laguntzea, taldeen kohesioa indartzea,
abesbatzek nerabeekiko duten konpromiso so-
ziokulturala sustatzea eta ahots berriak sar dai-
tezen sustatzea.

Oraindik eskolatze-aldian dauden nerabeak iza-
nik, antolaketa eta lanerako plan orokorra bat
etorriko lirateke ikasturteko egutegiarekin. Plan
orokorra honela antolatuko litzateke:

o Aukeratutako errepertorioa partzialki ira-
kurtzera bideratutako bi lan-jardunaldi.

o Lan koraleko eta elkarbizitzako bi aste-
buru.



IBILBIDE-ORRI BATEN PROPOSAMENA

75

o Kontzertu-bira bat Euskal lurraldean eta
atzerrian, nazioarteko abesbatzen jaialdi-
ren batean parte hartzeko aukerarekin.

» Kantari Eguneko kontzertu nagusian par-
te hartzea.

Nerabe Abesbatzako kideak 50 lagunera mu-
gatuko dira logistika-arrazoiengatik, eta Euskal
Herriko Abesbatzen Elkartearen eta adin-bal-
dintza betetzen duten kideak dituzten abesba-
tzetako arduradunen arteko lankidetza-prozesu
baten bidez aukeratuko dira. Era berean, Euskal
Herriko Abesbatzen Elkarteak zuzendari nagusi
bat eta formakuntza-prozesuan dagoen zuzen-
dari laguntzaile bat izendatuko ditu, eta erreper-
torioaren jarraibidea zehaztuko du zuzendarie-
kin batera, taldearen beharrei ahalik eta ondoen
erantzuteko.

Euskal Herriko Gazte Abesbatza

2016an sortu zenetik, Euskal Herriko Gazte
Abesbatzak sendo garatu du bere jarduera. Hala
ere, Euskal Herriko Abesbatzen Elkartearen us-
tez, ikerketa honetan lortutako datuen azter-
ketak agerian uzten du 18 eta 25 urte bitarteko
adin-tartearen formakuntzari eta dinamizazioa-
ri dagokionez zenbait behar dagoela, eta ho-
riek ez direla betetzen ari Euskal Herriko Gaz-
te Abesbatzaren egungo planteamenduarekin.
Horrela, abesbatzaren helburuak eta funtziona-
mendua birdefinitu behar dira, euskal koruen
errealitatera egokitutako espazioa izan dadin eta
dauden abesbatza gazteen jarduera hezi, sustatu
eta indartzeko helburuarekin, bai musika mai-
lan, bai esperientzia mailan.

18 eta 25 urte bitarteko gazteen egoera berezia
dela eta, abesbatza horren funtzionamendu-ere-
dua bi ikasturte osotara zabaldu behar da, jar-
duera udan zehar zabaltzeko aukerarekin. La-
nerako plan orokorra honako hauek osatuko
lukete:

o Errepertorioko irakurketa partzialeko
hiru jardunaldi, probintzia bakoitzean
bana.

o Lan koraleko eta elkarbizitzako hiru aste-
buru, probintzia bakoitzean bana.

o Urtero kontzertu bira bat Euskal Herrian
eta atzerrian, nazioarteko abesbatzen
jaialdietan parte hartzeko aukerarekin.

 Kantari Eguneko kontzertu nagusian par-
te hartzea.

Euskal Autonomia Erkidegoko Gazteen Abesba-
tzako kideak aukeratzeko -gehienez ere 50 par-
taide izango dira—, Euskal Herriko Abesbatzen
Elkartearen eta adin-baldintzak betetzen dituz-
ten kideak dituzten abesbatzetako arduradunen
arteko lankidetza-prozesu bat gauzatuko da, ho-
rietako bakoitzari plaza libre batzuk esleituko
zaizkiolarik. Komunikazioen kudeaketa, beraz,
abesbatza bakoitzeko zuzendarien ardura izan-
go da, horien inplikazioa eta parte-hartzea fun-
tsezkoa izanik proiektua bide onetik joan dadin.
Era berean, Elkartea izango da, bi urteko aldi
bakoitzerako txandakako ereduari jarraituz, zu-
zendari nagusi bat eta formakuntza-prozesuan
dagoen zuzendari laguntzaile bat izendatuko
dituena, bai eta errepertorioaren jarraibidea zu-
zendariekin batera markatuko duena ere, tal-
dearen beharrei ahalik eta ondoen erantzuteko.
Horrela, zuzendari nagusiak tutoretza- eta ba-
bes-lanak egingo ditu zuzendari laguntzaileare-
kiko.

Kantari Eguna

Euskal abesbatzen mugimendua hedatzen la-
guntzeko, gizartean duen presentzia sustatzeko
eta gure abesbatza-tradizioa indartzeko helbu-
ruarekin, Euskal Herriko Abesbatzen Elkarteak
“Kantari Eguna” sortzea eta antolatzea plantea-
tzen du. Lurraldeko abesbatza guztientzako to-
paketa jardunaldi bat, publikoari eta koralistei
irekitako kontzertu, tailer eta jarduerak garatu-
ko dituena.

Jardunaldi hori urtero burutuko da, txandaka,
hiru probintzietako bateko herriren batean. He-
rri horrek, hainbat kontzertu eskaini eta jardue-
ra garatzeko leku egokiak eta nahikoak eduki
beharko ditu: bai aire zabalean, bai eliza, klaus-
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tro edo auditorioetan. Era berean, Euskal He-
rriko Haur Abesbatzak, Fuskal Herriko Nerabe
Abesbatzak eta Euskal Herriko Gazte Abesba-
tzak egindako lana erakusteko aukera izango da.

Horrela, Kantari Eguna euskal koru- eta kul-
tur-ondarea gizartean integratzeko eta transmi-
titzeko jardunaldi gisakoa izango da.

Haurren eta gazteen eremuko jarduerak eta
kontzertuak koordinatzea

Haur eta gazte abesbatzen sarea indartzeko
zeharkako proposamen gisa, Euskal Herriko
Abesbatzen Elkarteak koordinazio- eta euska-
rri-lanak egingo ditu probintzietako federazioek
programatutako ekitaldi eta dinamizazio-jar-
duera guztietarako. Koordinazioari dagokionez,
honako hauek dira jarduera-ildo nagusiak:

1. Haur eta gazte abesbatzentzako kontzer-
tuak kudeatzea eta sustatzea.

2. Ekitaldi horien programazioan musika-
eta kultura-mailan errotuta dauden hain-
bat erakunderekin hitzarmenak finkatze-
ko zuzeneko ekintza. Horrela, haur eta
gazteentzako abesbatzak bultzatzeko eta
erakartzeko funtzioa beteko lukete. Adi-
bide gisa aipa genitzazke Donostiako Mu-
sika Hamabostaldia, Kursaal Eszena, Do-
nostia Kultura, Bilbao Musika, Euskadiko
Orkestra, Bilbao Orkestra Sinfonikoa,
Kutxa Fundazioa, Vital Fundazioa, BBK
Fundazioa, OLBE (Operaren Lagunen
Bilboko Elkartea), Arriaga Antzokia, To-
losako Nazioarteko Abesbatza Lehiaketa,
Aldundiak, Udalak eta Tokiko Erakun-
deak. Beharrezkotzat eta premiazkotzat
jotzen dugu erakunde eta eragile publiko
horiek guztiek, beren kokatze eta erro-
tze soziokulturaletik abiatuta, inplikazioa
eta trakzio-konpromisoa erakustea koru
amateurren egiturekiko eta haur eta gaz-
teen abesbatzekiko. Haurren eta gazteen
kultura-hezkuntzari arreta ematea guztioi
dagokigun gizarte-erronka bat da, horien
menpe egonik gainera, sustatzaile eta era-

kunde horien eta etorkizuneko bazkideen
iraupena.

3. Abesbatzak antolatzeko beste eredu ba-
tzuei buruzko ikerketa sustatzea, estatuan
eta nazioartean, puntu komunak aurki-
tzeko, sinergiak bilatzeko eta kudeaketari
eta dinamizazioari dagokionean litezkeen
lankidetzak proposatzeko.

Kontzertuen eta ekitaldien sustapena, halaber,
bi norabidetan egin beharko da beti: berezko
abesbatzak dinamizatzeko eta berezko abesba-
tzentzat erreferente izan daitezkeen Euskal Au-
tonomia Erkidegotik kanpoko abesbatzak ekar-
tzeko.

Azkenik, eta kontzertuak sustatzearekin eta an-
tolatzearekin batera, Euskal Herriko Abesbatzen
Elkarteak uste du gaur egun funtsezko bi bide
daudela abesbatza-formakuntzan eragiteko, eta
horiek hausnartu, aztertu eta garatu egin behar
dituela Administrazioak. Horretarako, Elkar-
teak bere baliabide material eta giza baliabide
guztiak jartzen ditu eskura:

1. Lehen eta Bigarren Hezkuntzan Musika
irakasgaia berregituratzea eta duintzea.
Horrek esan nahi du irakaskuntza oro-
korren esparruan musika-irakaskuntzan
aritu nahi duen edonorentzat eskakizun
formalak eta eskumen-espektatibak be-
rriz definitzearekin hertsiki lotutako neu-
rriak hartu behar direla, eskolatzeko adi-
nean dauden euskal herritar guztiek kali-
tatezko musika-hezkuntza jaso dezaten.

2. Koru-jarduera eskolaz kanpoko jardue-
ren eskaintza egonkorraren barruan sar-
tzea euskal ikastetxeetan, “Eskola Kirola”
programaren antzekoa sortzeko aukera-
rekin. Aukera horretan, federazioen eta
aldundien arteko lankidetza funtsezkoa
da koru-ehunaren beharrei erantzun
ahal izateko, bai eta elementu bultzatzai-
lea eta dinamizatzailea, zaletasuna sor-
tzen duena.

Euskal hezkuntza-erakundeetan musika-forma-
kuntzaren erronkari kaudimenez heltzeko gai-
tasunaren mende dago gure ondare koralaren
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etorkizuna, gure kulturaren ezaugarrietako bat
izan dena eta izaten jarraitzen duena.

IKTen komunikazio- eta
garapen-plan integrala

Euskal Herriko haur eta gazte abesbatzak in-
dartzeko proposatutako ekimen guztiak modu
kohesionatuan garatu daitezen, eta bai gizar-
tearen gehiengoak, bai kultura- nola gizarte-e-
ragileek halakotzat har dezaten, Euskal Herriko
Abesbatzen Elkartearen ustez, premiazkoa eta
beharrezkoa da haurren eta gazteen koru-tes-
tuingurura egokitutako IKTak Komunikatzeko
eta Garatzeko Plan Integral bat idaztea. Plan
hori hiru norabidetan garatu beharko da:

1. Koru-jarduera hedatzeko, zabaltzeko eta
posizionatzeko Plan bat, ikus-entzunezko
materiala eta material didaktikoa sortuz
abesbatzen barne-eremuan eta dagozkien
ikastetxeetan erabili ahal izateko nahiz
talde horien hurbileko ingurunera eta,
oro har, gizartera transmititzeko. Plan ho-
rren helburua koru-jarduera ezagutaraz-
tea eta haren onura emozionalak, sozialak
eta artistikoak herritarrei zabaltzea litza-
teke. Sortutako materiala sarean zabaldu
ahal izango da, baita araubide orokorreko
zein bereziko ikastetxeetan, informazio-
saioak ere antolatuz.

2. Txosten hau berariaz zabaltzeko plan bat,
kontzertuen eta jardueren formakuntzan
eta programazioan parte hartzen duten
erakunde publiko, entitate, eragile eta ku-
deaketa-profesional guztiek Euskal Herri-
ko haurren eta gazteen abesbatza-erreali-
tatearen berri izan dezaten. Fra berean,
plan horrek gizartera hedatuko du, osorik
edo zati batean argitaratuz, infografien
eta ex profeso sortutako materialaren bi-
dez hedatuz, eta edukiak esparru akade-
mikoagoetan transmitituz, kongresuetan
erakusketak eginez eta aldizkari espezia-
lizatuetan artikuluak argitaratuz, hasitako
ikerketa-bidea zabaltzeko helburuarekin.

3. Baliabideak eta prozedurak garatzeko
plan bat, haurren eta gazteen abesbatza-
sektoreari lotutako eten digitala hauste-
ko. Plan horrek honako hauek garatzeko
proposamenak jasoko ditu: abesbatza-tal-
deen barneko eta kanpoko kudeaketa-,
harreman- eta komunikazio-aplikazioak,
partituren euskarri digitalak doitzea, di-
tuen beharrei erantzuteko sektorera be-
rariaz bideratutako aplikazio mugikorrak
garatzea, eta abesbatza-jarduera gamifi-
katzeko ekimenak.

IKTak Komunikatzeko eta Garatzeko Plan Inte-
gral hori gauzatu ahal izateko, lehenik eta behin,
sektorearen egungo beharrak zehaztu behar
dira, eta helburuak lortzeko bete beharko diren
adierazleak argi eta garbi adierazi behar dira.
Helburu horiek zehazteko, Euskal Herriko haur
eta gazte abesbatzen zuzendaritzaz eta kudeake-
taz arduratzen diren pertsonen ekarpenak jaso-
ko dira, eta, horretarako, beharrezkoa izango da
probintziako abesbatzen federazioen elkarlana
eta inplikazioa.

Hona hemen komunikazio-plana garatzeko gi-
doi orokor bat:

1. “Euskal Herriko ereduzko abesbatza” marka-
ren narratiba definitzea eta garatzea, Euskal
Koru Erreferentzialaren Estatutuan adierazi-
tako helburuei eta ideiei lotuta.

2. Xede gisa ezarritako publiko eta entzuleria
bakoitzari egokitutako diskurtsoak garatzea:

2.1. Ahotsak erakartzea.

2.2. Abesbatzen talde federatuak eta ez-fe-
deratuak sustatzea.

2.3. Programatzaileak, kultura-eragileak eta
erakundeak.

2.4. Gizartea, oro har.

3. Marka-narratiban eta publiko objektibo ba-
koitzari zuzendutako diskurtsoetan oina-
rritutako komunikazio-estrategia garatzea.
Proposamenak helburu den publiko objekti-
bo bakoitzera iristeko komenigarritzat jotzen
diren ekintzak jaso beharko ditu. Lan-meto-
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dologiak, gutxienez, honako hau jaso behar-
ko du:

3.1. Abesbatzen errealitatea aztertzea, txos-
ten honen emaitzen bidez.

3.1.1. Gaur egun garatzen diren balioen,
eskaintzaren, komunikazio-e-
kintzen eta abarren azterketa,
zuzendariekin, kudeatzaileekin
eta sustatzaileekin batera lan
egiteko saioak barne.

Komunikazio-ekintzetan  na-
barmendu beharreko balioak
eta ezaugarriak identifikatzea.

Euskal Herriko Abesbatzen El-
kartearen, probintziatako fede-
razioen eta abesbatzen posizio-
namenduaren (kanpoko per-
tzepzioa) azterketa.

3.2. Hausnarketa estrategikoa.

3.3. Marka-dosier bat entregatzea.
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Eranskin honetan haur eta gazte abesbatzen
euskal ehunari lotutako hainbat profesionalen
ekarpenak eta hausnarketak jasotzen dira, bi tal-
de handitan sailkatuta:

Kultur programazioko eta musika eta korua
kudeatzeko bederatzi profesional:

Inigo Alberdi Amasorrain, Bilboko Koral
Elkarteko gerentea.

Joxean Llorente, Getxoko Andrés Isasi mu-
sika eskolako zuzendari kudeatzai-
lea 1995 eta 2022 urteen artean,
Euskal Herriko Musika Eskolen
Elkarteko presidente ohia, Jatorki
Abesbatzako lehendakaria eta Ja-
torki Ahots Zuriak elkarteko zu-
zendaria (Bilbo).

Pello Leifiena, Eresbil - Musikaren Euskal
Artxiboko zuzendaria.

Borja Pujol Zabala, Bilbao Orkestra Sinfo-
nikoaren zuzendari teknikoa.

Mikel Mate, Euskal Herriko Musika Eskolen
Elkarteko (EHME) lehendakaria.

Carlos Benito, Donostia Musika elkarteko
presidentea.

Cesidio Nifio, OLBEko (Operaren Lagunen
Bilboko Elkartea) zuzendari artis-
tikoa.

German Ormazabal, Euskal Herriko Gazte
Orkestraren (EGO) koordinatzaile
nagusia.
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Santos Sarasola, Santo Tomas Lizeoako (Do-
nostia) zuzendaria 1975-2005 bitar-
tean eta Easo Abesbatzako (Donos-
tia) presidentea 2005-2016 bitartean.

Haur eta gazteentzako abesbatza-zuzendari-
tzako hamasei profesional:

Aitor Biain, Ganbara Faktoriako zuzendaria
(Onati).

Esteban Urzelai, Espainiako Abesbatza Na-
zionaleko zuzendariordea eta Or-
feoi Gazteko zuzendari ohia (Do-
nostia).

Maddalen Dorronsoro, Landarbaso Dizdiz-
ka eta Landarbaso Kontariko zu-
zendaria (Errenteria).

Basilio Astulez, Leioa Kantika Korala, San
Juan Bautista Abesbatza eta Voca-
lia Taldeko zuzendaria, eta Musi-
keneko (Euskal Herriko Goi Mai-
lako Musika Ikastegia) Koru Zu-
zendaritzako irakaslea.

Klara Mendizabal eta Leticia Vergara, Or-
feoi Txikiko eta Orfeoi Gazteko zu-
zendariak (Donostia).

Javier Busto, musikagilea, abesbatza-zuzen-
daria eta medikua.

Imanol Elizasu, Zaria Kantu Eskolako zu-
zendaria (Errenteria).

Aitor Sdez de Cortazar, Arabako Abesba-
tzako zuzendaria.
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Nora Chena, Olabide abesbatzako zuzenda-
ria (Gasteiz), Arabatxo (Arabako
Haur Abesbatzen Federazioko pre-
sidentea).

Julia Foruria, Gaudeamus Koralaren zuzen-
daria (Gernika).

Maite Oca, koruko irakaslea eta zuzendaria
(Hondarribiko Musika eta Dantza
Eskola eta Musikene).

Gorka Miranda, Easo Abesbatzako zuzen-
dari artistikoa eta “Pasaia Musikal”
Pasaiako Udal Musika Fundazio
Publikoko zuzendari kudeatzailea.

Enrique Azurza, Bilboko Koral Elkartearen,
KEA Ahots Taldearen eta Tolosako
Hodeiertz Abesbatzaren zuzenda-
ria; Fuskal Herriko Abesbatzen El-
karteko presidente ohia.

Txaber Fernandez, Arriaga Kontserbatorio-
ko abesbatza irakaslea (Bilbo).

Mertxe Astuy, Jesus Guridi Kontserbatorio-
ko abesbatza irakaslea (Gasteiz).

Jorratu beharreko gaiari buruzko aurreiritzirik
egon ez dadin, ekarpen guztiak Euskal Herriko
haur eta gazte abesbatzen errealitateari buruz-
ko galdera ireki bati erantzunez egin dira, eta,
beraz, ez dute aldez aurretik ezarritako galdera-
sortarik jarraitzen. Hausnarketa horiek, espe-
rientzia eta bizipen pertsonalen isla diren hei-
nean, berez balio handia dute, eta ikuspegi asko-
tatik koruaren errealitatera hurbiltzeko aukera
ematen dute; izan ere, batetik, azken hamarka-
detako euskal abesbatzen mugimenduaren bere-
zitasunen atzera begirako ikuspegia eskaintzen
dute, eta, bestetik, etorkizunerako planteatzen
diren erronken azalpena. Horietan behin eta be-
rriz aipatzen diren gai eta kezka batzuk ikus dai-
tezke. Hona hemen:

« Koru-kantuaren garrantzia emozio- eta
musika-adierazpenaren garapenerako eta
gizarte-kohesiorako, batez ere haur eta
gazteen etapan.

o Euskal koru-komunitateak kultura-ele-
mentu bereizgarri gisa duen garrantzia,

historian zehar kalitate artistiko handia
lortu duen tradizioan oinarritua.

o EFEuskal abesbatzetan pixkanaka errotze
soziokulturala eta elkartze-dinamika gal-
tzea, eta, horren ondorioz, adin goiztia-
rreko jarduerarekiko interesa galtzea, ho-
rrek oinarrizko koruen ahultzea eragiten
duelarik.

o Azken urteotan aisialdi-ereduan izanda-
ko aldaketen eragina, abesbatza- eta el-
karte-dinamikaren galeran.

o Generoari dagokionean, desproportzioa
abesbatzetan, oro har, eta haur eta gazteen
taldeetan bereziki, mutilen parte-hartzea
neskena baino askoz txikiagoa baita.

o Abesbatza-zuzendariaren figura duintze-
ko eta profesionalizatzeko beharra.

o Koru-zuzendarientzako etengabeko for-
makuntza espezifikoaren beharra, eta la-
guntza eta espezializazio berezia haur eta
gazteentzako koru- eta musika-pedago-
gian.

« Koru-egiturak egonkortzeko eta profesio-
nalizatzeko beharra.

o Irakaskuntza orokorrean musika irakas-
gaiari duintasuna emateko beharra, bai
eta irakasle izateko baldintza teknikoei,
pedagogikoei eta artistikoei ere.

o Ahotsa lehen mailako transmisio eta ko-
munikazio emozional eta musikalerako
tresna gisa balioesteko beharra, Lehen
Hezkuntzan zein Bigarren Hezkuntzan
derrigorrezko hezkuntzaren curriculu-
mean zeharka sar dadin.

Hala eta guztiz ere, haien hausnarketak Euskal
Autonomia Erkidegoko haur eta gazte abesba-
tzen jarduerarako leiho irekia dira, eta, beraz,
kontuan hartu beharrekoak sektorea indartzeko
sustapen-proiektuak eta dinamizazio-proposa-
menak diseinatzerakoan.
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Kultura-programazioetako eta
musika-koruen kudeaketako
profesionalak

Inigo Alberdi Amasorrain
Bilboko Koral Elkarteko gerentea

Euskal Autonomia Erkidegoko haur eta gazte
abesbatzak indartzeko dekalogoa.

1. Gazteekin eta haurrekin koruan aritzea inoiz
baino beharrezkoagoa eta positiboagoa da.

2. Abesbatzak aniztasuna sustatzen duten as-
katasun- eta sormen-esparruak dira.

3. Lehenengo helburua koru-jarduera ikaste-
txeetara eramatea izan behar du.

4. “Eskola bat, koru bat”: Lehen Hezkuntzan,
Bigarren Hezkuntzan eta Unibertsitatean.

5. Bigarren Hezkuntzako eta Unibertsitateko
abesbatza-jarduerari kredituak aitortu behar
zaizkio.

6. Abesbatza gazteen sare bat sortu behar da
eta haur eta gazte abesbatzen topaketak bu-
rutu behar dira.

7. Herrietako abesbatzek eskola-abesbatzen
sarearekin lankidetzan jardun behar dute.

8. Musika-erakunde publikoek, orkestrak, an-
tzokiak eta jaialdiak barne, koru-sare horre-
kin lankidetzan jardun behar dute.

9. Koruaren etorkizuna iragana ez bezalakoa
izango da.

10. Zuzendari prestatuak eta formaziodunak,
zentro irekiak, lankidetza-erakundeak eta
irudimen handia behar ditugu.

2023ko urtarrilaren 4a

Joxean Llorente

Getxoko Andrés Isasi musika eskolako zuzendari

kudeatzailea 1995 eta 2022 urteen artean, Euskal
Herriko Musika Eskolen Elkarteko lehendakaria,

Jatorki Abesbatzako lehendakaria eta Jatorki Ahots
Zuriak elkarteko zuzendaria (Bilbo)

Voltairek euskal herriari buruz zioenez, Piri-
nioen inguruan kokatua, kantatzen eta dan-
tzatzen duen herria da. Hala ere, “zer dira hiru
euskaldun elkarrekin?, orfeoi bat” esaera herri-
koia gorabehera, eta bakarrik edo elkarrekin
kantatzeko jarduera gure historian zehar egon
zela agerikoa den arren, eta eliz kaperetako jar-
duerak salbu (Santiago Bilbon 1577an), ez dugu
horren berri aurkitzen Enrique Diegok Bilbon
(Bizkaian) sortutako Santa Zezilia orfeoiaren
existentziaren datu frogagarria arte 1869. ur-
tean. 1886an, Durangoko euskal jaiak zirela eta,
Cleto Alafiak eta Cleto Zabalak hainbat kapera
batu zituzten Bilboko orfeoia sortzeko, urte ho-
rretako abuztuaren 3an Bilboko Koru Elkartea
izena hartu zuena, José Antonio Arana Marti-
jak Musica Vasca liburuan jasotzen duen beza-
la. Bizkaian behintzat, beraz, abesbatza-jarduera
antolatua 150 urte ingurukoa izango litzateke.

Haur eta gazteentzako musika koralari dago-
kionez, Pedro Bilbao apaizak gaur egun desa-
gertuta dagoen Iturribideko Patronatu zaharra
bezala ezagutu zen horretan 1918an Iturribi-
deko Tipleen Eskolania sortu izanean dugu
lehen erreferentzia. Victor Zubizarretak 1926an
Schola Cantorum sortu zuen Bilbon. Haur eta
gazteentzako musika-talde ugari egon zen erli-
jio-kultuko zentroetan. Gizartearen gero eta se-
kularizazio- eta laikotasun-prozesu handiagoa
dela eta, denborarekin praktika hori murriztu
egin da, eta eliza gutxik eusten diote, nolabait,
beren jarduera koral espezializatuari. Fenomeno
sekularizatzaile hori Europako beste herrialde
batzuetan hasi zen Espainiako estatuan baino
lehenago, Francoren diktadurapean definizioz
eman zen lotura konfesionalaren eta estatuaren
ondorioz, eta horren ondoren ez zen “ordezka-
pen-efekturik” gertatu adin horietako musika-
jarduerari dagokionez.

Gaur egun, zaila da haur/gazte nortasuna duten
abesbatzek denboran irautea, baldin eta ez badu-
te erakunde edo talde “handiago” baten babesik,
eta horrek egonkortasuna eta euskarria ematen
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badie, gutxienez, proiektuei, zuzendaritza-lider-
goari eta oinarrizko azpiegiturei; adibidez: ikas-
tetxeak, abesbatzak edo aipatutako izaera erlijio-
soko zentroak (hezkuntzakoak edo kultuzkoak),
edo musika-irakaskuntzako zentro espezializa-
tuak. Aurrerago itzuliko naiz honetara.

Lerro hauek idazteko neure buruari ezartzen
diodan AMIA diagnostiko labur honen barruan,
nire ustez haurren eta gazteen abesbatza-jardue-
ra denboran betikotzen laguntzen ez duten ahu-
leziak eta mehatxuak aipatuz jarraitzen dut.

Gizarteak ondo baino hobeto onartzen du “osa-
suna = kirola” ekuazioa. Eta, hain zuzen ere, jar-
duera fisikoa esponentzialki handitu da gure ar-
tean, bizitzan zehar garapen eta hazkunde per-
tsonalaren ezinbesteko zati diren beste jarduera
mota batzuk lekuz aldatu ondoren, hala nola
osasun emozionala bera, non zuzenean eragiten
dion hezkuntza artistikoari eta, horren barruan,
musikari.

Izan ere, pertsonak, jaiotzen denean, eta jaio
aurreko fasean ere, erantzuten dion lehen esti-
muluetako bat soinua eta zarata dira. Gomen-
dagarria da, halaber, gero eta helduagoak izan
ahala, erritmoari, dantzari, musika-praktika
koralari edo instrumentalari lotutako jarduera
fisikoa. Neurozientziak aurreratzen digun musi-
ka-hezkuntzaren garrantziari eta abesbatza ba-
tean kantatzearen bertuteei buruzko etengabeko
aipamenak ikusi besterik ez dago.

Musika korala praktikatzeko, beharrezkoak dira
konstantzia, lana, ahalegina eta konpromisoa,
gutxieneko emaitza lortzeko. Gure haurrak, ne-
rabeak eta gazteak gainaktibitate baten mende
daude, eta horrek ez du jarduera mota hori egi-
tea errazten. Eta musika ere ez da arrotza gure
kultura-ondarearekin zerikusia duten bestelako
jarduerek duten “bokazio” faltatik, dantza tra-
dizionaleko, eta, oro har dantzako, adierazpen
artistikoko taldeetan ikus daitekeen bezala. Are
gehiago gizonezkoen esparruan.

Politika publikoaren ikuspegitik, abesbatzaren
musika-jarduera orokorra bi estamentutan lan-
tzen da:

o Jaurlaritzako Kultura Saila, Aldundietako
Kultura Sailak, udal-arloko kultura sailak.

o Jaurlaritzako Hezkuntza Saila, derrigo-
rrezko irakaskuntzetako, araututako ira-
kaskuntza espezializatuetako (kontserba-
torioak) eta musika-eskoletako curricu-
lumaren diseinuen bidez.

Gure administrazioen kultura-politiketan, jar-
duera hauek garatzen dira nagusiki:

o FElkarte-sareak antolatzen dituen zuzene-
ko dirulaguntzen edo kultura-programen
bidez finantzatzea, eta finantzaketa-le-
rroetara lehiaz aurkeztea.

 Entsegu-lokalak lagatzea.

o Fuskal Herriko Gazte Abesbatzaren
proiektua babesten du.

Gure administrazioen hezkuntza-politiketan
oinarrituta, musikaren irakaskuntza derrigo-
rrezko irakaskuntzetan eta irakaskuntza espe-
zializatuetan banatuta dago:

Derrigorrezko irakaskuntzaren curriculu-
mean presentzia urria du, eta, beraz, hezkuntza-
komunitateak ez du oso ondo baloratzen. Izan
ere, jakin badakigu beste garai batean familien
edo beste ingurune batzuen hezkuntzaren ba-
bespean geratzen ziren hezkuntza-aspektuak
bete behar dituzten ikasleentzako formakuntza
eskatzen duen sistema batean curriculuma an-

tolatzea zaila dela.

Nahiz eta derrigorrezko hezkuntzako ikaste-
txeek beren autonomia duten arlo artistikoan
ere formaziozkotzat jotzen dituzten jarduerak
antolatzeko, errealitateak ez du erakusten ikas-
leekin musika korala lantzea aukera nagusien
artean dagoenik.

Irakaskuntza espezializatuan, musika korala-
ren praktika curriculumaren diseinuan islatzen
da, irakaskuntzan titulazio ofiziala lortzeko cu-
rriculumean jasotako ikasgai gisa. Praktika hori
ikastetxearen identifikazio-zutabeetako batean
sortzea, askotan, jarduera horren irakasleen bo-
rondatearen eta bokazioaren mende dago. Talde
honek ikusmenaren eta entzumenaren ikuspegi-
tik erakargarriagoak diruditen beste talde mota



|. ERANSKINA. ELKARRIZKETAK ETA HAUSNARKETAK

85

batzuekin lehiatu beharko du, hala nola, musika
banda batekin, orkestra sinfoniko batekin, jazz
konbo batekin, bakarlari instrumental batekin.
Agian gutxi gara hainbesterako.

Titulazio ofizialera bideratuta ez dauden Euska-
diko musika-eskolen sorrera eta funtzionamen-
dua arautzen duen dekretuak, koru-praktika ere
jasotzen du hezkuntza-eskaintzaren barruko
baterako jardueratzat. Hala ere, dekretuaren es-
pirituak gehiago erakusten du instrumentu-jar-
dunaren sustapena, koruarena baino. Arrazoia
argia zen: idazteko unean, gure ikastetxeetako
errealitate instrumentalak instrumentu polifo-
nikoen nagusitasuna erakusten zuen, hala nola
pianoa, gitarra eta sinfonikoren bat, biolina
kasu. Beharrezkoa zen musika-talde klasikoak
(orkestrak, bandak) sortzen lagunduko zuten
bestelako instrumentuen eskaintza eta eskaria
bultzatzea, bai eta sustraiko musika eta dantza
tradizionala eta musika modernoak hezkuntza-
proposamen honetan jasotzea ere.

Gaur egun, Bizkaiko Udal Musika Eskola guz-
tiek hezkuntza-eskaintzaren barne, haur/gazte
abesbatza batean abesteko aukera jasotzen dute
beren zerbitzu-gidetan, baina gutxi dira prakti-
ka hori beren “ontzi izar” gisa erakusten dute-
nak. Bestalde, 14 haur/gazte abesbatza federatu
daude Bizkaiko Abesbatzen Elkartean, horien
erdia, gutxienez, musika-hezkuntzako zentro
bati lotuta egonik.

Izan ere, elkarte-ehunetik, Fuskal Autonomia
Erkidegoa osatzen duten lurraldeetako bakoi-
tzak bere abesbatza-federazioa du, Euskal Herri-
ko Abesbatzen Elkartean ordezkatua egonik. El-
karte horiek lotura handiagoa dute kultura-ad-
ministrazioek araututako kultura-jarduerarekin
hezkuntzakoekin baino. Lurralde bakoitzeko
abesbatzen federazioek eta Euskal Herriko Abes-
batzen Federazioak zeregin garrantzitsua bete
dute taldeentzako zuzendaritzen formakuntzan,
ahots-teknikako ikastaroetan eta taldea osatzen
duten abesbatzen tipologiara egokitutako beste
formakuntza-proposamen batzuetan.

Hala eta guztiz ere, nahiz eta elkarte horiek lan
handia egiten duten eta Euskadiko helduen ko-

ru-ehuna positiboki balioetsi duten, uste dut
diagnostikoa dela Euskadiko koru-errealitatea
nabarmen hobetu daitekeela. Badirudi taldeen
profilak hala erakusten duela: errelebo eskasia,
batez besteko adin altua, gizonezkoen ahotsik
eza... Errealitate horren aurrean galdera batzuk
sortzen dira: gure gizarteak gure adingabeek
abesbatzen jarduerarekin parte hartzearen eta
konprometitzearen alde egiten al du? Aukera-
tzen dute? Abesbatzek berek proposatzen al di-
tuzte publikoarentzat erakargarriak diren pro-
grama eta jarduerak, koru-kantua probatzeko
gogoa ematen dutenak?

Errealitate horren aurrean, uste dut administra-
zioek bestelako lidergo bat izan dezaketela gure
Erkidegoko haurren eta gazteen abesbatzen
mundua suspertzeko, adibidez:

o Abesbatzen, musika-eskolen eta kon-
tserbatorioen nahiz irakaskuntza oro-
korreko ikastetxeen arteko topaguneak
erraztuz, mota horretako taldeak sortze-
ra gonbidatuz.

o Lehendik dauden taldeak babestuz.

o Haurren eta gazteen musika-koralaren
jarduera komunikabideetan (prentsan,
sare sozialetan eta plataformetan, EITBn
eta abarretan) zabaltzea eta lehiaketak eta
abesbatzen topaketak antolatzea sustatuz.

» Abesbatzen buru izango diren profesio-
nalen formakuntzan inbertituz.

» Musika Eskolei eta derrigorrezko hezkun-
tzako ikastetxeei gonbidapena luzatuz,
derrigorrezko hezkuntzako ikastetxeetan
haur/gazte taldeak sortzeko eta garatzeko
laguntza eman dezaten. Hori sustatzeko,
Musika Eskolekiko finantzaketa-akor-
dioak egin daitezke, horiek arautzen di-
tuen dekretuaren arabera lege-estaldura
nahikoa baitute.

e Administrazioek (autonomikoa, fora-
la eta tokikoa) garatzen dituzten politika
publikoak koordinatuz, Euskadiko hau-
rren eta gazteen abesbatzen praktika di-
namizatzeko.
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Bestalde, abesbatzek beren jarduera erakarga-
rri egingo duten programak proposatu behar
dituzte. “Berrasmatze-prozesu” horretan, beren
estrategiak berrikusten adituak diren pertsona
edo enpresen laguntza eta aholkularitza izan de-
zakete.

2023ko apirila

Pello Leifiena
Eresbil - Musikaren Euskal Artxiboko zuzendaria

Haurtzarotik helduarora arte abesbatzen mun-
dua ezagutzen dudanetik, gure hazkunde per-
tsonal eta sozialerako jarduera horrek dituen
onurak nabarmenak dira. Elkarbizitza-esparrua,
musika-formakuntzaren garapena, afektibita-
te- eta emozio-garapena, besteak beste, jarduera
horren berezko alderdiak dira, gure iraganeko
esperientziak erakusten duen bezala.

Azken hamarkadetan garatutako abesbatzen
jardueraren errepaso labur bat eginez gero, fe-
derazio desberdinek antolaketa-ahalmenean
asmatu izanagatik garatutako formakuntza-lan
handia, kontzertu-jarduera aipagarria eta elkar-
truke-jarduera handi bat nabarmenduko nituz-
ke. Hala ere, esan genezake, gaur egun, esparru
hori nabarmen aldatu dela, gure gizartea eta
hura sostengatzen duten balioak sakon eralda-
tzearen ondorioz.

Gure musika-ondarean aditua eta Eresbil - Mu-
sikaren Euskal Artxiboaren ordezkaria naizen
aldetik, jarduera koralaren garapenaren onu-
rak nabariak dira: gure musikagileek garatuta-
ko koru-errepertorio handiaren transmisioa,
euskarak errepertorio horretan presente dagoen
hizkuntza gisa duen balioa, eta hainbat estetika
musikal jorratzeko erronka musikala.

Beharrezkoa da koru-mugimendua aztertzeko
lan sakona egitea eta hura garatzeko estrategia
bat planteatzea epe ertain-luzera. Jarduera hori
hainbat mailatan antolatu behar da, etorkizu-
neko mundu profesionala eta amateurra jorra-
tuz, praktika instrumentalean gertatzen ari den
bezala.

Norabide horretan lan honen jakitun izanik,
ziur nago estrategia hori lehen mailako kultura
eta gizartean isla izan behar duen koru-jarduera
baten onerako izango dela.

2023ko ekainaren 6a

Borja Pujol Zabala

Bilbao Orkestra Sinfonikoaren zuzendari teknikoa

Koru-sarearen garrantziari buruzko gogoeta la-
bur hauek idazten ditut, 1998tik hona orkestra
sinfonikoen sektorean profesional gisa izan du-
dan esperientziatik, lehenik Euskaditik kanpo
(Sevillako Errege Orkestra Sinfonikoa, Espai-
niako Orkestra eta Abesbatza Nazionalak) eta,
2003tik, Bilbao Orkestra Sinfonikoan. Gazta-
roko abesbatzen mundu amateurra ere bertatik
bertara ezagutu nuen, Bilboko Koral Elkarteko
kide izan bainintzen 1986 eta 1994 urteen ar-
tean.

Uste dut pribilegioa dugula hamarkadatan
zehar ahalegin handiz eraikitako koru-erakun-
deen sarea izatean, kanpotik ikusita inbidia
eta miresmen sentimenduak sortzen dituena.
Errealitate horrek onura ugari dakartza, eta,
egongo ez balitz, sustatzea mereziko luke (bes-
te erkidego batzuk Euskaditik kanpo saiatzen
diren bezala). Zorionez, denbora luzez ahalegi-
nean eta tradizioan ibili ondoren, aukera hori
dugu, eta, beraz, hura zaindu eta, ahal den neu-
rrian, garatu beharra dago, nire ustez, zalantza-
rik gabe.

Aisialdi osasungarria garatzea

Gobernuak gazteen artean aisialdiko ohitu-
ra osasuntsuak zabaltzen ahalegintzen dira, eta
arreta handia jartzen dute kirolean, onura han-
diak dituen iturria baita, zalantzarik gabe. Tes-
tuinguru horretan, abesbatzak ere balio handi-
ko onurak ditu gazteengan: formakuntza-aisia,
diziplina, ahalegina, komunitate-sentimendua,
tradizioarekiko estimua eta, jakina, ematen du-
ten musika-formakuntzari datxezkionak.
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Onurak lurraldeko kultura-eskaintzan

Jakina, abesbatzek eragiten duten eskaintza kul-
turala ugaria da, eta hainbat eta hainbat ema-
nalditan islatzen da elizetan, kultur asteetan eta
abarretan. Baina kultur eskaintzaren pirami-
dearen gailurrean, orkestra sinfonikoek, jaial-
diek, antzokiek eta kontzertuak programatzen
dituzten auditorioek duten balioa ere oso han-
dia da. Errepertorioko obra handiei aurre egite-
ko gai diren abesbatzak izateak aukera ematen
die programatzaileei obra horiek askoz erraza-
go eskaintzeko, ez baitute jasan behar kanpotik
abesbatzak ekartzearen kostua (bidaiak, dietak,
ostatuak). Urte hauetan guztietan BOSen ez dut
zuzendari bakar bat ere aurkitu gure abesbatzek
errepertorioko lan handiei aurre egiteko duten
gaitasunean konfidatzarik ez zuenik. Kasu asko-
tan, beste leku batzuetan abesbatza profesiona-
lekin aurre egingo litzaizekeenak. Aldi berean,
koralistentzat, goi-mailako orkestra profesiona-
lekin eta zuzendariekin lan egin ahal izatea balio
handiko esperientzia eta motibazio iturri dira.

Publikoak sortzea

Abesbatzen errealitateak publikoak sortzea ere
sustatzen du. Alde batetik, interpretazioa era
amateurrean garatzeak musika-formakuntza
eta gustuaren garapena hobetzen ditu, eta ho-
rrek musika-eskaintzaren kontsumo handiagoa
islatzen du. Era berean, gure esperientziak be-
rresten digu koru-lanak programatzeko aukerak
kontzertura erakartzen dituela koralisten fami-
lia eta lagunak.

Musikaren ariketa amateurraren garrantzia

Ahaztu egin dugu musika amateurrean aritzea-
ren boterea, eta gure inguruan abesbatzak dira
fenomeno honen adierazpenik hoberena. Errea-
litate hori askoz ere garatuagoa dago Europa
iparraldean eta Ingalaterran, han musikari ama-
teurrek osatutako orkestrak askoz ohikoagoak
baitira. Ez dezagun ahaztu gure musika-erakun-
de handi batzuk, jada ehun urtekoak direnak
(Bilboko Orkestra Sinfonikoa, Elkarte Filarmo-
nikoa, Bilboko Koral Elkartea, gehien ezagutzen

ditudanei buruz hitz egiteagatik), beren garaiko
musikari amateurren bultzadari esker sortu zi-
rela, hala nola Juan Carlos Gortazar, Lope Alana
edo Javier Arisqueta.

Laburbilduz, batek gure egitura koralari begira-
tzen dio eta existituko ez balitz asmatu beharko
litzatekeen zerbait dela pentsatzen du. Zorionez,
zailtasunak zailtasun, egon badago, eta, beraz,
mesede egiteko eta erreferentzia izaera berres-
kuratzeko egiten den ahalegin orok, batez ere
gazteen artean, onura handiak ekarriko ditu.

Bilbo, 2023ko maiatza

Mikel Mate
Euskal Herriko Musika Eskolen Elkarteko (EHME)
lehendakaria ...

Musika korala Euskal Herriaren ezaugarri bat
izan da, eta da. Tradizioz, Euskal Herriko txoko
guztietan abestu izan da eta egin izan da ahots-
musika, eta gure kulturaren zati garrantzitsua
izan da. Tradizio honek eboluzionatu egin du
eta, gure folklore tradizionala kantatzeaz gain,
beste errepertorio konplexuagoak eta askotari-
koagoak jorratzen dira. Gaur egun esan geneza-
ke Euskal Herriko abesbatzak erreferenteak di-
rela estatu mailan eta baita mundu mailan ere,
sektoreak bizi duen krisia gorabehera, batez ere
haur eta gazteengan.

Musika-eskoletan, korua eta koru-kantua ezin-
besteko tresna dira pertsonen garapen musi-
kalerako eta integraziorako. Gainera, lehendik
dauden proiektuak errespetatu behar dira (uda-
lerrian tradizioa duten abesbatza federatuak edo
federatu gabeak) eta, hala badagokio, laguntza
eman behar dute tradizio hori gal ez dadin.

Tradizionalki, tresna bat ikastera zuzendutako
hezkuntza ahots-hezkuntzatik bereizi egin izan
da, baina gaur egun ziurtatu dezakegu ahotsa
hezitzea oso garrantzitsua dela edozein tresna
ikasteko. Horregatik, ikasleek abesbatzetan parte



88 EUSKAL AUTONOMIA ERKIDEGOKO HAURREN ETA GAZTEEN ABESBATZEI BURUZKO TXOSTENA

hartzea sustatu beharko litzateke musika-eskola
gehienetan. Ahotsaren bidez kultura transmiti-
tzen laguntzeaz gain, interes berezia izan behar
du gure ikasle guztiek abesten ikas dezaten.

Gure ustez, musika-eskolek abesbatzen ekime-
nak garatzen lagundu behar dute. Alde batetik,
udalerrian errotuta dauden eta pertsona guztiak
integratzeko joera duten abesbatza-ekimenak,
abesbatza osatzen duen pertsona bakoitzaren
musika-ahalmenak alde batera utzita, eta, beste-
tik, irakasleen formakuntza ona eta arlo horreta-
ko bilakaera aprobetxatuz bikaintasuna bilatzen
dutenak. Gizarteratzea, musika-eskoletatik sus-
tatzen den “musika guztiontzat® filosofiarekin,
indar handia da, eta bat etor daiteke kalitatezko
formakuntza-planteamenduekin,
rren arabera, adin, interes eta premia desberdi-
nak kontuan hartuta, eta garatzen den lurralde-
ko gizarte-bizitzan txertatzen den kultura- eta

inguruaba-

hezkuntza-proiektu komun batean lagunduko
duten talde desberdinak egon baitaitezke.

Musika Eskolak Lehen eta Bigarren
Hezkuntzako Derrigorrezko Irakaskuntzekin
lankidetzan

Musika-eskolen eta lehen eta bigarren hezkun-
tzako ikastetxeen arteko lankidetza funtsezkoa
izan daiteke koru-jardunaren eta euskal kultu-
raren eta kultura unibertsalaren sustapenean eta
sustraitzean. Lankidetza horrek, bientzat onura-
garria izateaz gain, udalerrian kultur bizitza abe-
ratsagoa garatzea ere bultza dezake, komunita-
teari irekitako kontzertuak eta kultur-ekitaldiak
antolatuz. Gainera, koru-kantua tresna eragin-
korra izan daiteke bi hezkuntza-mailetan arte-
eta musika-hezkuntzaren helburuak lortzeko;
izan ere, talde-lanerako eta lankidetzarako gai-
tasuna hobetu dezake, autoestimua sendotu eta
ikasleen ideiak eta sentimenduak adierazteko
gaitasuna hobetu, eta musika norberaren ezagu-
tza- eta plazer-iturri gisa baloratu.

Gainera, elkarrekintza horrek udalerrian kul-
tura-bizitza aberatsagoa garatzea bultza deza-
ke, musika-eskolek eta ikastetxeek elkarrekin
lan egin baitezakete komunitateari irekitako

kontzertuak eta kultura-ekitaldiak antolatzeko.
Honek, ikasleentzako esperientzia musikal pa-
regabea emateaz gain, hiriko eskaintza kulturala
aberasteko ere balioko luke.

Kantu korala tresna eraginkorra izan daiteke
lehen mailako hezkuntza artistikoaren helbu-
ruak lortzeko; izan ere, ideiak eta sentimenduak
komunikatzeko eta adierazteko musikak dituen
aukerak ulertzen lagun diezaieke ikasleei, mu-
sikaren teknikak eta baliabideak balioesten eta
taldean eta lankidetzan lan egiteko gaitasuna
hobetzen. Gainera, kantu koralak autoestimua
sendotzen eta ikasleen ideiak eta sentimenduak
adierazteko gaitasuna hobetzen lagun dezake.
Halaber, ikasleei kultura-ondarearen adierazpen
artistikoak ezagutzen eta balioesten lagun die-
zaieke, eta adierazpen-moduak kontserbatzen
eta berritzen lagundu.

Era berean, bigarren hezkuntzan koru-kantua
musika irakasgaiaren helburuak lortzeko tresna
gisa erabil daiteke, hala nola hainbat testuingu-
rutan egindako musika-proiektu kolektiboetan
parte hartzea, taldearen barruan funtzio des-
berdinak bereganatuz talde-lana planifikatze-
ko, koordinatzeko eta ebaluatzeko trebetasunak
garatzeko. Gainera, musika-produktu propioak
sortzen ere laguntzen du, baita komunikaziora-
ko, hausnarketa kritikorako eta autokonfiantza-
rako gaitasuna garatzen, eta musikak gizarte-,
ingurumen- eta kultura-testuinguru desberdi-
netan betetzen duen papera ulertzen. Ideiak,
sentimenduak eta bizipenak komunikatzeko eta
adierazteko musikak eskaintzen dituen aukerak
ulertzeko, eta musika ezagutza-iturri eta pla-
zer pertsonal gisa baloratzeko ere erabil daiteke
kantu korala.

Errepertorio korala gazteen interesetara
modu ludiko batean egokitzeko beharra

Koruen eta musika klasikoaren arteko harre-
man hori subkontziente kolektiboan egon daite-
ke. Gaur egun, zuzeneko lehia du beste musika-
genero batzuekin, esaterako pop musikarekin,
rockarekin, hip hoparekin, elektronikarekin, la-
tinarekin...; izan ere, sarritan eskuragarriagoak
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eta ezagunagoak dira gazteen artean, hainbat
arrazoirengatik, besteak beste:

1. Erritmo itsaskorrak eta dantzagarriak, jarrai-
tzeko errazak eta gorputza mugitzera gonbi-
datzen dutenak. Horrek erakargarri egiten
du dantzatzeko eta ondo pasatzeko musika
bilatzen duten gazteentzat.

2. Egungo lirikak eta gaiak, hala nola maitasu-
na, sexualitatea, festa eta ahalduntzea. Liri-
kak esplizituak, hurbilak eta gordinak izan
daitezke, eta hori erakargarria izan daiteke
konbentzio sozialak hausten dituen adieraz-
pide bat bilatzen duten gazteentzat.

3. Sarbide erraza sare sozialen, streaming pla-
taformen eta YouTuberen bidez, gazteen ar-
tean zabaltzeko eta erakusteko.

4. Euskal tradizioarekin edo musika klasikoa-
rekin baino beren burua hobeto islatua ikus-
ten duten beste kultura eta bizimodu batzuen
eragina.

Kultur elkarteak eta boluntariotza krisi
egoeran

Gainera, mendebaldeko gizarteetan ikusten
dugu, eta Euskadi ez da salbuespena, asozia-
zionismoaren eta komunitate- eta kultura-gaie-
tan... parte-hartze aktiboaren krisia. Eta tokiko
abesbatza batean parte hartzeak hori eskatzen
du. Faktore horietako batzuk honako hauek izan
daitezke:

1. Aldaketak partaidetza-ereduetan: pertsonek
komunitate- eta kultura-jardueretan parte
hartzeko duten modua aldatu egin da azken
urteotan. Gazte askok nahiago du talde in-
formaletan edo banakako jardueretan parte
hartu, elkarte edo talde formal batean sartu
baino.

2. Zahartzea eta belaunaldien arteko sintonia-
rik eza: Euskadiko abesbatza asko gorputz-a-
darrean oinarri zaharkitua dute, eta horrek
zaildu egiten die kide berriak erakartzeko eta
jarduerari eusteko gaitasuna.

3. Gizartearen aldaketetara egokitzeko zailta-
suna: elkarteek, sarritan, kide berrien beha-
rretara eta itxaropenetara edo gertatzen ari

diren gizarte-aldaketetara egokitzen ez di-
ren egiturak eta jarduteko moduak izaten
dituzte.

4. Aldaketak kultura politikoan: Euskadiko
kultura politikoa eboluzionatu egin da azken
urteotan, eta belaunaldi berriek eszeptizismo
handiagoa dute erakundeekiko eta alderdi
politikoekiko, elkarteekiko, talde kulturale-
kiko... eta horrek eragina izan dezake abesba-
tza tradizionalen pertzepzioan eta parte-har-
tzean ere.

Osasunerako eta gizarteratzeko tresna
komunitarioaren aukera

Koru batean abestea bereziki osasun komuni-
tarioko tresnatzat hartu beharko genuke, batik
bat zahartze-prozesuetarako. Bizi-itxaropenak
gora egin duenez, adineko helduen kopuruak
gora egin du Euskadin. Zahartutako biztanle-
riaren erronka nagusienetako bat dementzia
da. Gaur egun dementziarako sendabiderik ez
dagoen arren, arteetan oinarritutako esku-har-
tzeek, koru batean kantatzeak esate baterako,
etorkizun handia erakutsi dute haien ondorio
negatiboak arintzeko: interakzio soziala, erregu-
lazio emozionala eta funtzio kognitiboa hobe-
tzen ditu. Taldean abesteak estresa, antsietatea
eta depresioa ere murriztu ditzake, eta ongizate
orokorra hobetu.

Gainera, belaunaldien arteko koruak lotura so-
zial gehigarriak eman ditzake, adinagatiko dis-
kriminazioa murriztu, dementziaren estigma
murriztu eta enpatia areagotu. Ikerketa hasi da
frogatzen abesbatza batean parte hartzeak ondo-
rio positiboak izan ditzakeela dementzia duten
pertsonen zaintzaileen ongizate emozionalean.

Hala ere, gure ustez, beharrezkoa da kantu ko-
rala komunitate-ingurune batean jarduera so-
zial erakargarri eta atsegin bat eskaintzera bi-
deratzea, terapia musikalaren modu bat izan
beharrean. Horrek lotura sozialetan, ongizate
emozionalean eta, oro har, osasunean ondorio
positiboak lortzen lagunduko du, eta komuni-
tate-osasuneko tresnatzat hartu behar da, batez
ere adinekoentzat.
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Laburbilduz, kantu korala euskal kulturaren zati
garrantzitsu bat da, urteetan zehar eboluzionatu
duena. Musika-eskolek funtsezko zeregina izan
dezakete koru-jardunaren eta euskal kultura-
ren eta kultura unibertsalaren sustapenean eta
sustraitzean. Lehen Hezkuntzako eta Derrigo-
rrezko Bigarren Hezkuntzako ikastetxeekin lan-
kidetzan arituz gero, udalerrian kultura-bizitza
aberatsagoa gara daiteke. Ezinbestekoa da erre-
pertorio tradizionala eta klasikoa gazteek beste
musika mota batekiko duten interes bereziare-
kin uztartzea. Abesbatza horietan antza, antzer-
kia eta mugimendua integratzeak gazteengan
diziplina horrekiko interes handiagoa sortzen
lagunduko du. Gainera, kantu korala komunita-
teko osasun-tresna izan daiteke, batez ere zahar-
tze-prozesuetarako, lotura sozial gehigarriak
eskainiz eta ongizate emozionala hobetuz. Ildo
horretan, garrantzitsua da kantu korala inguru-
ne komunitario batean jarduera sozial erakarga-
rria eta atsegina eskaintzera bideratzea.

Euskal Herriko Musika Eskolen Elkarteak
(EHME) 2023ko ekainaren 25ean egindako ohi-
ko batzarrean onartutako testua. Galdetu eus-
karaz ere argiratua edo jasoa duten. Nik ez dut
topatu.

Euskal Herriko Musika Eskolen Elkarteak (EHME)
2023ko ekainaren 25ean egindako ohiko batzarrean
onartutako testua

Carlos Benito
Donostia Musika elkarteko presidentea

Programatzaile txikiok, Donostia Musika kasu,
ezinbestekotzat jotzen dugu haur eta gazte abes-
batzak egotea eta, ondorioz, horiek prestatzeko
eta mantentzeko beharrezkoa den laguntza es-
trategiko eta ekonomiko ororen beharra.

Euskal Autonomia Erkidegoan koru-talde asko
dago, eta horietatik batez beste %90-95, adine-
koek eta helduek osatutakoak dira. Formazio
hauetako batzuk koru generoren batean espe-

zializatzen dira: barrokoa, gregorianoa, folklori-
koa, etab. Horien artean, gero eta gehiago adine-
ko pertsonek osatutakoak dira, erretiratuak edo
erretiroaren bezperan, beren musika ezagutza
eta ahots teknikarik eza ilusioz eta gogo biziz
ordezkatzen dutenak. Aitzitik, gero azalduko di-
tugun arrazoiengatik, formazio gazteagoen falta
sumatzen dugu, eta tristeena zera da, existitzen
diren bakanak desagertzen ari direla. Agian guk
ez dugu elementu objektiborik desagertzearen
fenomeno hori aztertzeko, eta egoera horiek bizi
dituztenei konponbideak ematen utziko diegu.

Ez nuke topiko honetan erori nahi: Euskadi kan-
tua maite duen lurraldea da, bertako jendeak
ahots onak ditu eta kantatzea gustatzen zaie.
Egia da, baina agian iraganean hitz egin beharko
dugu, bizitzea dagokigun orainaldian zaila bai-
ta hobby batek abesbatza batean parte hartze-
ra eramatea, horrek dakarren dedikazioarekin;
eta hori ez bakarrik musikaren esparruan, bai-
ta beste edozein artetan ere. Gaur egun, gazteek
okerrago dute, teknologia berrien eta egunero-
koa ulertzeko modu desberdinen erakargarri-
tasunarekin, telebista ikusteko modu berriekin,
telesailekin, filmekin, plataforma digitalekin,
ordenagailuekin, bideojokoekin eta egun, antzi-
nako zaletasunen lekua hartzen duten entreteni-
menduen zerrenda kontaezinarekin, gehienetan
sormenekoak, hezkuntzakoak eta formakuntza-
koak: besteak beste, musika.

Gure gaiari dagokionean, programatzaile ba-
ten ikuspuntutik, haur eta gazteentzako forma-
kuntzak guztiz beharrezkoak dira. Lehenik eta
behin, programatu nahi dugun eta haurren aho-
tsetarako idatzita dagoen obra koral asko dagoe-
lako. Normala denez, haur taldeak falta direnez,
programazioan atzera egiten dugu askotan. Hau
mingarria da, horietako asko, gainera, euskal fol-
kloreari dagozkion partiturak direlako; tokiko
programatzaileok ez baditugu kaleratzen, ahaz-
tura deitzen den kutxa handi horretara joango
dira, bertan, zoritxarrez, edertasun handia da-
goelarik. Eta, hau esatea gustatzen zait: ahazten
den guztia ez da existitzen. Bestalde, abesbatza
asko eta onak izan nahi baditugu, harrobia fun-
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tsezkoa da. Beti esan izan da kantitatetik atera-
tzen dela kalitatea.

Horren guztiaren ondorioz, gazteek musikare-
kin topo egiteko emanaldiak proposatzera era-
mango gintuzke. Nahikoa litzateke horrekin:
aurkitzea, entzutea eta ezagutzea. Horrekin asko
irabaziko genuke. Horretarako, badakit ideiak
eta horiek gauzatzeko prest dauden pertsonak
daudela.

Amaitzeko, suposatzen duen kostuagatik abes-
batza profesionalak kontratatu ezin ditugun
programatzaile txikiok -are gutxiago probin-
tziatik kanpo datozenak- inguruko abesbatzak
behar ditugu, eta, ahal dela, amateurrak, “zero
kilometrokoak”, azken aldian entzuten den be-
zala, hainbat arrazoirengatik:

» Hurbiltasunak bidaia- eta ostatu-gastuak
saihesten ditu.

o Bertakoak izanik, hemengo konposito-
reen lanak programatu eta gure kultura
ezagutarazteko aukera dugu, ez daitezen
ahaztu ez obrak, ez konpositoreak.

o Tokiko programatzaileekin konpromiso
handiagoa duten taldeak dira, senideen
eta lagunen arteko ikusgarritasuna erraz-
ten baitiete.

Harrobia sortzen ez bada, nekez elikatu eta
mantendu ahal izango ditugu kalitatezko hel-
duen formazioak.

2023ko maiatzaren 25a

Cesidio Nifio
OLBEko (Operaren Lagunen Bilboko Elkartea)
zuzendari artistikoa

Euskal abesbatzen alorraren espektroa atzera jo
ezin dugun garajetatik Euskal Herrian dagoen
ahots-tradizio handian oinarritzen da. Egun-
go egoeraren azterketa batek ezin ditu alde ba-
tera utzi euskal obra koral, sinfoniko eta liriko
handiak berreskuratzeko eta obra horiek he-
rrian errotuta manten daitezen egiten ari diren
ahalegin handiak. Baita antzerki-karteldegi edo
karteldegi liriko egonkor batean mantendu ahal

izateko, kalitate- eta zorroztasun-irizpideekin
eta horiek hedatzeko baliabideekin.

Haur eta gazteen abesbatza-etapari dagokionez,
honako errealitate hauek ikusten ditut:

« Gero eta haur gutxiago dago, eta, beraz,
0s0 proportzio handian murrizten da ho-
rrelako jardueretan sartzea.

o Familien barne musika-irakaskuntza ez
da garrantzitsutzat jotzen, eta lehentasu-
na ematen zaio, adibidez, herri-kirolari
(eta ez kalitateari).

 Gizarte-taldeek gero eta jarduera-aukera
handiagoa dute, gero eta tarte handiagoa
aisialdia betetzeko, eta, beraz, garai bate-
ko jarduera nagusiak baztertu egiten dira,
hala nola jarduera korala, agian ez baita
hain erakargarria.

o Urgentzia eta argitasun handienarekin
landu eta garatu behar dugun gaietako
bat, hain zuzen ere, abesbatzen jardue-
ra “ez hain erakargarritzat” jotzeko arra-
zoiak aztertzearena da.

« Haurrei eta gazteei zuzendutako ikuski-
zunetan gero eta bikainagoa izan behar
da, ideia berriak eduki behar dira eta la-
guntza eta baliabide ekonomiko berriak
eduki behar dira. Badirudi azken horiek
ez direla existitzen kirol-ekitaldi handie-
tarako ez bada.

o Haurrak, gehienetan, taldean mugitzen
dira, eta, beraz, gelako edo jolasetako
kideek ez badute abesbatza batean par-
te hartzea erabakitzen, oso litekeena da
haiek ere ez joatea, nahiz eta musika-txin-
parta beraiengan egon.

o Tkuskizun liriko eta sinfonikoetan, haur
eta gazteen segmentuaren ikusle kopurua
oso txikia da, ia ez dago. Familia batzuek
ikuskizun horiek garatzen diren ordute-
giei egotzi diete absentzia hori, baina ez
dirudi arazorik dutenik gauerdira arte
haurrekin tabernetan egoteko.

o Arazo hori absentzia-arazo bat da (abes-
batzetan, ikuskizunetan eta abarretan
haurrik ez egotea), eta badirudi ez dela
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gutxitzen ari, alderantziz baizik. Arazo
hori familian eta haurren erreferentziaz-
ko zirkuluan garatzen da, eta heldutasu-
nean aurkitzen du gailurra.

Nahiko ezkorra naizela esango dut arazo horri
eman dakizkiokeen konponbideen aurrean; kul-
tura guztiontzat izan dadin saiatzen den profe-
sional baten ikuspegitik, egunero ikusten dut
haur eta gazteen abesbatzen ekitaldiak baldin-
tzarik gabe diruz lagundu eta lagundu behar li-
tuzketen erakundeek hori egiten dutela ez mu-
gimendu koralaren errotze artistiko eta formati-

boa sustatzeko asmoz, interes oso desberdinekin
baizik.

2023ko ekainaren 12a

German Ormazabal
Euskal Herriko Gazte Orkestrako koordinatzaile
nagusia (EGO)

Lehenik eta behin, adierazi nahi nuke Euskal
Herrian kantu korala eta kantu tradizionala, oro
har, oso errotuta daudela eta, horregatik, interes
kultural handikoak direla. Are gehiago, esango
nuke bere tradizio handiarekin koru-errealita-
teak barne har lezakeen guztia kultur politika-
ren lehentasunezko alderdi eta gai gisa aurkeztu
izan dela.

Hala ere, abesbatzen munduarekin zerikusia
duen guztiaren kudeaketa, hein handi batean
behintzat, koru-jarduera horietan inplikatutako
pertsonen, erakundeen eta kolektiboen etenga-
beko ahaleginari esker egin da, bai eta berariaz-
ko zentroen baterako ekintzari esker ere. Zentro
horien arteko harremana sendotuz joan da, jaio
zenetik, denboraren poderioz.

Sarritan sare moduan funtzionatzen duen ere-
mua da, eta bere eragina mota guztietako talde
eta abesbatzetara iristen da.

Kantu korala gure herrian izan den eta exis-
titzen den adierazpen artistiko eta musikal
garrantzitsuenetako bat dela esatera ausartu-
ko nintzateke. Eta, ziur asko, denboran zehar
izandako errepikakortasuna eta iraunkortasuna

kontuan hartuta, euskal abesbatzen mundua da
musikaren arloan daukagun gauzarik azpima-
rragarriena, nazioarteko musikaren esparruan
Euskadi ezagutua eta aitortua izatera eraman
duena.

Nire uste apalean, euskal abesbatzen mundua-
ren errealitatea gertakari berezi eta bereizga-
rria izan da gure herrian, besteak beste, honako
gauza hauengatik:

o Oinarri herrikoia du, baina hala ere, ez
dago lotuta eskoletako hezkuntza eta for-
makuntza arautuarekin.

o Profesionalak ez diren abesbatzak dira,
nahiz eta, kasu askotan, haien entregak,
dedikazioak eta jarduteko moduak lan
profesionalaren munduaren antza duten.

o XIX. mendean eta XX. mendearen lehen
erdian jaiotako gure abesbatza batzuen
iraunkortasuna denboran (tradizioa eta
transmisioa).

o Beste ekimen artistiko eta musikal ba-
tzuetan ez bezala, azpimarratzekoa da
abesbatzen mundua gizarte-ehunaren
hainbat eremutan integratu izana, espa-
rru honetan borondatez inplikatutako
profil, jatorri eta gizarte-maila ugariko
pertsona askorekin.

Historia berrienaren aipamen laburra eginez,
Vatikanoko II. Kontzilioaren ondoren, hiruro-
geiko hamarkadan, eta ondoren, hirurogeita ha-
mar eta laurogeiko hamarkadatan, euskal mugi-
mendu koralak hedapen handia izan zuen. XIX.
mendearen erdialdean garai horretako euskal
berpizkundeari lotutako mugimendu koralaz
hitz egiten hasi bazen ere, eta garai horren on-
doren XX. mendeko lehen hamarkadetako ku-
tsu nazionalistako abesbatzen hedapena etorri
bazen ere, Kontzilioaren osteko garai horretatik
eta, batez ere, demokrazia ezarri zenetik hona,
ezagutzen du Euskadiko abesbatzen munduak
aurrekaririk gabeko gorakada.

Laurogeiko hamarkadan Euskal Herriko Abes-
batzen Federazioa sortu zen (1983), Gipuzkoa-
ko, Bizkaiko eta Arabako Lurralde Historiko ba-
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koitzeko hiru Federazioak, Nafarroakoa eta Ipa-
rraldekoarekin batera, biltzen dituen erakundea.

Besteak beste, koralisten eta, batez ere, abes-
batza-zuzendarien maila teknikoa areagotzeko
helburuarekin (funtsezko pieza, aspektu hone-
tan), aipatutako federazioak, beste ekimen ba-
tzuen artean, ahots-teknikako, pedagogiako eta
koru-zuzendaritzako ikastaroak antolatu izan
ditu, musika-eskoletako eta kontserbatorioe-
tako musika-hezkuntza arautuak estaltzen ez
duen esparru bat betetzeaz gain.

Abesbatzako zuzendariaren irudiari dagokio-
nean (zuzendariak), nire ustez funtsezko pieza
eta zutabea dira, are gehiago, profesionala ez
den mundu koralaz ari garenean.

Bitxia bada ere, abesbatzen federazioek talde
horietako zuzendarien formakuntzari dagokio-
nez egin duten lana funtsezkoa da, baina forma-
zio hori egiaztatzen duen tituluak ez du erreko-
nozimendurik hezkuntzaren esparruko ofizial-
tasunetik. Are gehiago, koru-zuzendaritzako
ikasketek goi-mailako graduan baino ez dute
presentzia, eta, bestalde, ez dago haur-abesba-
tzen zuzendaritzan espezializaziorik.

Nolabait ere, federazioak koru-zuzendaritzako
formazioaren alorrean dagoen hutsunea bete-
tzen saiatu dira, baina, nire ustez, eta bultzada
eta ekimen hori benetan laudagarria bada ere,
ezin du gure herrialdeko abesbatzetako zuzen-
darien formakuntzaren oinarria izan, eta beha-
rrezkoa da eremu “ez-formal” horren (abesba-
tzen federazioak eta abesbatzak berak) eta mu-
sika-hezkuntza “formalaren” (musika-eskolak,
kontserbatorioak, oro har hezkuntza-sistema
eta unibertsitateak) arteko harremanak susta-
tzea eta behar bezala egituratzea, besteak beste,
plan estrategikoak batera eta era koordinatuan
finkatzeko helburuarekin.

Benetan uste dut ondo planifikatu eta egitura-
tutako plan pedagogiko bat beharrezkoa dela,
ikasketa arautuen barne integratua.

Azken batean, nire ustez, desiragarria litzateke
eginkizun esanguratsua edukitzea musikak, oro
har, kantuak eta koru-zuzendaritzak, lehen eta

bigarren hezkuntzako irakasleen formakuntzan,
bai eta horiek behar bezala aitortuak izatea eta
aipatu ikasgaiak dagozkien curriculumetan sar-
tzea ere.

Euskadiko haur eta gazte abesbatzen egoerari
dagokionean, nire ustez, abesbatzen federazioak
oso kontziente izan dira harrobiarekin lana egi-
tearen garrantziaz, eta oso lan handia egin dute
arlo horretan azken urteotan (batez ere lauro-
geita hamarreko hamarkadatik aurrera). Era
askotako ekimenak gauzatu dituzte, eta horien
artean aipatzekoak dira lehen adierazitako haur
abesbatzen ahots teknikako eta zuzendaritzako
ikastaroak, kolektibo horri zuzendutako erre-
pertorioa sortu eta zabaldu nahian, topaketak,
lehiaketak eta kontzertuak, eta abar antolatuz...

Edonola ere, aspalditik eta ikuspegi orokor ba-
tetik begiratuta, haur abesbatzen eskasia nabari
da, eta haur eta gazteek, oro har, eta baita irakas-
leek eta abesbatzetako zuzendariek ere, motiba-
ziorik ez dutela. Hori guztia hezkuntza testuin-
guru orokor batean koka dezakegu, non gero
eta zailagoa den koru-jarduerarako espazio bat
aurkitzea (izan ere, normalean eskolaz kanpoko
jarduera gisa tratatzen da), haurren eskola-or-
dutegia kontuan hartuta.

Izan ere, nazioarteko ikuspegi global batetik,
hezkuntza eta kulturako arduradun batzuk,
baita Europako hainbat herrialdetako aditu eta
abesbatzen ordezkariak ere, gaztaroko ahots eta
koru berrien gabeziaz eta urritasunaz oharta-
razten ari dira, eta gaur egun dauden abesbatza
horietako askok jarraitzeko duten arriskuaz ere.

Aditu horien esanetan, kasu batzuetan, herrial-
de askok arreta gutxi edo batere ez diete eskain-
tzen musika eta, zehazkiago, koru-musika lan-
tzen dutenei.

Hala ere, garrantzitsua iruditzen zait azpimarra-
tzea desberdintasun handiak daudela Europako
herrialdeetako hezkuntza-sistemak eta kultura-
jarduerak alderatzen baditugu, bai kantuaren
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eta koru-zuzendaritzaren kontzeptuari eta balo-
razioari dagokienenean. Uste dut ez dela errea-
litate bera haurren artean, baita gazteen artean
ere, kantua sustatzeko proiektu berritzaileak no-
labait diseinatu ahal izan dituzten herrialdeetan,
(Britainia Handia, Alemania, Eskandinaviako
herrialdeak, besteak beste), beste herrialde ba-
tzuetako egoerarekin alderatuta.

Euskadiren kasuan, laurogeiko hamarkadaren
amaieran, eta nik dakidanez, abesbatzen fede-
razio desberdinen esparruan behintzat, kezka
handia zegoen haurren abesbatza eskasiaren
arazoagatik, bai eta abesbatza horien mailagatik
ere.

Hamarkada horretan eskolatako koruen behe-
rakada eta, kasu batzuetan, ia desagerpenare-
kin batera, federatutako haur-koruen kopurua
helduen abesbatzena baino askoz ere txikiagoa
zen. Horrekin batera, Europako ekialdeko eta
iparraldeko abesbatzak nazioarteko jaialdi eta
lehiaketetan nagusi zirela ikusi eta egiaztatu zen,
gure herrialdean abesbatzen munduak zituen
gabeziak agerian utziz, itxuraz hain tradizio sus-
traitua izanik ere.

Azpimarratzekoak eta nabarmentzekoak dira,
baita ere, errealitate horren salbuespen batzuk;
izan ere, ibilbide luzea duten koru-erakunde ba-
tzuk harrobiko lan handia egiten ari dira, beren
ibilbide eta ospe historikoagatik ziurtatuak, bai
eta dituzten kalitatezko kudeaketa, antolaketa
eta azpiegiturengatik ere. Horren guztiaren on-
dorioz, haur eta gazte ahots ugari erakartzeko
gaitasuna dute, eta, nolabait, belaunaldien arte-
ko erreleboa berma dezakete.

Baina gaur egun, salbuespen horiek izan ezik,
errealitate orokortua oso bestelakoa dela esatera
ausartzen naiz.

Nire ustez, haur-abesbatzen eskasiaren arazoa,
beste arrazoi batzuen artean, gizartearen bila-
kaeran eta hezkuntzaren testuinguru orokor ba-
tean kokatu behar da, gero eta zailagoa baita ho-
rietan koru-jarduerarako leku bat aurkitzea, bai
eskola-curriculumaren eskakizunen hazkun-

deagatik, bai eskolaz kanpoko jarduera amaiga-
bearengatik.

Eta, batez ere, hori guztia gaur egungo gizartean
haur eta gazteen konplexutasunaren eta intere-
sen barruan kokatu behar da. Bertan, koru-hez-
kuntzan inplikatutako inguruneak aztertu ahal
izateko, eskola-erakundea kultura-testuinguru
globalarekin, hau da, haurren eta gazteen bizi-
penekin, lotutako espazio batean kokatu behar
dugu, errealitate soziokultural konplexu baten
barruan, eta errealitate hori dagokion ikaste-
txearen muga fisikoetatik haratago doa.

Azken batean, egungo gizartearen kultura-ohi-
turak aldatu egin dira, eta ohitura tradizionalak,
adibidez koru-kantuak eta izaera kolektiboko
herri-kantuak, bilakaera jasan dute eta “bertan
behera” utzi dira.

Testuinguru horretan, ez dugu ezkutatuko zail-
tasunak antzematen direla, gutxienez hurbileko
etorkizunari begira, abesbatzentzat eta, oro har,
euskal abesbatzen munduarentzat. Uste dut ga-
rrantzitsua izango litzatekeela (eta ez dut zalan-
tzarik gai honetan inplikatuta dauden adituek
eta profesionalek denbora daramatela hori egi-
ten edo, gutxienez, saiatzen) arazo eta errealita-
te hurbilenak konpontzen saiatzea eta, ahal den
neurrian, etorkizunean antzeman daitezkeen
arazoak prebenitzen saiatzea.

Laburbilduz, gure herrialdeko egungo erreali-
tatearen ezaugarri nagusiak honako hauek dira:

o Kantua, eta, zehazki, kantu korala, herri
honen harrotasuna izan da, baina, zori-
txarrez, ez dakit hori bajeztatzen jarrai
ote dezakegun.

o FEuskal administrazioak Euskal Herriko
Abesbatzen Federazioa eta bertako abes-
batza batzuk babesten eta diruz laguntzen
baditu ere, funtsezko hutsune bat dagoe-
la iruditzen zait: koru-kantuaren egoera
ikastetxe eta ikastoletan, hau da, hezkun-
tzaren esparruan.

Iraganeko garaietan beti izan ditugu abesbatzak,
haurrak elizetan hasten baitziren abesten. Hori
nabarmen aldatu da, jada ez da horrelakorik
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gertatzen, eta eskola-orduetan ere ez da abesten
irakasten. Hori egiten duten gazteek borondatez
garatzen dute, eskolaz kanpoko jarduera gisa,
horrek dakarren guztiarekin.

Haurtzarotik kantua landu ahal izango balute
eskolan, gutxieneko dedikazioarekin, ziur aski
aukera hori duten herrialdeetako haurrek beza-
lako etorkizun korala izango genuke, ikus Ale-
maniaren eta Suediaren kasua, adibidez. Ho-
rrek, balio sozial oso positiboz betetako jardue-
ra dakar, horien artean honako hauek azpimarra
ditzakegularik: taldeko kide izatearen zentzua,
autoestimua, errekonozimendua eta zoriontasu-
na, elkarlaneko ikaskuntza eta laguntasuna, di-
ziplina, erritmoa eta psikomotrizitatea, arnaske-
ta, entzute aktiboaren garapena, entretenimen-
dua, oroimena indartzea, garunaren garapena
bultzatzea, kontzentrazioa hobetzea, besteak
beste. Laburbilduz, kantu koralak adin txikietan
dakartzan onura guztiak.

Gaur egun, munduko musika guztia eskura
dugu, baina uste dut gehiago dela pertzepzio-
jarduera bat (entzun eta aditu) adierazkorra bai-
no (abestu edo instrumentu bat interpretatu).

Inaki Tolaretxipi Landarbaso abesbatzaren zu-
zendariaren azken hitzak hartuz, ia erabat kon-
partitzen dudana, Euskadi herri kantaria izan
da, baina jada ez da. Abesbatza batean kanta-
tzeak, besteak beste, konpromisoa eta dagokion
koru-proiektuarekin lerrokatzea eskatzen du,
eta, tamalez, hori ez dago “modan” egungo gi-
zartean, kantatzea ere ez dagoen bezala, eta are
gutxiago abesbatza batek osa dezakeen taldean
kantatzea. Hori dela eta, abesbatzak berritzeko
arazo orokorrak sortzen ari dira, etorkizun hur-
bilean horrek dakarren guztiarekin.

Azken batean, honako hau baiezta dezakegu:

o “Klasikoa” deritzon musikak gero eta in-
teres gutxiago sortzen du egungo gizar-
tean. Nahiz eta musika herrikoia eta tra-
dizionala oso presente egon den eta zere-

gin garrantzitsua duen abesbatzen mun-
duan eta errepertorioan, nire ustez, ezin
du inolaz ere errepertorio klasikoa ordez-
katu. Denbora luzez gertatu den bezala,
biek elkarrekin bizitzen jarraitu beharko
lukete.

o Egungo gizartean, gaztaroa, nire uste apa-
lean, gero eta urrunago dago abesbatzen
mundutik, eta horrek arriskuan jar lezake
herrialdean dauden abesbatza txiki asko-
ren iraupena.

» Horren guztiaren ondorioz, koru-jardue-
rak behera egin du pixkanaka; izan ere,
gizarteak gero eta gutxiago preziatzen du
musika klasikoa eta, bereziki, koru-mu-
sika, eta, ondorioz, gero eta abesbatza
gutxiago behar dira izaera desberdineko
ekitaldi eta foroetan. Gainera, mundu
profesionalean ez dago behar bezalako
aukerarik maila artistiko garrantzitsu eta
exijentean lan egiteko.

 Gizartearen gaurkotasuna arautzen duen
printzipioetako bat berehalakotasuna-
rena da, emaitzak azkar eta, batzuetan,
modu iragankorrean lortzen baitira. As-
kotan, inkontzienteki ere bai, gizartea eta
hura osatzen dugunok gero eta kontzen-
trazio-une laburragoak eta motzagoak bi-
latzen ditugu, kanpoko estimuluak behar
bezalako ahaleginik egin gabe bilatuz.
Hori guztia koru bateko kide izateak da-
karrenaren kontrakoa da, ahalegin, kon-
promiso, diziplina, obra-pasarteak behin
eta berriz errepikatzea, progresio motela,
eta abar eskatzen baititu. Eta hori guztia,
gainera, inolako diruzko ordainik eta or-
dainsaririk gabe.

Abesbatzen munduaren egoera zaintzeko eta
hobetzeko egin litezkeen ekimenei dagokie-
nez, batez ere eremu ez-profesionalean, hona-
ko alderdi hauek aipatu nahi nituzke:

o Nire ustez, abesbatzen munduak ez du
desitsatsi behar eta bere jatorriari eutsi
behar dio, horrek ez profesionalizatzea
dakarrelarik. Beste kontu bat da abesba-
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tzek gutxieneko egitura profesionala, ku-
deaketakoa eta zuzendaritza artistikoaren
mailakoa izan ez dezaketenik, eta edu-
ki behar dute, baina uste dut gakoetako
bat haien izaera ez-profesionala zaintzea
dela.

 Interesgarria izango litzateke, eta ez zail-
tasunik gabea, ekimen irudimentsu eta
berritzaileak bilatzea eta aztertzea, gaz-
teek koru-jardueran parte har dezaten
sustatzeko: Izaera orokor eta egituraz-
koa duen plano batean, uste dut helburu
hau lortu behar litzatekeela: ikastetxee-
tan irakasleen sentsibilitatea birjaiotzea
eta sustatzea koruaren munduarekiko eta
mundu horrekiko. Era berean, nire ustez,
haur eta gazte abesbatzei ikusgarritasun
eta presentzia publiko handiagoa eman
beharko litzaieke izaera eta ezaugarri
desberdineko jarduera publikoetan, are
gehiago garrantzi sozialeko ekitaldiak eta
ospakizunak badira, hala nola izaera pu-
blikoko ekitaldiak.

Azkenik, aztertzen ari garen errealitatean era-
gin positiboa izan dezaketen bi alderdi daude-
la uste dut:

a) Koruen kalitate artistiko eta musikala ho-
betzea, ondo egindako lana sustatuz, bai la-
guntza ekonomikoei dagokienean nola, mai-
laren eta kalitatearen adierazleak eta aldizka-
ko ebaluazioa ezarriz, hori, agian, are garran-
tzitsuagoa izanik. Guztia helburu batekin:
Alderdi hori hobetzen joateko eta, progra-
matzaile artistiko eta musikal desberdinekin
batera, abesbatzak gero eta konplexuagoak
eta anbiziotsuagoak diren proiektuetan parte
hartzera bultzatzeko.

b) Gure herriko ekosistema eta abesbatzen
mundua kalitatearekin identifikatzen ja-
rrai dadin lortzea eta kalitatearen sinoni-
mo-markaren irudia irudikatzea. Horrela,
hainbat motako finantza-laguntzak lortu
eta eman ahal izango dira, bai eta, bakoitzak
bere neurrian eta ahal duen heinean, eginda-
ko lanari aurre egin ahal izatea eta lan horren

ikusgarritasun handiagoa lortzea ere, bakoi-
tzaren proiektuen nazioarteko proiekzioare-
kin batera.

2023ko abuztuaren 11

Santos Sarasola

Santo Tomas Lizeoa ikastetxeko (Donostia)
zuzendaria 1975 — 2005 bitartean eta Easo
Abesbatzako (Donostia) presidentea 2005 - 2016
bitartean

Abesbatzetan haurren galerak eta horien etor-
kizunak kezkatzen gaitu, baina nola eman die-
zaiekegu jarraipena gure haur eta gazte abes-
batzei?

Egindako galderari erantzuteak helduen abesba-
tzen ezinbesteko jarraipena dakar. Horiek desa-
gertu egingo dira arazoari oinarritik heltzen ez
bazaio.

Koruen ugaritzea eta kantu kolektiboko uneak
gure herri eta hirien ezaugarri orokor baziren
ere, agerikoa da gure herrialdean koru-jardue-
ra hori bizitasuna galtzen ari izatea. Parrokiako
abesbatzak eta orfeoiak, eskolaniak eta haur-a-
besbatzak etengabeak ziren gure Gipuzkoan eta
Euskadin. Baita euskal dantza taldeak ere. Mo-
dernizatutako alderdi artistiko horien etenga-
beko beherakadari buelta emateak eta aurreko
indarra berreskuratzeak helburu garrantzitsua
izan behar du elkarte instituzionalentzako, eta
ez musika-elkarteentzako bakarrik.

Eta, egia esan, kantuan oso haur gutxi hastea -
batez ere mutilak- arazo estrukturala izaten ari
da, eta ez da soilik pandemia baten ondorio,
denbora batez jarduera orok atzera egin baitu-
te, baizik eta, batez ere, adingabeak beste aisialdi
modu batzuetara bideratzen dituzten balio so-
zialen aldaketagatik.

Musika-eskolen kopurua hazi egin da, garran-
tzitsua. Horrekin batera, musika tresna desber-
din asko jotzen ikasteko matrikulak handitu
egin dira. Alderdi hori bera lantzen da eskoletan
musikari eskainitako garai urrietan. Baina badi-
rudi gehiago kostatzen dela haurren eta, batez
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ere, gazteen alderdi korala garatzea. Eta ez da
kantuak haurrentzat erakargarritasunik ez due-
lako. Hasieran, erresistentzia egoten da, kirola
ordezkatuko lukeela dirudielako. Eta horren on-
doren, kantuaren xarma dator, xarma hori han-
diagoa izanik zenbat eta gehiago aurreratu eta
haren kalitatea landu, transmisioan indartu egi-
ten delarik eman daitezkeen kontzertuen bidez.

Ez naiz musikaria lanbidez. Txikitatik eskolania
eta abesbatzetako partaide izan naiz. Nire haus-
narketak 2000 ikasleko ikastetxe bateko zuzen-
dari ohiaren esperientziatik eta aurreko men-
dearen amaieratik Easo Abesbatzako presidente
ohi eta kudeatzaile gisa izan dudan musika-ku-
deaketatik atera dira. Nire etengabeko kezka
hasierako abesbatza horien hazkundea izan da,
hezkuntza-lanari balio handia eman baitiote.

Inork ez ditu zalantzan jartzen, teorikoki behin-
tzat, musikaren onura handiak, eta bereziki mu-
sika koralarenak, bai adimenaren garapenean
eta bai balioetan. Sentsibilitatea eta garapen
emozionala, talde-diziplina, talde-lana, lagun
handiak egitea, entzuten ikastea, entretenimen-
dua eta musika-ezagutzak dira koru-jarduera
etengabe lantzeak ematen dituen balioetako ba-
tzuk. Merezi du haurren abesbatzak hedatzeko
eta indartzeko bideak aurkitzea.

Zeintzuk dira, nire ustez, berreskuratze hori
modu erabakigarrian bultza dezaketen elemen-
tuak?

Ikastetxeen lana

1. Musika- eta abesbatza-jarduerak ikaste-
txeetan bertan duen garrantzia.

Badakigu ikastetxeetako curriculumak oso zo-
rrotzak direla. Era berean, ikasgai batzuek askoz
garrantzitsuagoak izatearen zigilua dute, eta ho-
riei eskaintzen zaizkie eskola-ordutegi gehienak.
Eta sarritan gertatzen da jarduera artistikoek,
bereziki musikalek, ikastetxeetako zuzendari-
tzentzat eta irakasle gehienentzat ikasgai garran-
tzitsuen maila hori ez izatea, eta horiek ezartze-
ko inolako motibaziorik ez edukitzea. Ikaste-
txeek arlo horiek beren gain hartzeko dituzten

zailtasunetan eta ikastetxeek sendotze horretan
duten garrantzi handian dudan esperientziatik
abiatuta, gai horretan murgilduko naiz.

Aurreko mendeko azken hamarkadetan, mu-
sika-jarduerak garatzeko material-egileen eta
irakasleen talde prestatzaileak zeuden. Forma-
kuntza-ikastaroak ere gai horietara bideratzen
ziren. Nik dakidanez, Gipuzkoako Foru Aldun-
diak formakuntza-ikastaroak finantzatzen zi-
tuen ekainean eta uztailean. Irakasle askok parte
hartzen zuen.

Horren ondorioz, ikastetxe batzuetan arlo hori
ez zen “maria’ irakasgai gisa garatzen, asteko
ordu gutxi eta dedikazio urriarekin, espazio ko-
lektiboak antolatuz baizik, adibidez, lehen hez-
kuntzan. Horiek eremu artistiko desberdinen
aldi bereko lana ahalbidetzen zuten, besteak
beste, abesbatzena. Haurren eskola-abesbatzek
arrakasta handia izaten dute eskolan, behar be-
zala antolatzen eta lantzen direnean.

Funtsezkoa da musika-eskoletako arduradunek
ondoko ikastetxeekin harreman hurbila izatea
eta jarduera zentroetan bertan eskaintzea, mo-
tibatutako koru arloko pertsonekin eta pedago-
goekin, eta musika-eskolako kontzertutxoetan
parte harraraztea. Ildo horretan, badira espe-
rientziak. Bide horretatik, haurrei aukera ema-
ten zaie kantu koral kolektiboarekin harremane-
tan jartzeko eta, ondoren, abesbatza antolatue-
tan sartzeko. Komenigarria litzateke ikastetxee-
tan ezohiko jarduera hori diruz laguntzea.

2. Gurasoen motibazioa bultzatzea.

1989an Easo abesbatzak Easo Eskolania sortu
zuen. Egoitza aldatzean eta kantarien bizigune-
tik aldentzean, haur kantari batzuek baja hartu
zuten eta haur kantari berriak erakarri behar
izan ziren. 1992an, Peli Eganak, orduan Easo-
ko presidentea zenak, garai hartan 2200 ikasle
zituen Santo Tomas Lizeoa zentro mistoko zu-
zendariarekin kudekata-lanak egin zituen, eta
haur kantariak “alistatzeko” kanpaina bat gara-
tzea eskatu zuen. Ikastetxeak ekimen horrekiko
konpromisoa hartu zuen; sei hilabetetan eskola-
nia berria sortu zen hogei bat kantarirekin, eta
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ahotsen erreleboan abeslari berriekin hornitzen
jarraitu zuen. Gurasoekin egindako motibazio-
lanak eta haien seme-alabentzako lan koralaren
garrantziaz jabetu izanak ahalbidetu zuten arra-
kasta hori.

Ondoren, beste ikastetxe batzuetako ahotsak
gehitzen dira. Irtetzen direnak gazte abesbatzen
parte izaten jarraitzen dute. Eskolania horrek
San Mateoren araberako Pasioan hartu du parte
Monteverdi Abesbatzarekin eta John Eliot Gar-
diner zuzendariarekin, eta Tom Koopman eta
bere abesbatzarekin. Montserrateko Eskolania-
rekin eta El Escorialekoarekin ere bai hainbat
kontzertutan. Eta abar luze bat. Ez da hori, or-
dea, egungo egoera.

2002an, gizonezkoen tradizioko Easo abesba-
tzak neskatilak eta emakumeak sartzea erabaki
zuen. Aurreko prozedura bera jarraitu zen, gu-
rasoekin kanpaina bat eginez. Erantzuna posi-
tiboa izan zen, eta dozenaka neska sartu ziren
proiektuan. Egungo egoera ere ez da berdina.

Zer aldatu da azken urteotan emaitzek
okerrera egiteko?

Haurrek aisialdia eta denbora librea erabiltzeari
buruzko egoera aldatu egin da kirol- eta mugi-
kortasun-jardueretarantz. Garrantzitsutzat baz-
tertu gabe, jada ez dira jarduera artistikoak oso
hezitzailetzat hartzen. Egungo krisian aldaketa-
rik erabakigarriena dela uste dut.

Esaten denez, haurrak musika eta kantu saioeta-
ra joateak laguntzeko jarrera zorrotza eskatzen
die gurasoei, entseguak eskola ondoko ordu-
tegietan egiten baitira. Eta egia da. Hala egiten
zuten aurreko guraso haiek. Baina laguntze hori
handiagoa da aurrekoak ordezkatu dituzten ki-
rol-jardueretan, eta egin, egiten da.

Eskola da haurrak nahitaez joaten diren tokia.
Musikarekin eta kantuarekin kontaktua hasi
beharko luketen tokia izango litzateke. Musika
koraleko profesionalek zerbitzu horiek emate-
ra joan beharko lukete. Gurasoei musikak eta
kantuak duten hezkuntza-garrantzia erakuste-
ko lekua izango litzateke. Erakundeen laguntza

ekonomikoa iritsiko den tokia izango litzateke.
Musika-eskolen koru-jarduera ikastetxekoaren
jarraipena izango litzateke.

Plan esperimental batzuek erakusten dute mu-
sika-irakaskuntzak eragin handia duela garapen
pertsonalean eta eskola-ikaskuntzan. Eskola-es-
perientzia batzuetan, musikara bideratzeko zen-
traltzat jotzen diren ikasgaietan emandako den-
bora murrizteak ez zuen eraginik izan ikasleen
errendimenduan, aitzitik, alderdi positiboak
erakusten zituen gizarte-harremanetan, ikasleen
kohesioa sendotuz. Musika-irakaskuntzak bes-
te alderdi sozial batzuk areagotzen zituen, hala
nola ideiak hobeto azaltzeko gaitasuna, kon-
tzentratzeko gaitasuna indartzea... Ondorioa li-
tzateke hezkuntza hobetu egiten dela musika eta
koru-kantu gehiagorekin.

Eta zer esan musika-eskola espezializatuen
koru-dedikazioaz? Zer harreman dute ikas-
tetxeekin? Horietako askotan, musika tresnen
ikasketa lehenesten da ia modu esklusiboan,
abesbatzaren antolaketari leku gutxi eskainiz.

Ondorio gisa, uste dut musika korala biziberri-
tzea ezinezkoa izango dela ikastetxeen eta mu-
sika-eskolen arteko elkarlanik gabe. Gobernu-e-
rakundeek diruz lagunduta.

2023ko urriaren 3a

Haur eta gazteen abesbatzatako
zuzendari profesionalak

Aitor Biain
Ganbara Faktoriako zuzendaria (Onati)

Aurreko urteekin alderatuta, Ganbara Faktoria-
ren egungo egoeraren balantzea nahiko negati-
boa da. Haurrak taldean sartzeari dagokionean
beherakada oso handia izan da, eta pandemian
sortutako dinamikek eragin erabakigarria izan
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dute. Bestalde, badirudi kantatzea ez dagoela
modan.

Gainera, desberdintasun handia dago emaku-
meen eta gizonen parte-hartzearen artean, hau-
rrak gutxiengoa baitira. Badirudi oraindik ere
baditugula klixe batzuk, eta horien arabera, mu-
sika “nesken kontua da”, eta horrek koru-jardue-
ratik aldentzen ditu mutilak. Deriba hori, gaine-
ra, askoz nabarmenagoa da herrietan.

Bestalde, tresna izugarria eta koru-jardueraren
gune garrantzitsua izan daitezkeen arren, ikas-
tetxeetan ez dago zaletasunik, eta musika-gele-
tan ez da kantatzen. Musika-eskolei dagokienez,
koru-zuzendaritzako profesionalik ez dagoela
ikusten da, eta, horren ondorioz, haur asko bi-
dean geratzen dira eta abesbatza gorrotatzen
dute. Beraz, ez dute kantatzera etorri nahi. Mu-
sika-eskoletan profesional kualifikatuak behar
dira, koru-zaletasuna sor dezaketenak, oinarriz-
ko abesbatzak elikatu ahal izateko.

Oro har, abesbatzak behar bezala garatzeko
prestatutako langileak falta dira. Beharrezkoa
da funtsak handitzea, zuzendaritza-, zuzenketa-
edo ahots-teknikaren irakaskuntza-lana duina-
goa izan dadin, eta horrek egonkortasun handia
ekarriko lieke abesbatzei.

Bestalde, koru-komunitatea zaintzeari eta man-
tentzeari dagokionean, zuzendarien foroak
sortu behar dira. Oso komunitate handia gara,
baina baita oso banandua eta, aldi berean, indi-
bidualista ere. Nabari da ez dugula taldean lan
egiten. Hori lortzeko bide bat ikusgarritasuna
duten proiektuak abian jartzea litzateke, hala
nola EGO (Euskal Herriko Gazte Orkestra),
haurrak eta nerabeak trebatu eta jendea ezagutu
ahal izateko taldeak sortuz. Euskal Herriko Gaz-
te Abesbatzaren eredua ez da nahikoa zentzu
horretan, eta ez du funtzio hori betetzen. Beste
bide bat abesbatzen federazioen jarduera susta-
tzea da, oinarri ona lortzeko.

Koru zuzendariaren irudiari dagokionean ere
lan handia dago egiteko. Zuzendarientzat eten-
gabeko formakuntza-bide bat sortu behar da,
bai Maila Ertainean (kontserbatorioak), bai

musika-eskoletan, musika-gaiei eta proiektuen
lidergoari heltzeko. Gurpila biratzeko oinarria
da. Aldi berean, funtsezkoa da zuzendarien lana
duintzea, soldata duinak eta oporraldiak ezarriz
eta egiten duten lana baloratuz.

2022ko urriaren 23a

Esteban Urzelai
Espainiako Koru Nazionaleko zuzendariordea eta
Orfeoi Gazteko zuzendari ohia (Donostia)

Haur eta gazte abesbatzak zaintzeko bi arrazoi
garrantzitsu daude: lehenik eta behin, talde ho-
riek osasun ona izan dezaten eta haur eta gazteek
horrek dakartzan onurak lor ditzaten; bigarrenik,
koru horietako kideek etorkizunean helduen ko-
ruak elikatu ahal ditzaten, birsortze bat emateko.
Gaur egun arazo larria dago; izan ere, egitura ko-
ral sendoa duten ia erakunde guztiek (Donostia-
ko Orfeoia, Andra Mari, Zaria, Oroith edo Gan-
bara, esaterako) oinarrizko abesbatzetan neska-
mutilen falta salatzen dute, batzuetan, oinarrizko
abesbatza horiek ia desagertu egin direlarik.

Donostiako Orfeoian dudan esperientziak pen-
tsarazten dit ikastetxetako abesbatzen alde egi-
tea bide segurua dela helburu horiek lortzeko.
Helduen koruak jende asko behar du, 200 per-
tsona inguru, behar bezala jardun ahal izateko;
logikoa denez, hain talde handia elikatzeak oi-
narri oso zabala duen piramide demografiko
bat behar du. Horregatik ezarri ziren abesbatzak
eskolaz kanpoko jarduera gisa hainbat ikastetxe-
tan: IGEak, Orfeoiak berak edo erdizka diruz
lagundutako jarduera horretarako, zuzendari
bat eskolara joaten zen taldearekin entseatzera.
Arrakasta-indizea Jakintza ikastetxeak ezarri
zuen, 150 umek parte hartu baitzuten, eta mai-
la bakoitzean abesbatza bat sortu zen. Anekdo-
ta gisa, Lehen Hezkuntzako 5. mailako taldeak
eskainitako kontzertuetako batean 42 kantari
eta 6 entzule zeuden. Ildo horretan, ikastetxe-
tako abesbatzen kontzertuetako batek 300 haur
bildu zituen Donostiako Victoria Eugenia An-
tzokian, eta horietako askok abesten jarraitu zu-
ten, bai Orfeoian, bai beste talde batzuetan edo
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musika eskoletan. Bestalde, ikastetxeentzat koru
bat edukitzea “opari” bat zen, talde bat zutela-
ko hainbat ekitalditan emanaldiak eskaintzeko
(Gabonak, ikasturte amaiera, ikastolaren eguna,
etab.). Zoritxarrez, ekimen hau hainbat arrazoi-
rengatik amaitu egin zen, besteak beste, pande-
miagatik eta Orfeoiaren eta langileen barne-al-
daketa batzuengatik.

Egia esan, haurren abesbatzekin lan egiteko ez
du edozeinek balio, esperientzia korala izan
behar baitu eta haiekin tratatzen jakin behar
baitu. Askotan, Orfeoian gertatu zen bezala,
oso profesional baliodunak jardueratik alden-
tzen dira, lan-baldintzengatik edo eguneroko
joan-etorriak, ordutegien bateraezintasunak eta
ordainsari eskasak dakartzatelako. Eskola-abes-
batzei dagokienez, ez dago baldintzak hobetze-
ko aukera argirik; izan ere, musika-irakasle gisa
egiten den lanarekin alderatuta (dela irakas-
kuntza orokorrean, dela musika-eskoletan edo
kontserbatorioetan), abesbatza-zuzendaritza as-
koz nekezagoa da. Hala ere, musika irakasleak
horretan lanean hasiko balira, emaitza onak lor
litezke. Hala gertatzen da Madrilen, eskola-a-
besbatzen sare garrantzitsua baitago, jardue-
rak, kontzertuak eta lehiaketak barne dituena.
Fuenlabradan, adibidez, ikastetxeko irakasle bat
arduratzen da haurrak jolas guztietan hartzeaz,
ahotsez eta taldeka lan egiteko (astelehenetan
lehen ahotsa, astearteetan bigarrena, asteazke-
netan hirugarrena eta ostegunetan eta ostirale-
tan taldea); trukean, zuzendaritzak eskola-ordu
batzuetatik “askatzen” du.

Horregatik guztiagatik, uste dut ikastetxeetan
sartzea haur eta gazte abesbatzen murrizketaren
arazoaren konponbidearen parte izan litekeela.
Garai batean “GARATU” programa deitzen zen
horretan, nik neuk musika-irakasleei zuzen-
dutako ikastaro batzuk eman nituen, agian ez
hainbeste eskola-abesbatza bat osatzeko, baina
bai kantua ikasgelan sartzeko. Hala ere, eta ha-
sierako interesa gorabehera, ez zen jarraipen se-
riorik egin.

Abesbatzen munduaren kanpo-ikuspegiari da-
gokionez, komunikabideetan eta sare soziale-

tan erreferenterik ez dagoela ikusten da argi eta
garbi. Abesbatzei buruz daukagun irudia orain-
dik hemeretzigarren mendearen mailakoa da,
eta, beraz, a priori ez da jarduera erakargarria
haur eta gazteentzat, beste batzuekin alderatu-
ta behintzat. Horregatik, jarduera honen alder-
di “ez-musikala” ere erakutsi behar dela uste
dut: gazteek barre egiten dutenean, elkarrekin
parrandan joaten direnean, bidaiatzen dute-
nean, euren artean harreman osasuntsua dute-
nean... Alde horretatik, Euskal Herriko Gazte
Abesbatzak erreferente izan beharko luke beste
batzuentzat, eta, horretarako, beharrezkoa da
gehiago mugitzea, herrietan kontzertu gehiago
eskaintzea, kaleko emanaldiak eskaintzea, etab.

Hala eta guztiz ere, galdera nagusia da: “norantz
joan?”. Nire ustez, inbertsioa jarduera sustatzera
bideratu behar da. Esate baterako, Oroith abes-
batzak urteak daramatza bere egitura aurrera
ateratzen, eta ahalegin hori eskualdeko esko-
la-abesbatzen ekimen batekin lagundu zitekeen.
Hurrengo ikasturteari begira, kuotei edo gura-
so-elkarteari esker modu autonomoan funtzio-
na dezaketen proiektuak abiaraztea litzateke au-
kera bideragarri bat.

Erreferentziazko abesbatzek ere badute erantzu-
kizun bat zentzu horretan. Nahiz eta uste dudan
koru horiek ez dutela nahitaez haur edo gazte
koru bat sostengatzen duen egiturarik eduki
behar, abesbatza asko ez baitziren bokazio ho-
rrekin jaio, nolabait parte hartu beharko lukete
koruen eraketan, kontzertu pedagogikoen, tai-
lerren edo kontzertu “murgiltzaileen” bidez. Lan
handia dago egiteko.

2022ko urriaren 31

Maddalen Dorronsoro
Landarbaso Dizdizka eta Landarbaso Kontariko
zuzendaria (Errenteria)

Musikako zuzendari eta irakasle gisa dudan
esperientzian, haur eta gazte abesbatzen fun-
tzionamenduan eragin zuzena duten hiru joera
ikusten ditut:
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Lehenik eta behin, gero eta zailagoa da gazteek
abestea; bigarrenik, abesbatzei gero eta garrantzi
gutxiago ematen zaie gure inguruan; hirugarre-
nik, norbanakoak beren buruari begira bizi di-
ren gizarte honetan, gero eta zailagoa da talde
bateko kide izatea eskatzen duen konpromisoa
hartzea.

Kantaririk txikienei dagokienez, esperientziak
esaten dit 4 eta 7 urte bitartean musikarekiko eta
mugimenduarekiko interesa dagoela. Adin-tarte
horretan, haurren ratioa antzekoa izaten da, eta
mutil gehiago egon ohi dira horrelako jarduere-
tan. 7 urtetik aurrera mutilen ratioak behera egi-
ten du pixkanaka, oro har kirol-jardueren alde,
ez abesbatza gustatzen ez zaielako, baizik eta
kirolak hartzen duen indarragatik eta musika-
jardueretan parte hartzeari lotutako presio so-
zialari aurre egin behar izateagatik (ildo horre-
tan, oraindik ere haur txiki batzuek errepikatzen
dute musika “nesken kontua” dela, baina argi
dago ez dela diskurtso propio bat). Aldi berean,
ahots-mutari lotutako arazoak gero eta goizago
agertzen dira, eta horrek zaildu egiten du mutil
kantarien jarraipena. Bestalde, Haur Hezkun-
tzarekin lotutako kantuak eta jolasak galtzen ari
dira Lehen Hezkuntzara igarotzean, eta etxeetan
gero eta gutxiago abesten da.

Lehen Hezkuntzako etapako egoera, beraz, ikas-
gelan eta etxean kantua desagertu izanak mar-
katzen du. Musika irakasgaia sartzean, askotan
ikasgelan flauta gozoa sartzean datzalarik, kan-
tuari garrantzia kentzen zaio, eta jarduera noten
izendapenera eta erritmoaren noranzkora bide-
ratzen da, baina ez intonaziora. Azken urteotan,
ikastetxe batzuk “Pentagrama Enea” erabiltzen
hasi dira lehen zikloan, nota bakoitza abesti
batekin lotzen duena, baina ez dago hedatuta.
Bestalde, ikastetxeetako musika-irakasleen for-
makuntza ez da nahikoa koru- eta musika-for-
makuntzari behar bezala heltzeko, eta, gainera,
ahots-osasuneko arazo larriak izaten dituzte.
Hala eta guztiz ere, hezkuntza-etapa honetan
kirolak osasunari eta garapenari ekartzen diz-
kion onurak ikusarazteko lan egiten da, baina
badirudi ez direla behar bezala baloratzen mu-

sikak eta kantuak garapen intelektual, sozial eta
emozionalari ekartzen dizkioten onurak. Egoera
hori konpentsatzeko bide bat musika eta kantu
dinamika egonkorra sortzea litzateke, eskola-ki-
rolaren antzekoa.

Bigarren Hezkuntzako agertokia curriculume-
ko Musika irakasgaiaren pixkanakako desager-
tzeak markatzen du, eta, bestalde, kasu gehiene-
tan alde batera utzi eta alferrik galtzen da (oso
ohikoa da irakasgai hau konpositoreen bizitzari
eta obrari buruzko lan teorikoak egitera bide-
ratzea, perkusio-talde txikiak sortzeko aukera
landu beharrean, etab.), eta, beraz, ikasleengan
ez da interesik sortzen. Horrela, musika eta kan-
tua jarduera aspergarri eta urrun bihurtzen dira.
Gainera, mutilen ahots-mutaren prozesuei bu-
ruzko formakuntza handia behar da, kasu ba-
koitzari egokitutako materiala eta baliabideak
eskaini ahal izateko. Beraz, nerabeek bizi duten
une ebolutiboari lotutako lotsak eta aldaketak
direla-eta, arreta berezia jarri behar da etapa ho-
netan.

Egoera konplexu eta aldakor horri erantzuteko,
beharrezkoa da profesional trebatuak eta gai-
tuak edukitzea, musika eta kantua ikasgelan in-
tegralki sartzeak dakartzan erronkei aurre egin
ahal izateko. Garatu diren ikastaroetan, adibi-
dez, “Hobetuz” programan, irakasleek baliabide
pedagogikoei eta ahotsaren zaintzari dagokio-
nean dituzten gabeziak aitortu ohi dituzte. Era
berean, gabezia handiak daude musika-irakas-
kuntzan (musika-eskolak eta kontserbatorioa),
Abesbatza irakasgaia kantuan espezializatuta ez
dauden profesionalek ematen baitute askotan.
Hori dela eta, kantu korala gizartera egokitze-
ko aukera emango diguten estrategiak diseinatu
behar ditugu, eta horrela zabaldu behar dugu:
egiten duenaren osasunari eta ongizateari bere-
ziki laguntzen dion jarduera.

Duela gutxi arte, Euskal Herria “kantatzen duen”
herria dela esaten zen, baina errealitate hori al-
datzen ari dela ikusten da: kantatzea ez dirudi
lehen mailako ekintza sozial edo familiarra de-
nik. Joera hori iraultzeak biztanleriaren osasun
orokorraren aldeko apustua egitea esan nahi du,
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eta irakaskuntza formalaren eta ez-formalaren
arteko lankidetza eduki behar du, lehenengoa-
ri baliabideak eskainiz eta bigarrenaren jarduera
babestuz. Horretarako, federazioen lana dugu,
abesbatzen lana prestatzeko, kudeatzeko eta iku-
sarazteko, kontzertuen, jaialdien eta topaketen
bidez, gizartean errotuta daudela bermatzeko
eta egungo joeretara egokitzeko.

2023ko urtarrila

Basilio Astulez

Leioa Kantika Korala, San Juan Bautista Abesbatza
eta Vocalia Taldearen zuzendaria, eta Musikeneko
Koru Zuzendaritzako irakaslea (Euskal Herriko Goi
Mailako Musika Ikastegia)

Koruen munduan denbora daramagu “errenten”
eta “entzueren” artean bizitzen, hau da: asko
kantatzen dela dirudi, baina hori guztia errefe-
rentziatuko duen egituraren bat edukitzea pre-
miazkoa da. Zer dagoen jakin gabe, errealitatea
ezagutu gabe, nondik abiatzen garen jakin gabe,
ezin da ezer egin. Horregatik pozten naiz azter-
keta hau egiteaz.

Nire ustez, ekimen handiko herrialdea da hau,
bai autonomia mailan, bai estatu mailan, eta
unean-unean denboran eusten dioten fenome-
noak sortzen dira, gehiago edo gutxiago asma-
tzen dutenak; eusteari uzten diotenean, egitura
faltagatik izaten da. Horrela gertatu ohi da, adi-
bidez, gauza handiak lortu dituen baina bere ki-
deak hazten direnean jarraitzeko aukerarik ez
duen haurren koru batekin. Haurren abesbatzen
munduan ez da garrantzitsua, erabakigarria bai-
zik. Nik 23 urte daramatzat Kantikarekin eta
esan dezaket zailena ez dela iristea, mantentzea
baizik. Alde horretatik, nik neuk galdetzen diot
neure buruari ea hamabost urtez lantzen aritu
naizen entsegu-sistema baliagarria ote den gaur
egun; gizartea aldatu egiten da, neskak aldatu
egiten dira, gurasoak aldatu egiten dira, Gradu
Profesionala bera ez da jada hain erakargarria...
dagoeneko ez du guztiak funtzionatzen lehen
egiten zuen erraztasunarekin. Eta orain, hain

zuzen ere, neure sistemari buruzko hausnarke-
ta-une batean nago.

Horri dagokionean, interesgarria litzateke bes-
te lurralde batzuetan funtzionatzen duten ere-
duei begiratzea. Euskal Autonomia Erkidegoa-
ren egoera Madrilekin edo Gaztela eta Leonekin
alderatzen badugu, horiek eskola-abesbatzen
sare sendoak baitituzte, hemen ezer ez dagoela
ikusiko dugu. Ildo horretan, ez dugu plantea-
tu ere egin Cantania bat muntatzea, adibidez,
eta mundu osoan arrakasta duen proiektua da,
eskola-abesbatzetan ehunka neska-mutil dina-
mizatzen dituena. Ez da zentzugabea Cantania
sistema propio bat sortzeko ideia: eskola-abes-
batzentzako kantata eskuragarri bat hautatzea
litzateke kontua, bi ahotsetara puntualki, Eus-
kadiko Orkestrarekin edo Bilbao Orkestra Sin-
fonikoarekin hitzartuta, bakarlari pare batekin
eta Kursaalen eta Euskaldunan eskainitako kon-
tzertuekin. Mesias parte-hartzaile moduko bat
izango litzateke, baina eskola-abesbatzetara ego-
kitua. Agian Cantania 2024 bat nola funtziona-
tzen dugun eta zer inplikazio-maila lortzen du-
gun (orkestrek nola laguntzen duten, irakasleak
nork prestatuko dituen, bakarlariak zeintzuk
diren...) probatzeko modu ona izango litzateke,
egitura handiak sortu aurretik, hori garestiagoa
eta arriskutsuagoa baita.

Funtzionatzen duten eta kantari asko mugitzen
duten egituren adibide gehiago dago, hala nola
Lyongo La Cigale, inguruko abesbatza federatu
guztiekin akordioak dituen haur-ahotsen abes-
batza. Zonalde osoko eskola-abesbatzek beren
kantaririk onenak koru horretara bidaltzen di-
tuzte eskolan beren ibilbidea amaitzen dute-
nean. Horrela, erlazionatu eta aberastu egiten
dira. Italian ere eskola-abesbatzen sistema irauli
egin dute oso ondo prestatutako makrotopake-
tak antolatuz, alde batetik Lehen Hezkuntzako
neska-mutilekin, eta bestetik Bigarren Hezkun-
tzakoekin. Zuzendari gonbidatuek “atelierrak”
egiten dituzte, eta abesbatzek ere beren erreper-
torioak eskaintzen dituzte kontzertuetan. Bes-
talde, holandarrek eta belgikarrek “The Choir
of the Year” moduko zerbait dute. Abesbatzei
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kategoria jakin bat ematen dien lehiaketa an-
tzeko bat, kategoria horren baitan dirulaguntza
desberdin bat jasotzen dutelarik. Horrela, kate-
goria batetik bestera igarotzen saiatzea pizgarri
bat gehiago da dirulaguntza gehiago jaso ahal
izateko, eta horrek, aldi berean, proiektu gehia-
go egitea dakar. Hobetzeko gogo horretan, abes-
batzek ahots teknikako irakasleak kontratatzen
dituzte, lan gehiago egin eta maizago entseatzen
dute, errepertorioan ikertzen dute... azken ba-
tean, egitura dinamizatu eta profesionalizatu
egiten da.

Hemen, urteetan zehar gauzatu diren eta aberas-
tu gaituzten ekimen bikainak gorabehera, ez dut
uste sostengu edo oinarri sendo bat sortu dugu-
nik. Gipuzkoan -eta bertako Abesbatzen Fede-
razioan- elkar maite duten, errespetatzen duten
eta antzeko ildoan lan egiten duten hainbat per-
tsonak denboran bat egin dute; bestalde, Donos-
tia dago “hiri kantari” gisa (gorabeherekin) eta
Tolosako Nazioarteko Abesbatzen Lehiaketaren
itzal zoragarri luzea. Hori guztia oso positiboa
da, baina ziurtzat jotzen dugu giro hori parteka-
tu egiten dela eta estandarizatuta dagoela, bai-
na Arabako edo Bizkaiko jendearentzat ez da
horrela. Probintzia horietako federazioak trak-
toreak izan litezke eta abesbatza-giro profesio-
nalago eta modernoago baterantz egin dezakete
aurrera. Garai batean pertsonak zeuden, baina
ez zegoen sistemarik; pertsona horiek desager-
tzen direnean, ez da ezer geratzen. Eta ez dugu
haur eta gazte abesbatzetan espezializatutako fe-
deraziorik, adibidez, Katalunian existitzen den
bezalakorik.

Hedapenaren ikuspegitik, uste dut garrantzitsua
dela koruan abesteak “molatzea”. Alde horreta-
tik, italiarrek oso irudi erakargarria sortzea lor-
tu dute. Musika modernoko moldatzaile asko
dago, abesbatzek beatboxerrak kontratatzen
dituzte... egia da horrek aurpegi ezkutua duela
ahots-formakuntzari dagokionean, baina hori
gero etorriko da. Garrantzitsuena da abesten ari
direla, gauzak egiten eta mundu honi lotzen.

2022ko azaroaren 16a

Klara Mendizabal eta Leticia Vergara
Orfeoi Txiki eta Orfeoi Gazteko
zuzendariak(Donostia)*

Oro har, haur eta gazteen abesbatzetan murriz-
keta handia ikusi dugu biok, eta pandemiak era-
gin handia izan du horretan; izan ere, “errefe-
rentzialtzat” jotzen ez ziren abesbatzek ezin izan
baitzuten entseatzen jarraitu, eta, beraz, koralis-
ta asko galdu zituzten. Villabonako haur abes-
batza, Klarak ere zuzentzen duena, adibidez, 30
kide izatetik 8 izatera pasa da. Gazte horiek guz-
tiek kirolengatik eta outdoor jarduerengatik or-
dezkatu dute korua, eta udalak koruari eskaini-
tako dirulaguntza bat kendu du emakumezkoen
futbol talde bat sortzeko.

Alde horretatik, uste dugu ikastetxeen zeregi-
na funtsezkoa dela. Donostiako Orfeoia hiriko
hainbat ikastetxetan abian jarri ziren eskola-a-
besbatzez asko elikatzen zen. Eskolaz kanpoko
hori kentzean, kantarien iturri garrantzitsu bat
ezabatu zen, 2023 honetan berreskuratzen hasi
dela dirudien arren. Bestalde, komenigarria li-
tzateke ikastetxeetako musika-gelan kantu ba-
teratuak garrantzi eta zentraltasun handiagoa
izatea. Horrek musika-irakasleek koru-kantuari
buruzko formakuntza espezifikoa izatea eta jaso
ahal izatea suposatuko luke.

Erakundeen bultzada funtsezkoa da abesbatzen
munduan formakuntza-aukerak bultzatzeko.
Itxi aurretik, Aldundiak jarduera artistikoen
karta bat jarri nahi izan zuen martxan ikaste-
txeei eskaintzeko. Denis Itxasorekin eta dantza-
ren, bertsolaritzaren eta abarren arloko beste
kultur eragileekin bildu zen Leticia, eta doku-
menturen bat osatu zen, baina ez dugu ekimen
horren berri gehiago izan.

Gizarte-konpromisoari dagokionez, ikusten da
familiek gero eta gehiago baloratzen dutela be-

2 Txosten honen amaiera-datan, 2023ko urriaren 4an, eza-
guna da Donostiako Orfeoiaren Haur Saila (Orfeoi Txikia)
eta Gazteen Orfeoia (Orfeoi Gaztea) desegin egin dituela
Donostiako Orfeoiaren zuzendaritza artistikoak, eta, on-
dorioz, abesbatza horien arduradunen eta horiei lotutako
profesionalen lan-kontratuak eten egin direla.
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ren aisialdia, eta koru-jardueraren kasuan beza-
la egutegi bat eskatzen duten jardueren gainetik
lehenesten dutela. Hala ere, koru batek eskain-
tzen duen eredu soziala kirol lehiakorren beza-
lako aisialdiko beste esparru nagusi batzuetan ez
dauden balio moralekin lotuta dago, esaterako:
abesbatza batean, adibidez, ez da inor aulkian
geratzen, ez duzu itxaron behar deitzen zaituz-
ten arte, eta neska-mutilek baldintza berdinetan
eta aukera berdinekin parte hartzen dute.

Jardueraren sozializazioa hobetzeko helburua-
rekin, interesgarria litzateke kantu koralaren
onurak telebista-serie edo -programen eta sare
sozialen bidez ezagutaraziko lituzketen marke-
tin-kanpainak egitea, kide bihurtzea erakarga-
rriagoa eginaz. Hedapen-lan hori abesbatzaren
diziplina arteko dimentsioa indartzearekin batera
egin daiteke, eta jarduera beste diziplina artisti-
ko batzuekin lotu, dantzarekin edo antzerkiare-
kin adibidez. Helduen abesbatzek haur eta gazte
abesbatzekiko erantzukizuna ere badute: agian ez
da bideragarria horiek guztiek beren “harrobi”
propioa izatea, baina bai kontzertu edo tailer pe-
dagogiko moduko zubiak eraikitzea.

Hala eta guztiz ere, premiazko konponbidea
behar duten arazoetako bat abesbatzako zuzen-
darien lan-baldintzak dira, oso txarrak baitira
oro har. Bai kudeaketa-eredu amateurrak bai
profesionalak, akatsak egiten dituzte. Gure espe-
rientzian, baita abesbatzen erakunde handietan
ere, soldatak ez datoz bat koru-talde bat erama-
teko lanak eskatzen duen ordu-dedikazioarekin
eta formakuntzarekin; beraz, eskolaz kanpoko
baldintzak are okerragoak izango direla uste
dugu. Beste faktore batzuen artean, abesbatza-
zuzendarien lan-jarduera arautzen duen hitzar-
menik ez egotearen ondorioz, egoera prekarioa
da. Gestoriek lan honen beharrei erantzuten ez
dieten beste hitzarmen mota batzuetan sartzen
dute lan hori. Gainera, hasiera batean, ez luke
soldata-desberdintasunik egon beharko helduen
abesbatza bateko zuzendariaren eta haur edo
gazteen abesbatza bateko zuzendariaren artean;
izan ere, zuzendaritzako titulazioak ez du bera-
riazko bereizketarik egiten. Horri dagokionez,

ikusi dugu, batez ere belaunaldi zaharrenetatik,
emakumezko zuzendarien nolabaiteko sailkape-
na haur-abesbatzetan, bai eta haien gaitasunen
gutxiespen orokorra ere.

Bestalde, koru-zuzendaritzako lana gizartean ez
da “lan” gisa ikusten, baizik eta ia jarduera ludi-
ko gisa, soldata bat kobratzea merezi ez duena.
Eskaintzen diren kontzertuetako asko elizetan
izaten dira, eta bertan ezin da sarrerarik ko-
bratu. Horrek eragin du abesbatzaren jarduera
“kosturik gabeko” entretenimendu gisa ikus-
tea. Hura duintzeko bide bat apezpikutzarekin
akordioren bat lortzetik pasa liteke, sarrera txi-
ki bat ezarri ahal izateko, frantses estilokoa, eli-
zaren eta koruaren artean banatuko litzatekeen
dohaintza gisa.

2023ko urtarrilaren 24a

Javier Busto
musikagilea, koru zuzendaria eta medikua

1971n hasi nintzen abesbatza-zuzendari gisa,
kasu honetan, pertsona helduek osatutako abes-
batza-zuzendari gisa, Valladolideko Ederki
Abesbatzan hain zuzen. 1978an Hondarribian
Eskifaia Abesbatza sortu nuen, hau ere hel-
duen abesbatza. Urte batzuk geroago, “harrobi
abesbatza” bezala ezagutzen duguna osatzeko
beharra sentitzen hasi nintzen, hau da, haur eta
gazteak prestatzea, etorkizunean helduen korua
osatu ahal izateko. Maite Oca, Larraitz Gezala
eta Pili Anuncibayren lanari esker haur abesba-
tzen mugimendu diskretu baina aktiboa garatu
ahal izan genuen. Nahikoa izan zen?

Argi dago ezetz. 80ko eta 90eko hamarkadetan
60 kantari izateaz harro bageunden ere, gehie-
nak neskak, urteak igaro ondoren, haietako gu-
txiengo batek bakarrik jarraitu baitu abesbatzen
munduari lotuta.

Hala, 90eko hamarkadan, Miguel Amanteguire-
kin batera eta Antxon Elosegui geldigaitz baten
babespean, Tolosako zenbait ikastetxetan aritu
ginen lanean, neska-mutilak koruan kantatzera
animatzen. Emaitzarik lortu dugu? Zalantzarik
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gabe, ez, eskolak eskolaz kanpoko ordutegian
ematen genituelako.

Bitxia bada ere, Tolosako Nazioarteko Abesba-
tza Lehiaketak beti erakutsi du haurren abesba-
tzekiko interes handia, baina salbuespen gutxi
batzuk izan ezik, abesbatza gehienak atzerri-
koak dira.

Irtenbide posible batzuk:

1. Nire ustez, beharrezkoa da koru-kantua ga-
ratzea, hau da, kantua komunitatean, esko-
la-ordutegiaren barruan. Zoragarria litzateke
astean 60 minutu eskaintzea (20/20/20, saio
bakoitzeko 20 minutu baino gehiago ez) nes-
ka-mutilei 3 edo 4 urtetik aurrera; izan ere,
taldean lan egitera ohituko lirateke, koruan
kantatzera, eta, tradizio bati bizirik eusteaz
gain, aritzen direnen artean lotura sakonak
sortzen dituen musika hizkuntza batekin ko-
munikatzea lortuko lukete.

2. Proiektu hori gauzatuko duten zuzendariak
behar ditugu, neska-mutilekin sintonizatze-
ko gai direnak, ahotsaren, gorputzaren, errit-
moaren, adierazpenaren eta abarren arloko
formakuntzan aurrerapenak lortzeko gai di-
renak. Zuzendari horiek beren jarduera ga-
ratu ahal izateko, funtsezkoa da beren lana
ordaindua izatea eta helburu interesgarriak
lortzeko aukera emango dien soldata jaso-
tzea. Amateur hutsean uzten badugu, emai-
tza ez da oso sendoa izango.

Gaur egun, salbuespenak salbuespen, haurren
koruen egoera ez da bat ere ona. Zuzendariak
nekatu egiten dira eta, ondorioz, kantariak as-
pertu egiten dira eta beste jarduera batzuera jo-
tzen dute.

Eta badirudi eskola-abesbatzen formakuntzak
ez duela administrazioa gehiegi kezkatzen. Ba-
dirudi ez dutela ulertzen abesten jakitea eta, ba-
tez ere, koruan abestea pribilegio bat dela, ho-
bekuntza pertsonal eta soziala lortzeko garatu
beharrekoa.

Begiak irekiarazi beharko liekete.

2023ko apirilaren 18a

Imanol Elizasu
Zaria Kantu Eskolako zuzendaria (Errenteria)

Koru munduaren egoerari buruzko hausnarketa
labur bat egin nahi nuke, haur, gazte eta helduen
abesbatzei buruz. Horretarako, hitz gutxirekin
azaldu nahi nuke zuzendari gisa 1987tik gaur
arte (2023. urtea) izan dudan esperientzia, eta
gaur egun ikusten dudan egoeraren irudi per-
tsonala eskaini.

Kantuaren eta koruaren garrantzia

Bere ezaugarriengatik, ahotsak eta kantuak es-
kaintzen dituzten aukerak oso zabalak eta in-
dartsuak dira. Korua izango litzateke horren
guztiaren “formatu soziala’, instrumentuari da-
txezkion onurei gizarte-eraginak gehitzen diz-
kiolarik.

Ahotsak izan beharko luke musika-hizkuntza-
ren irakaskuntzako tresna nagusia. Kantua mu-
sika ezagutzeko dugun tresna naturala da. Ko-
ruaren ikuspuntutik, ahotsaren presentzia fun-
tsezkoa da musika-hizkuntzan, batez ere forma-
kuntza sendoa jasotzeko eta entsegu-dinamika
aberatsa lortzeko.

Funtsezkoa iruditzen zait kantua Bigarren Hez-
kuntzako sisteman sartuta egotea, dela musika
eskolatan, dela ikastetxe-abesbatzetan... Horre-
tarako, irakasleen formakuntza funtsezkoa da,
bai musikari lotutako aspektuei dagokienean,
bai ahotsaren emisioari dagokionean. Irakasle
onenak behar ditugu gure haur eta gazteekin lan
egiteko: musikan eta kantuan formakuntza sa-
kona duten pedagogo onak.

Neurri horiekin eta beste batzuekin, ahotsak
eta kantuak presentzia handiagoa eta sendoa-
goa izango lukete haurren eta gazteen egune-
rokoan. Funtsezkoa da irakasleek eta ikasleek
kantatzeak maila guztietan dituen onurak
zuzenean ezagutzea eta sentitzea: ahots-osa-
suna, arnasketaren ezagutza kontzientea, au-
toestimua, sozializazioa, integrazioa, talde-
lana... Onura pertsonalak eta sozialak izuga-
rriak dira.
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Ikuspegi soziala eta neurri zehatzak

Uste dut aipatutako guztiak bi baldintza eska-
tzen dituela: batetik, gizarteari buruzko ikuspegi
orokorra; bestetik, gure ingurune hurbilean har
ditzazkegun neurri zehatz eta eraginkorrak.

Ikuspegi sozialetik, hezkuntzaren tokia zein iza-
tea nahi dugun erabaki beharko genuke. Beha-
rrezkoa da, gainera, arteak hezkuntzan eta for-
mazioan zein leku izatea nahi dugun erabaki-
tzea, benetan garrantzitsua den ala ez. Baina ez
paperean: modu eraginkorrean inbertitutako
aurrekontuez ari naiz, irakasleentzako lan-bal-
dintza onak bermatzeko eta, aldi berean, emai-
tzak eskatzeko. Halaber, musikak ahotsak eta
abesbatzek artean izan behar duten lekua zehaz-
tu behar da. Derrigorrezko hezkuntzan ahotsak
eta kantuak leku duinik izan behar ez dutela era-
bakiko balitz, beste modu batean gizarteratzea
posible ote den aztertu beharko litzateke.

Formakuntza eta harrobia versus elitea

Gizarteko beste esparru batzuetan bezala, mugi-
mendu korala modu eta formatu desberdinetan
garatu eta indartu dezakegu. Beraz, gure helbu-
ruekin bat datozen egiturak eraiki behar ditugu.

Zein da helburua: formakuntza, musikan eta
kantuan ezagutza sendoa izatea, onura sozialak,
garapen pertsonala...? Edo lehiaketa, elitea eta
komunikabideetan agertzea? Ez dut esango az-
ken zirkuitu horretan sartzeak onurarik ez daka-
rrenik, eta, agian, gure gizartean ia saihestezina
den prozesu bat da. Baina eguneroko lana, for-
makuntza, ahalegina, hurbiltasuna, ikasleengan
ikusten ditugun urrats eta hobekuntza txikiak...
zein lekutan kokatzen ditugu balio horiek guz-
tiak? Benetan garrantzitsuak dira? Gure ahale-
ginak, denbora eta dirua... nora bideratu behar
ditugu? Bi esparru horiek aberastu al daitezke?
Nola?

Gure aldekoak diren tresnak eta balioak

Kantuak eta koruak potentzial ikaragarria dute.
Azkar eta “erraz” aktiba daitekeen dinamika da:
emanaldiak, elkartrukeak, bidaiak, lagun tal-

deak... guztiak dira indar handia duten fakto-
reak. Eta, aldi berean, oso dinamika moldaga-
rria da: beste arte batzuekin batera lan egitea eta
askotariko formatuak irudikatzea ahalbidetzen
eta errazten du. Ahotsak presentzia ezberdin
asko izan ditzake eszenatoki batean.

Korua aliatu handia izan daiteke haur eta gaz-
teen garapenean. Batzuetan etapa zaila izaten
da, eta koruko lagun taldean beti babesa, sos-
tengua eta laguntza aurkitzen dute, autoestimua
indartzen dute, emozioak bideratzen dituzte,
etab. Familiek ere asko aitortzen eta eskertzen
dute lan hori.

Nolanahi ere, horrek guztiak euskarri ekono-
miko egonkorra eskatzen du, paperean gera ez
dadin.

2023ko ekainaren 2a

Aitor Saez de Cortazar
Araba Abesbatzako zuzendaria®

Euskal koruen errealitatearen eta aurrera eraman
daitezkeen ekintzen diagnostiko labur eta ez sa-
kon honek ziurrenik ez du ezer berririk aurkitu-
ko eta betiko tokietan mugituko da. Balio dezala,
gutxienez, iritzi horiek parteka ditzaketen gaine-
rako pertsonen batura gisa.

Nire aldetik, txikitatik daramat lotuta abesbatzen
mundura, nire bizitzaren bilakaeraren funtsez-
ko elementu gisa, hainbat taldetako kantari eta
zuzendari gisa, oro har amateurrak eta baita er-
di-profesionalak ere. 50 urte baino gehiago igaro
ondoren, abesbatzen jarduera berez onuragarria
dela egiazta dezaket, arrazoi askorengatik:

o Kantari gisa, burua eta gorputza modu
integralean estimulatzen eta koordina-
tzen dituen jarduera baten erronkagatik
eta gogobetetzeagatik, ez bakarrik modu
indibidualean, baita modu kolektiboan
ere. Ez dago musika ulertzeko modu sa-
konagorik kantua baino, izan ere, gu geu

24 Txosten hau ixteko datan, 2023ko urriaren 4an, Araba
Abesbatzak bere jarduera bertan behera utzi du.
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gara, gure gorputzarekin, musika erreali-
tate bihurtzen dugunak.

o Koru-errepertorioaren kantitateak eta
aniztasunak aukera ematen du garai eta
estilo guztietako partituren iturri ia agor-
tezina eskuratzeko, era guztietako konfi-
gurazioekin gainera. Jakina, abesbatza bat
osatu/bertan parte hartzen duen inor ez
da egongo aukerarik gabe.

o Ildo horretan, abesbatza-zuzendaria da
“instrumentista” bakarra, bere “koru-ins-
trumentuaren” luthier formal eta estilis-
tiko gisa funtzionatzeko beharra, gaita-
suna eta erronka dituena. Zuzendaritza
egokiaren pean, kantariak etengabeko
ezustea jasotzen du, banakako eta taldeko
ikaskuntzarako motibazioa dakarrena.

» Korua, musika-tresna gisa ulertuta, inter-
pretazioaren munduak erakartzen dituen
pertsonentzat paregabeko erakartasuna
duen tresna izan daiteke.

o Korua sozializazio-elementu garrantzi-
tsutzat izan duten haurrek talde-lanaren
kontzeptuaren dimentsio oso berezia har-
tzen dute. Lan horretan inor ez da ezin-
bestekoa, baina mundu guztia da beha-
rrezkoa, eta indibidualtasuna kolektiboan
aktiboki integratu behar da, ahalik eta
emaitzarik hoberena lortzeko.

o Koruen eremuan sortutako eta heldutako
giza taldea bigarren familia moduko bat
izatera irits daiteke, musikaren dimen-
tsioa gainditzen duena. Koralistek talde
horien barruan aurkitu ohi dituzte beren
lagunik onenak.

o Koru-kultura, herri bakoitzean, identita-
te-elementuen zati nabarmen baten gor-
dailu eta igorle da. Abestiek bakoitzaren
sentimendua adierazten dute, pentsatze-
ko modua eta munduaren ikuskera. Eus-
kal herria, euskal administrazioak, horre-
taz jabetu ziren bere garaian, azken unean
“ia” hurbilketa hori modu aktiboan salba-
tuz, Euskal Herriko kantutegiak eta kan-
tuen antologiak bultzatuz eta finantzatuz.
Kantutegi eta antologia horiek, gero, ins-

pirazio-iturri izan dira musikagile eta in-
terprete askorentzat.

» Musikak, oro har, eta abesbatzak berezi-
ki, denbora, dedikazioa eta sosegua behar
ditu gauzatzeko. Presak, estresak eta multi-
foku ez-produktiboak markatutako egun-
goak bezalako garaietan, koralismoa slow
life delakoaren aliatu bat da, norberare-
kin berrelkartzekoarena ere, pertsona gisa
eraikitzen eta osatzen gaituen arte bat lan-
tzearen bidezko gogobetetze pertsonal eta
kolektiboa.

Oro har, nire posiziotik esango dut euskal abes-
batzen mundua gainbeheran dagoela edo onbe-
ra izanda, ez duela behintzat bere unerik onene-
tako bat bizi, distira aipagarriak dauden arren,
baita distira horietako batzuen ibilbidea kon-
tzeptu, mami eta formaren aldetik eztabaidaga-
rria denean ere.

Errealitate horren zati handi bat gaur egungo
gizarteen bizimoduan, portaeran, lehentasune-
tan, beharretan eta zaletasunetan gertatzen den
aldaketa izugarriaren ondorio da, eta aldaketa
horiek oztopo bihurtzen dira jarduera korala
bezalakoetarako.

Beti esan izan da, gure nortasunaren berezko
ezaugarri gisa, euskaldunok kantatu egiten du-
gula. Euskal haurrek hizkuntzaren eta hari lotu-
tako musikaren ondarea aldi berean barneratzen
dutela, edo ez dagoela gizarte-ekitaldirik taldeko
alaitasunaren edo ospakizunaren zati garrantzi-
tsu bat elkarrekin abestuz adierazten ez denik.
Zoritxarrez, hori iraganeko kontua da. Gaur
egun, musikarako desira unibertsala norbana-
koaz kanpoko elementu teknologikoek estaltzen
dute gehienbat, eta gero eta gehiago kostatzen
da joera natural hori geure bitartez asetzea.

Bestalde, musika mailako globalizazioaren no-
labaiteko aurpegiak, 1960ko hamarkadatik pop
eta rock musikaren garapenean jatorria duenak
eta batzuetan iraganeko estetikekin hausteko
bokazio argia duenak, askotan gutxiespen atabi-
koa eta irrazionala ekarri du berekin, gaur egun
garunak monopolizatzen eta konkistatzen di-
tuen musika-unibertso horretatik kanpoko mu-
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sika-dimentsioena hain zuzen. Ez dut esan nahi
arlo horretan musika ona egiten ez denik, zalan-
tzarik gabeko arrakastarekin eta, kasu askotan,
justifikatua. Hala ere, bere hedapen entzutetsu
eta indartsuak batzuetan pertzepzio-gaitasuna
pobretzen du, eskema horietatik ateratzen diren
musiken arreta eta asimilaziorako jakin-mina
eta gaitasuna agortuz. Koru batek haur eta gaz-
teen artean izan dezakeen erakarpen-ahalmena
geldiaraztea dakar horrek.

Euskal abesbatzaren zuzendaria naizen aldetik,
abesbatzen munduaz gozatzeko prest dauden
pertsonen gabeziari aurre egin behar dion bes-
te bat naiz. Euskal Herrian geratzen zaizkigun
ahots baxu gutxi horietako bat musikalki zuzen-
tzeko zortea dut. Abesbatza 1968an jaio zen. Tal-
dekide guztien koruarekiko eta koru-musikare-
kiko bizi-konpromisoak suposatzen zuen bere
indar nagusia, azkenean bere ahulezia bihurtu
da, belaunaldi-erreleboa lortzea ezinezkoa izan
baita, eta, beraz, azkenetan dago. Abesbatza ho-
rietan, taldekideek “bizi-konpromisoa” dute tal-
dearekin, eta, horren ondorioz, haien barruko
jarduerak beren lehentasun-zerrendetako oho-
rezko tokietan egoten dira beti. Hori lortzea oso
zaila da talde eta pertsona gazteenetan, agenda
beteak eta interes biderkatuegiak baitituzte, eta
ez baitiete “uzten” abesbatza-jarduera behar be-
zala lehenesten, emaitza interesgarri eta kalita-
tezkoak lortu ahal izateko.

Beraz, ezer berririk ez bada ere, uste dut kon-
pondu beharreko funtsezko faktorea adin eta
maila guztietan gero eta koralista gutxiago ego-
tea dela.

Irtenbidea, hasteko, abesbatzen munduan sar
litekeen masa soziala indartzea izango da. Ho-
rretarako, kantua egunerokotasunean txertatu
behar da berriro: etxeetan, gizarte ekitaldietan,
jaietan... eta, jakina, hezkuntzan. Azken batean,
kantatzea, ahots-hezkuntzak eta koralitateak de-
serrotze argia jasan badute, bide bakarra bide
hori iraultzea da, egungo testuingurura egoki-
tzen diren formulak erabiliz.

Bestalde, joan den mendeko 80ko eta 90eko ha-
markaden eta gaur egungo lehen urteen artean,
Euskal Herriko Abesbatzen Elkartearen eskutik,
eta garai hartako koru-aktiboen zati handi baten
motibazioan oinarrituta, herrialde osora iristen
zen ekintza- eta harreman-sare bat eratu zen.
Guztiok ezagutzen genuen elkar, eta, nire ustez,
zerumuga bat zegoen, eboluzionatzeko hartu
behar genuen norabidearen ikuspegi nahiko ko-
muna. Sare horren indarra eta eraginkortasuna
gainbehera doala sumatzen dut. Eta sare sendo
bat izatea guztiz funtsezkoa da.

Aipatu nahi nuke, halaber, koru baten helburu
nagusia kontzertuetan eta publikoaren aurrean
musika eskaintzea dela, betiere ahalik eta kali-
tate oneneko musika lantzen saiatuz, interpre-
tazioari dagokionez ahalik eta prestazio handie-
nekin. Alde horretatik, lehiaketak unean uneko
erronka interesgarriak izan daitezke taldeak
“irabiatzeko”, baina ez dut sinesten funtsezko di-
namika lehiaketatan duten taldeetan. Musika ez
dago berarekin lehiatzeko egina, lantzeaz goza-
tzeko eta publikoarekin bateratzeko baizik.

Jarraian, euskal koru-ehunean hautematen ditu-
dan ahuleziei, mehatxuei, aukerei eta indargu-
neei buruzko azterketa labur bat egingo dugu.

Ahuleziak:

« Kantatzeko ohitura galtzea euskal gizartean.

o Beheruntz doan koru-jardueran parte har-
tzen duen biztanleen kopurua, batez ere gi-
zonen artean.

o Musikarekiko eta, bereziki, koru-musikare-
kiko “bizi-konpromisoa” gutxitzea.

« Haurren koru-jarduera gero eta urriagoa.

o Abesbatzen ehuneko handiegiaren kalitate
eztabaidagarria,

o Koru zuzendari gutxi sortzea.

« Konposizio-aspektuan, eskolen edo joeren
sorrera eta nagusitasuna, dinamikoak eta za-
letasunak sortzen dituztenak izan arren, sen-
dotasun formala eta konposiziozkoa ez dute-
nak, denborekin bat.

o Maiz, koralitatearen linbo-egoera gainerako
musika-atalekiko.
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Talde instrumentalekin lankidetzan aritzeko
aukera zaila.

Abesbatzak eta horien ondoriozko elkarteak
eta jarduerak kudeatzen dituzten pertsonen
norberarekiko egoak batzuetan neurriga-
beak izatea.

Zuzendari askok ez dute egile edo estilo be-
rriak ikertzeko interesik.

Kantariak eta koru-kultura transmititzeko
kate sendoak sortuz kantagintza haurtzaro-
tik heldutasunera arte lantzen duten egitura
koralen urritasuna.

Mehatxuak:

Dopamina erraza sortzen duten aisialdi-
ko eskaintza anitzak, pertsonak abesbatzen
mundura erakartzea gutxitzen dutenak, ba-
tez ere haur eta gazteak.

Gizartean, musika ez da aintzat hartzen per-
tsonen formakuntzarako funtsezko elemen-
tutzat.

Ondorioz, hezkuntza-curriculumean eta ho-
rretarako gero eta baliabide publiko eta pri-
batuak gutxiago edukitzeak dakarren musi-
karekiko arretarik eza.

Jarduera koral bat interesdunen agendan sar-
tzeko aukerak minimizatzen dituen dinami-
ka sozioekonomikoa eta lanekoa.

COVID 19 pandemiaren ondorioz sortuta-
ko handicap eta inertziak gainditzeko zail-
tasuna.

Harreman soziokulturaleko eta kolektiboko
ereduak, indibidualismoaren eta bitarteko
teknologikoen bidezko interakziorako gero
eta joera handiagoa dutenak, harreman
errealen ordez harreman birtualak ezarriz,
eta horrek berekin dakarren jarduera ko-
munen eta zuzeneko jardueren eskaera txi-
kiagoa.

Indarguneak:

Dinamismoa, lanerako gaitasuna eta emaitza
nabariak dituzten Musikagile, zuzendari eta
abesbatzen azpimultzo edo entente batzuk.

» Potentziala duen elkarte-mugimendua, be-
tiere lehentasunak eta funtsezko rolak argi-
tzen badira.

o Garapen emankorrerako funtsezko elementu
gisa kantutegi, musikagile eta euskal erreper-
torio anitza eta nahiko ugaria egotea, nor-
tasun propioa eta kaudimenduna duen ko-
ru-esparrua sortzeko.

» Haurrek arreta eta jakin-minik beroena es-
kaintzen jarraituko dute norbaitek bihotzez
abesten dienean.

Aukerak:

o Abesbatzaren gaitasun aniztasuna, musika-
tresna gisa, proposamen eta gustu musikal
ugari asetzeko.

o Abesbatza, beste diziplina edo musika-tresna
batzuetan aritzen diren musikarien forma-
kuntzan ezinbesteko elementu gisa.

o Musika-eskoletan, kontserbatorioetan edo
federazio-eremuan zuzendarien formakun-
tza curriculumaren fase goiztiarragoetara
aurreratzearren, abesbatza musika-tresna bat
gehiago bezala hartzea.

o Koru-musikaren praktikaren eta gaitasun
kognitiboen eta sozializazio-gaitasunen sus-
tapenaren arteko harremana sustatzea eta za-
baltzea.

e Multimedia baliabideekin aliantza, kontzer-
tuen formatu berriak eratzeko.

» Era guztietako musika-material ugari dago
sarean.

« Arlo publikotik eta elkarte-mugimendutik
zuzendaritzako teknikaren, ahots-teknika-
ren, entsegu—dinamikaren, errepertorioaren,
analisiaren, pertsonen kudeaketaren eta aba-
rren online formakuntza-moduluak diseina-
tzea eta hedatzea, bereziki mugimendu ama-
teurra indartze aldera.

o Euskal Herrian gutxienez hiru koru-talde
profesional izatea, ahal dela bi errepertorio-
tan banatuta.
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Hala eta guztiz ere, jarraian ekintza posible ba-
tzuk planteatzen ditut:

1. Euskal eskola publikoaren sare osoan abes-
batzak osatzeko aukera ezartzea. Ez luke ko-
rurik gabeko ikastola edo ikastetxerik egon
behar. Horretarako, beharrezkoa da honako
hauek edukitzea:

a. Gai horretan prestatutako musikako ira-
kasleak.

b. Jarduera horretarako erreserbatutako es-
pazioen erabilgarritasuna.

c. Horretarako denbora izatea, baita esko-
la-orduetan ere.

d. Prektikatzeko derrigortasunik eza, baina
bai sustatzeko pizgarriak.

2. Musikak curriculum akademikoan duen
garrantzia indartzea, Bigarren Hezkuntza
barne.

3. Koru-kantuak musika-irakaskuntzen curri-
culumean duen garrantzia indartzea, ezin
baita musikari oso bat izan eremu horretan
gutxieneko formaziorik gabe.

4. Gutxienez hiru abesbatza profesional sor-
tzea, errepertorio-espektro eta kontzertu-
formatu askotarikoak estaltzeko estrategi-
koki diseinatuak.

5. Zuzendari gazteen formakuntza arautua eta
ez-arautua areagotzea, abesbatzak sortzeko
eta koru-taldeak mantentzeko.

6. Herrietako jaietako eta asteburuko progra-
metan Euskal Herriko doinuei arreta berezia
eskainiko dioten herri-kantuko dinamikak
sartzea.

7. FEuskal Herriko Abesbatzen Elkartearen
barruan “Euskadiko koru-dinamikako be-
rrikuntza-batzorde” bat sortzea, maila guz-
tietan koru-kantua finkatzeko eta aurrera-
razteko estrategiak eta metodologiak iker-
tzeko, defendatzeko eta, hala badagokio,
hedatzeko.

8. Abesbatzen eta talde instrumentalen arteko
elkarte edo ente iraunkorrak sustatzea.

9. Euskal Herriko Elkartean baliabide-poltsa
bat sortzea, abesbatzen eskura, honako ere-
mu hauetan:

a. Ahots-teknika eta ahots-osasuna.
Errepertorioa prestatzeko laguntza.
Koru-zuzendaritzarako keinu-teknika.
Entseguen dinamika hobetzea.

o a0 o

Gaikako lantalde telematikoak edo pre-
sentzialak, oztopo zehatzak gainditzeko
eta aukera espezifikoak aprobetxatzeko.

10. Gutxienez hiru koru-azpiegitura amateur
sortzea, lurralde historiko bakoitzeko bat,
kantarien bilakaera egituratzeko haurtzaro-
tik helduarora arte.

11. Euskal Herriko Abesbatzen Elkartearen
prestazioak jasotzeari begira, koru federa-
tuen errepertorioan kantitatean, kalitatean
eta berrikuntzan formakuntza eta produkti-
bitate musikaleko konpromisoak hartzea.

12. Abesbatzen arteko lankidetza- eta adiskide-
tze-ekitaldiak berreskuratzea eta sustatzea.

13. Enpresa edo mezenia partikularrek abes-
batzen kontzertuei eta ikuskizunei lagun-
tza eman diezaieten bultzatzea, adierazpen
artistiko horiei emandako babesa saritzen
duen fiskalitatearen bidez (sozietateen gai-
neko zergaren hobariak edo bestelakoak).

14. Abesbatzen munduaren ordezkaritza lortzea
euskal administrazioetan egiten diren plan-
teamendu estrategiko kulturaletan.

Azkenik, abesbatza-zuzendariaren irudiari da-
gokionean ere lan handia dago egiteko. Zuzen-
darientzat etengabeko formakuntza-bide bat
sortu behar da, bai Gradu Profesionalean (kon-
tserbatorioak), bai musika-eskoletan ere, mu-
sika-gaiei eta proiektuen lidergoari heltzeko.
Gurpila biratzeko oinarria da. Aldi berean, fun-
tsezkoa da zuzendarien lana duintzea, soldata
duinak eta oporraldiak ezarriz eta egiten duten
lana baloratuz.

2022ko urriaren 23a
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Nora Chena
Olabide abesbatzako zuzendaria (Gasteiz), Arabatxo
(Arabako Haur Abesbatzen Federazioko presidentea).

Arabatxoren (Arabako Haur Abesbatzen Fede-
razioa) egoerari dagokionez, gero eta gutxiago
gara: koralista gutxiago eta abesbatza gutxiago
dago. Egia da aurten koru berri bat sortu dela
korua osatzeko interes handia erakutsi zuen
zentro baten barruan, nahiz eta koralista gutxi
izan; ez dakigu datorren ikasturtean jarraituko
duen, baina gogor aritu gara lanean horren alde.
Pena handiena ematen didana da abesbatza ba-
tzuk oso handiak izan direla eta, bat-batean, oso
txiki bihurtu direla. Eta ez dakit belaunaldien
arteko erreleborik ba ote dagoen.

Txikitan koralista nintzen garaiari atzera begi-
ratuz gero, esango nuke, konparatiboki, egoe-
rak okerrera egin duela abeslarien kopuruari
eta inplikazioari dagokienez; uste dut orduan
koru-mugimendu orokor gehiago egon zela.
Orain mugatuagoa da, agian aukera ekonomiko
eta denbora gutxiago dugulako. Ez dakit zehaz-
ki zein den egoera hobetzeko bidea. Ikusmenak,
azkartasunak eta momentuan gertatzen denak
atentzioa ematen duen gizarte batean bizi gara;
baina abesbatza batek ez du horrela funtziona-
tzen, pixkanaka funtzionatzen du. Agian hori
gai sozialetan sartzea da, baina, oro har, gazteen
eta helduen jarrera soziala eta kulturala desore-
katu samar dagoela esango nuke. Hau da: alde
batetik, badirudi begi onez ikusten dela nes-
ka-mutilek abestu eta jarduerak garatzea, baina
arazoak aurkitzen ditugu jarduera horrek lana,
konpromisoa eta, batzuetan, aparteko entseguak
eskatzen dituela konturatzen direnean. Helduek
ez dute hori onartzen. Lehen (esango nuke, pan-
demia baino lehen ere) oso ohikoa zen entsegu
intentsiboak egitea, adibidez, astebururen ba-
tean. Baina orain ez da hain erraza: askori gehie-
gizkoa iruditzen zaie edo bestelako konpromiso
gehiago dituzte. Badirudi ez dela ulertzen behar
duen dinamika, konpromisoa eta inplikazioa;
beraz, ihes egiten zaio.

Iruditzen zait horri lotuta dagoela gazteek oro
har duten lanaren eta errutinaren ideia lausoa.

Abesbatzan denbora daramatenek modu natu-
ralagoan bizi dute, baina txikiagoekin kosta egi-
ten da askotan familian bertan falta den konpro-
miso eta seriotasun puntu horretara iristea. Bi-
txia da nola niretzat oinarrizkoak diren gauzak,
orain ez diren horrela ulertzen, beraz, azaldu
egin behar dira. Adibidez, kontzertu bat abeste-
ko entseatu egin behar dela, edo, uniformeare-
kin abestuz gero, bakoitzak uniformea eraman
behar duela kontzertuaren egunean. Izan ere,
abesbatza ez da abesti batzuk ikastea bakarrik,
balio batzuk, diziplina bat eta baloratzen ez den
konpromiso bat eskatzen ditu, eta oso garrantzi-
tsua da maila guztietan, ez bakarrik musika mai-
lan. Kontzertu bat eskaintzen dugunean, publi-
ko guztia irteten da zoragarria izan dela esanez,
baina gutxik dakite zer suposatzen duen eta zer
irabazi duten gazteek prozesuan. Agian zentzu
horretan pedagogia gehiago egin beharko litza-
teke, eta horretan lan egiteak dakarren guztia
erakutsi.

Bestalde, ikastoletan kantatzen ez delako eta
inolako ahots-formakuntzarik eskaintzen ez de-
lako ere antzematen da oinarririk eza, batez ere
horretarako prestatutako irakaslerik ez dagoela-
ko. Eta esango nuke, gizarte gisa, arazo larriak
ditugula ahotsaren garapenarekin eta erabilera
funtzionalarekin. Izugarria da 17 edo 18 urte-
ko gazteak ikustea, eredu erabat disfuntzionalak
dituztenak eta ahotsik gabe geratzen direnak,
oihuka hitz egiten duten irakasleak... Jasotzen
dituzten ereduak eta mugitzen direneko testuin-
guruak ere ez dira eraikitzaileak zentzu horre-
tan: nahikoa da ikustea nola itzultzen diren fut-
bol-partidetatik zainak puztuta.

Hala eta guztiz ere, gehien harritzen nauena,
batez ere azken bi ikasturteetan, pandemiaren
ondoren, zuzendariaren irudiari ematen zaion
begirune eskasa da: jende askok uste du entse-
guak irauten duen bitartean haurrak entreteni-
tzeko animatzaileak garela. Baina formakuntza
bat dugun langileak gara, partiturak irakurri eta
interpretatzen ditugu, abesbatzako haur guz-
tien beharrei erantzuten diegu eta entzun egiten
ditugu, musika eta ahots formakuntza lantzen
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dugu... Ez da balioesten, ezta antzematen ere,
izatez zer den: lanbide bat.

Errekonozimendurik ez izate horretan eragina
du, halaber, artearekiko maitasunagatik jarduten
dutenak egoteak, eta pertsona horiek lanez oso
gainezka egoten dira. Hori arazo bat da. Gaine-
ra, gero eta zuzendari gutxiago gara. Lehen, ur-
tean hamar edo hogei lagunek amai zezaketen
formakuntza; orain, bik bakarrik. Eta formakun-
tza-ikastaroak egin nahi dituztenentzat laguntza
batzuk dauden arren, oso jende gutxik baliatzen
ditu, ez dakit beldurragatik edo ezjakintasuna-
gatik. Nik beti animatzen ditut burbuilatik atera
eta beste kantu eta formazio giro batzuk esperi-
mentatzera, hori beti da aberasgarria.

2023ko ekainaren 12a

Julia Foruria
Gaudeamus Koralaren zuzendaria (Gernika)

Oro har, nahiko ezkorra naiz abesbatzen egoera-
ri dagokionean. Koruetan abestea modatik pa-
satu dela iruditzen zait. Duela urte batzuk Ger-
nikan sei abesbatza zeuden; orain bi baino ez
daude. Urtero parte hartzen genuen kontzertu-
ziklo bat ere bazegoen, baina desagertu egin da.

Gaudeamus Koralari*® dagokionez, etsipenga-
rria eta atsekabegarria da jende eta errekonozi-
mendu falta ikustea. Egia da jaiotza-tasa gero eta
txikiagoa dela, eta, beraz, haur gutxi dago eta,
gainera, mila jardueratan banatuta daude. Nire
ustez, familiek apur bat “itotzen” dituzte nes-
ka-mutilak eskolaz kanpoko jarduerekin. Gure
koruan, adibidez, oso zaila da astegunetan en-
tseguak egitea, Gernikako eskolek ordutegi des-
berdinak dituztelako eta irteteko ordutegiak eta
eskola-egutegiak bat ez datozelako. Gaudeamu-
seko kide gehienak kontserbatoriotik pasatzen
dira edo igaro dira, baina ez da kontserbato-
rioko abesbatza ofiziala. Kontserbatorioan haur
abesbatza bat dago, baina Maila Profesionalera

25 Txosten hau ixteko datan, 2023ko wurriaren 4an,
Gernikako Gaudeamus Korala abesbatzak bere jarduera
bertan behera utzi du.

pasatzean, instrumentu polifonikoak jotzen di-
tuztenek korua egin behar dute, eta, beraz, Gau-
deamusera etortzen dira. Hala ere, horietako
asko entseatzera bakarrik etortzen dira eta ez
dituzte kontzertuak abesten, ez zaielako intere-
satzen; ez dira abesbatzan integratzen.

Zentzu horretan, uste dut diziplinak huts egi-
ten duela. Oro har, ez haiek ez haien familiek ez
dute abesbatzan parte hartzeko ardurarik, eta
uste dute “huts egin daitekeela” entsegu batean,
abesbatzan beste 40 pertsona daudelako. Nire
kasuan, entsegu gehigarriak programatzen ditut
ostiraletan, jende berria prestatzeko eta larun-
batetako ohiko entseguetan arreta handiagoa
jartzeko, baina ez dut ikusten interesik dagoe-
nik, nahiz eta bidaiak, irteerak edo kontzertuak
egin agertoki garrantzitsuetan, hala nola Bilbo-
ko Arriaga Antzokian. Gainera, horrelako eki-
taldi garrantzitsu bat dagoenean, badirudi nes-
ka-mutil asko azken bi egunetan entseguetara
etortzearekin konformatzen direla, baina ez diet
uzten, ikaskideekiko errespetuagatik eta partitu-
rak ez dakizkitelako. Koru batek ez du horrela
funtzionatzen, guztion inplikazioa funtsezkoa
da. Pertsona bat falta denean, hobeto edo oke-
rrago egin, gainerako kideek hutsunea nabari-
tzen dute. Koruaren oinarria komunitatea da,
berehalako emaitzarik lortzen ez duen sakoneko
lana suposatzen duena.

Era berean, iruditzen zait gure lana gutxiago ba-
loratzen dela beste jarduera batzuekin aldera-
tuta, beti eskatzen zaigulako malgutasuna, fut-
bol-taldeek, adibidez, ez dutena, eta hori haiek
dedikazio-ordu gehiago eskatzen dituztelarik.
Ordutegiak bat datozenean, koruak bere plan-
gintza aldatu behar du beti, ez da inoiz alderan-
tziz gertatzen.

Aitortzari dagokionez, tristea da ikustea zure
hirian bertan, “kulturaren hiri” gisa iragarri-
ta, oraindik badirela Gaudeamus abesbatzaren
berri izan ez dutenak, 30 urteko jardueraren
ondoren zer egiten dugun edo nola lan egiten
dugun ez dakitenak. Iaz kontzertu berezia an-
tolatu genuen Gernikako bonbardaketaren 80.
urteurrena ospatzeko, Jon Artetxe gernikarra-
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ren errepertorioarekin. Udalak ez zigun inolako
laguntzarik eskaini, eta ez zen laguntzeko pres-
tasunik izan. Ekitaldi ofizialetan parte hartzen
dugu, baina gero badirudi ez garela existitzen.
Erakundeekiko harremana asko aldatzen da
une bakoitzean kargua duen taldearen arabera:
batzuei gehiago interesatzen zaie kultura bes-
te batzuei baino. Egiten dugun lana baloratze-
ko hasierako interes hori baldin badago, posible
da jarduerak eta ekimenak gauzatzea; bestela, ia
ezinezkoa da. Dirulaguntzak jasotzeko adminis-
trazio-baldintzak, gainera, gero eta zailagoak eta
aspergarriagoak dira, eta askotan ez dute taldea-
ren ibilbidea kontuan hartzen.

Bestalde, eskandalua da musikak eskoletan duen
lekua: gero eta ordu gutxiago eskaintzen zaizkio,
eta kasu batzuetan pena ematen duten jarduere-
kin betetzen dira (burura datorkit gela oso baten
irudia flauta gozoa jotzen, eserita eta parte hartu
gabe). Alde horretatik, uste dut kantua eskolan
integratuta egon beharko litzatekeela, musika
irakasgaiaren barruan, eta, behar izanez gero,
melodiak edo koreografiak ikasi beharko lira-
tekeela, baina ikasketa-planen barruan. Horre-
tarako, ondo prestatu behar dira zuzendu nahi
duten pertsonak, eta erraztasunak eman behar
zaizkie musikako irakasleei zuzendari gisa treba
daitezen ordu batzuk liberatuz, aparteko zama-
rik gehitu gabe eta, gainera, gastuak ordainara-
ziz. Aldi berean, iruditzen zait musikako irakas-
leak ez direla inplikatzen beren ikastetxeetan:
0s0 erraz uzten zaituzte botata ikasturte amaie-
rako jaialdian, edo aparteko orduak eskatzen
dizkizute edozein arrazoirengatik...

Hala ere, konponbideak goitik etorri behar due-
la uste dut, eta inposatu egin behar dela. Interes-
garria litzateke, adibidez, Abesbatzen Elkarteak
abesbatza guztientzako nahitaezko jarduketen
zirkuitu bat antolatu ahal izatea, maila artistikoa
edozein dela ere, kontzertu berean haur, gazte
edo helduen taldeak parte hartuz. Horrek, guz-
tiontzako bultzada eta motibazioa suposatuko
luke, familien eta gizartearen aurrean jarduera
ikusaraztea lortzeaz gain.

2023ko maiatzaren 25a

Maite Oca
Irakaslea eta abesbatza zuzendaria (Hondarribiko

Musika eta Dantza Eskola, eta Musikene)

Ez daukat informazio nahikorik Euskal Herriko
haur eta gazte abesbatzen egoera orokorrari bu-
ruzko datuetan oinarritutako erantzuna emate-
ko, baina, agian, lekukotasunik eza da gai honen
inguruan kontuan hartu beharreko elementue-
tako bat. Hau da, haurren eta gazteen abesbatza-
munduak masa-mailako komunikazioaren es-
parruan (salbu eta Facebookeko, Instagrameko
eta abarretako kontu espezifikoetan gertatzen
bada) duen presentzia (edo gabezia) pixkanaka-
ko decrescendo bat ikustea bezala da: kultura >
musika > koru-kantua > haurren koru-kantua.

Nolanahi ere, nahiz eta kulturaren hedapen es-
kasak ez duen laguntzen musika hutsetik harata-
go doan jarduera gisa ikusarazten eta balioesten,
uste dut hori ez dela gaur egun haur abesbatzek
duten erronka nagusia. Normalean gertatzen
den bezala, hainbat zirkunstantziren baturak
eragiten du egoera bat indartzea edo lausotzea.
Gure kasuan, hauek dira horietako batzuk: jaio-
tza-tasaren jaitsiera; eskolaz kanpoko jardue-
ren eskaintza oso zabala; ostiraleko 16:30etatik
aurrera beren aisialdia arriskuan jarri nahi ez
duten familien ehuneko handi bat; berehalako
emaitzak lortzeko jarrera (ia) obsesiboa (eta ez
naiz haurrengan pentsatzen ari); ahaleginaren
balioa... nora joan zen? Nork ezkutatu zuen?;
irakaskuntza orokorreko curriculumetan, kan-
tatzeak beste decrescendo progresibo bat egiten
du Haur Hezkuntzatik Bigarren Hezkuntzara.
Musika-eskoletan, ohikoa da beren alaba hara
eraman duten familietako batzuek, Musikak
“gauza asko” ekartzen dizkiela uste dutelako,
galdera hau tonu maltzurrez egitea: “Eta zer-
gatik egin behar du korua ere?”. Ez dakit Abes-
batzen Zuzendaritzako Gradua espezialitateko
programazioetan haurren koru-kantuari buruz-
ko atalen bat ba ote dagoen.

Ez dut gogoan Hondarribian Eskifaia Txiki zu-
zentzen hasi nintzenean (1980an sortu zen,
Hondarribiko Eskifaia Abesbatza abian jarri
ondoren) haurren segmentuari zuzendutako
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proposamen kolektiborik zegoenik, eta horrek
erraztu egin zuen herritarren artean jarduerare-
kiko interesa piztea.

Bestalde, duela 40 urte inguruko bizitzak beste
“tempo” batzuekin funtzionatzen zuen, eta, adi-
bidez, obra baten muntaian izandako aurrera-
bidearen bilakaera gozamenerako motiboa zen
haur taldearentzat, beharbada orduan hezkun-
tza-planteamendu hori familia- eta eskola-ingu-
runean ere ohikoa zelako. Familiak koruaren bi-
zitzari buruz etengabe informatuta zeuden, bai-
na ez zuten antolaketan edo zuzendaritzan parte
hartzen, gurasoei, oro har, kosta egiten baitzaie
begirada alabaregandik kentzea korua kolektibo
gisa ulertzeko, eta niretzat hori funtsezkoa zen
(eta da). Zorionez, beti izan nuen haien konfian-
tza, eta uste dut haien seme-alabengan koruare-
kiko ikusten zuten jarrerak sostengatzen zuela.

Kontuan izan behar da, halaber, urte haietan
kantatzea ohikoa zela. Eta ez naiz kantu korala-
ri buruz ari. Abestiek beren espazioa bermatu-
ta zuten, modu naturalean edo espontaneoan,
bai eskolan, bai etxean, kalean... Eta horrek
alde handia dakar egungo gizarte-ohiturekin
alderatuta.

Ikusten dudan beste desberdintasun bat da due-
la 30-40 urteko Gipuzkoako testuinguruan mu-
gitzen ginen haur abesbatzak, gutxi ginen arren,
bakoitzak bere nortasuna zuela errepertorio
motari, kantu estiloari, janzkerari, eszenaratzea-
ri... dagokienez. Aspalditik dakusat nolabaiteko
uniformetasuna abesbatza batzuen egiteko mo-
duan, beren jarduteko moduagatik erreferen-
tetzat jotzen dituzten beste haur-talde batzuen
proposamen musikalak, eszenikoak eta abar
erreproduzitzen saiatzen baitira.

Begi-bistakoa dela uste dudan arren, “kontrain-
dikazioen prospekturik gabe” gailu elektroni-
koak sartu izana eta herritarren artean horiek
erabiltzea (gehiegikeriaz ere) aipatuko dut era
berean. Hain zuzen ere, garatzen ari diren au-
tomatismoengatik, eta bereziki haurren eta gaz-
teen adin-tarteei eragiten dietelako, uste dut
beharrezkoa dela gizarte- eta hezkuntza-propo-
samenak bultzatzea, bizi dugun panorama hain

lau eta indibidualista hori, bizipen artistiko eta
emozionalaren bidez orekatzeko.

Zuzendariaren figurari dagokionean, gure ustez,
onerako edo txarrerako, abesbatzaren bilakaera
maila guztietan markatzen du abesbatza zuzen-
tzen duenak: bokala, musikala, formakuntzakoa,
emozionala, jarrerazkoa, estetikoa, eszenikoa...

Txundigarria da, baina hala da.

Zuzendaritza-ikastaroetan norbaitek “Ez, nik ez
dut zuzentzen; beno, bai, baina haur-abesbatza
bat..” esanez aurkezten duenean bere burua (eta
esaldia eskuaren hegal moduko batekin lagun-
tzen duenean), esan behar zaio, dauden abesba-
tza-talde mota guztien artean, guztietan garran-
tzitsuena eta zailena zuzentzen ari dela. Baita
delikatuena eta sortzaileena, nekagarriena eta
esker onekoena ere. Haurrekin lan egitea behe-
ragoko kategoriakoa izatearen estereotipo hori
irauli egin behar da. Eta abesbatzen mundutik
bertatik hasi behar dugu, bide batez.

Beti defendatu izan dut haur-koru batek, a prio-
ri, “ez duela sabairik”, eta hura gidatzeko ardura
dugun pertsonak garela, gure mugekin edo gai-
tasunekin, norabide egokiagoetara edo ez hain
egokietara eramango dugunak. Logikoa denez,
zuzendariaren formakuntza eta gaitasun di-
daktikoa hobetu ahala, bidea argiago zehaztuta
egongo da, eta helburuak betetzen joango dira,
lortu ezineko frustraziorik sortu gabe.

Baina, era berean, gaineratu nahi dut “ibiliz egi-
ten dela bidea”; hau da, oinarrizko ezagutza ba-
tzuetatik abiatuta, eta zuhurtziaz, grinaz, ikas-
teko eta irakasteko gogoz, eta gure proposamen
eta ekintzek taldean sortzen dutena arretaz eta
hobetzeko borondatez behatuz, lan polita egin
daitekeela beharrezko formakuntza osatzen
doan bitartean.

Abesbatzen Elkarteak ematen dituen urratsen
atzean (gai honi eta beste batzuei dagokienez)
dagoen dedikazioa eta profila ezagutzen ditut;
beraz, uste dut, nahiz eta asko pentsatu, ez du-
dala ezer bereizgarri eta esanguratsurik ekarri-
ko, baina hona hemen zenbait ohar:
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o “Sekretua, pasioa da” (Elisa Roche).

+ Nire ustez, mugimendu eraldatzaileak bi
mailatan gertatzen dira, biak beharrez-
koak eta osagarriak: batetik, instituzio-
nala, eta, bestetik, pertsonala edo komu-
nitarioa. Beraz, abesbatzen munduare-
kin modu batera edo bestera inplikatuta
gauden guztiok urratsak eman ditzakegu
egungo egoera iraultzen saiatzeko. Ba-
tzuetan, egiten ari zarenarekin berriro
ilusionatzea aurrerapen bat izan daiteke,
eta, gainera, eragin biderkatzailea du in-
gurunean.

o Irakaskuntzen etapak eta modalitateak
arautzen dituzten hezkuntza-legedietan,
Haur Hezkuntzatik Hezkuntzako Gra-
dura, eta musika-eskoletatik Musikenera,
uste dut hobekuntza-eremu esanguratsua
dagoela kantu kolektiboaren praktikaren
tratamenduari dagokionez.

o Abestu beharreko obrak aukeratzea oso
garrantzitsua da edozein abesbatzaren
garapenean, baina are garrantzitsuagoa
da haurren taldeen testuinguruan. Gure
abesbatzetako haurrak jarduerari “iman-
tatuta” egotea nahi badugu, errepertorioa
arreta handiz eta mimoz bilatzea da zu-
tabeetako bat. Ezaugarri desberdinetako
partiturak behar ditugu (bide batez, kon-
posizioan eta edizioan aritzen direnak
beren espezialitateetako profesionalak
direlako, erosi beharrekoak): folkloreko
kanten harmonizazioak, poparen, rocka-
ren eta abarren munduko abestiei buruz-
ko moldaketak, eta, batez ere, testu irado-
kitzaileak dituzten material sortu berriak,
haurrak izaki adimentsuak bezala trata-
tzen dituztenak.

o Asoziazionismoak garrantzi handiagoa
izango balu musikan dihardugunon ar-
tean, haurren eta gazteen koru-kantua
garatzeko onuragarriak diren proiektuak,
trukeak eta bestelako ekimenak bultza-
tzen ere lagunduko luke.

2023ko uztailaren 11

Gorka Miranda

Easo Abesbatzako zuzendari artistikoa eta “Pasaia
Musikal” Pasaiako Udal Musika Fundazio Publikoko
zuzendari kudeatzailea

Haur eta gazte abesbatzen mugimenduaren
garrantzia ukaezina da

Haur eta gazte abesbatzetan parte hartzeak es-
perientzia aberasgarri eta iraunkorra eskaintzen
die haur eta gazteei euren ahots-prestakuntza
eta musikala txikitatik garatzeko.

Hala ere, arlo musikalaz haraindiko eragina
dauka. Abesbatza batean kantatzeak ez du soilik
parte-hartzaileen garapen sozial eta emoziona-
la sustatzen, baizik eta taldean lan egiteko, beste
haurrekin elkarlanean aritzeko eta komunika-
ziorako gaitasunak garatzeko aukera ematen die
ere. Ingurune seguru honek emozioak adieraz-
tea eta euren autoestimua indartzea ahalbide-
tzen die, eta diziplina eta konpromisoaren bidez
heziketa integrala osatzen laguntzen du.

Gainera, koruetan parte hartzeak balioak es-
kuratzea bultzatzen du, hala nola lankidetza,
errespetua, ardura eta enpatia. Haurrek eta
gazteek modu aktiboan entzuten eta beren ki-
deekin elkarlanean aritzen ikasten dute, eta ho-
rrek nagusi den indibidualismoari aurre egiten
dion gizarte kontziente eta konprometitua osa-
tzen laguntzen du.

Bestalde, haur eta gazte abesbatzen papera fun-
tsezkoa da kultura ondarearen kontserbazio,
sustapen eta transmisiorako. Koru-diziplinare-
kiko esposizio goiztiar eta aktiboaren ondorioz,
abesbatza horietako kideak musikaren eta kul-
turaren kontsumitzaile irrikatsu bihurtuko dira,
eta haien eragina familietara ere zabalduko da.

Azken batean, haur eta gazte abesbatzak tresna
eraginkorrak dira gizarte-dinamika kohesiona-
tuak eta orekatuak sustatzeko, eta gizartea abe-
rasten dute beren parte-hartze aktiboarekin,
ekitatiboarekin eta elkarlanarekin, gizarte au-
rreratu bat garatzen lagunduz.
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Elkarte-mugimendu koralaren krisia

Abesbatzen munduak erronka garrantzitsuei
egin behar izan die aurre azken hamarkadetan,
besteak beste, parte-hartzea murriztea, sektorea
zahartzea, finantza-arazoak, lidergo eraginko-
rraren eskasia, musika-lehentasunen aldake-
tak eta erakundeen babesik eza. Errealitate so-
ziokultural berrira egokitzeko estrategiarik eza
nabaria da, eta, nahiz eta abesbatzen sektorean
dinamismo-eredu desberdinak sustatzen ari di-
ren, badirudi horiek testuingurutik eta sektore
hori sortu eta sendotu zen erreferenteetatik kan-
po daudela.

Lehenik eta behin, ezagutzak transmititzeko
eta koralista berriak prestatzeko konpromisorik
eza nabarmena da, eta horrek mugimenduaren
aniztasunari eta bizitasunari eragiten dio. Iraun-
kortasuna bermatzeko, funtsezkoa da komuni-
tatearekiko konpromiso sakonagoa eta epe lu-
zerako ikuspegia ezartzea, benetako lidergo ko-
ralaren garrantzia aitortuz. Gaur egun, lidergo
hori zuzendariaren ikuspegi pertsonalistegia ar-
datz duen eta kolektiboa alde batera uzten duen
eredu batean oinarritzen da nagusiki. Horrek,
batetik, iraun dezaketen eta prestakuntza, profe-
sionalizazioa eta komunitate-dinamika sendoak
sustatzen dituzten proiektuak zailtzen ditu; bes-
tetik, sinergia endogenoak soilik sustatzen ditu,
sortutako baliabide berri urriak kontsumitzen
dituztenak eta koralista berriak etengabeko no-
nahitasunera eramaten dituztenak, sektorea au-
tofagozitatzera kondenatuz.

Hautemandako ahultasunaren aurrean, abes-
batza profesionalak sortzea planteatzeko ideia
sortu da. Hala ere, proposamen hori akatsa izan
liteke, sektorearen oinarria indartu beharrean,
are gehiago ahultzeko arriskua izango lukeela-
ko. Funtsezkoa da oinarri hori finkatzea eta za-
baltzea, eta, horretarako, haien kudeaketa- eta
zuzendaritza-eremuak profesionalizatzea, abes-
batza profesionalak sortzea kontuan hartu au-
rretik. Bestela, kalitate handiko abesbatza profe-
sionalak izan genitzake, baina ez genuke horiek
balioesteko eta baloratzeko moduko publikorik
izango.

Krisi horren aurrean errepikatzen den beste
planteamendu bat da koru-dinamikak indar-
tzeko erantzukizuna erregimen orokorreko
ikastetxeetara eramatea. Hala ere, arazoak eta
eraginkortasun eskasekoak izan daitezke erre-
gulazio-errealitateak sortzen dituen zailtasu-
nak, baita errotze falta eta ikastetxe horietako
irakasleen prestakuntzarik eta esperientziarik
eza. Koru-kantua formalizatu gabeko hezkun-
tza-bideak eta -baliabideak erabiltzen dituzten
balioen, ohituren, ondarearen eta prestakun-
tza-alderdien transmisioari hertsiki lotutako
gertaera bat da, eta, transmisio esanguratsua
izateko, beharrezkoa da irakasleek esperientzia
pertsonala eta bizipenezkoa izatea eta eskola
gainditzeko gaitasun handia izatea, prestakuntza
oso espezifikoa eta espezializatua izateaz gain.
Eta araubide orokorreko ikastetxeek ez dituzte
aukera horiek, araugintza-errealitateak, sustrai-
tze-faltak eta irakasleen prestakuntza eta espe-
rientzia espezializaturik ezak sortzen dituzten
zailtasunengatik.

Haur eta gazte abesbatzen sektorea
indartzeko gakoak

Mugimendu korala biziberritzeko ekintza po-
sible bat elkarteen mugimendua araubide be-
reziko ikastetxeekin lotzea izan liteke. Horiek
belaunaldien arteko errotzea landu dezakete eta,
horrekin batera, transmisio-katea indartu. Era
berean, zentro horien erregulazio-esparruak es-
kaintzen duen malgutasunari esker, testuingu-
rura eta egoeretara erabat eta etengabe egokitu
daitezke.

Hala ere, nire ustez, honako ekintza hauei ekin
beharko litzaieke nagusiki:

o Haurren eta gazteen abesbatzetako ardu-
radunen profesionalizazioan eta prestak-
untzan eragitea, musikaren eta dinamika-
ren eskumen-alderdiei dagokienez.

o Lidergo eraginkorra eta prestakuntza- eta
komunitate-estrategietan oinarritutakoa
praktikatzen duten zuzendarien ahald-
untzearen alde lan egitea.
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o Haurren eta gazteen abesbatza-mugi-
mendua bultzatzen duten abesbatzen
garapena sustatzea, haien kudeaketa- eta
administrazio-arloak profesionalizatuz.

o Trakaktorizazio-politikak gauzatzea, kul-
tura-sustatzaileen eta ikastetxeen ekime-
nen bidez, haur eta gazteen abesbatzen
kantuaren aldeko ekimenak konbentzitu
eta susta ditzaten, elkarteek horiek garat-
zeko konpromiso autonomoa har deza-
ten.

o Koru-sektorearen eta federazio-mugi-
menduen egituraketa eta kohesioa bult-
zatzea.

2023ko urria

Enrique Azurza

Bilboko Koral Elkartearen, KEA Ahots Taldearen eta
Tolosako Hodeiertz Abesbatzaren zuzendaria; Euskal
Herriko Abesbatzen Elkarteko presidente ohia.

Joan den mendeko azken hamarkadetan, Euskal
Herriko koru-tradizioak bultzada handia izan
zuen, hainbat talderen sorrerarekin, Tolosako
Nazioarteko Abesbatza Lehiaketaren babesean
Euskal Herriko Abesbatzen Federazioen sorre-
rarekin (EAE Eusko Jaurlaritzako Kultura Sai-
laren ekimenez sortu zen), eta zuzendariak eta
errepertorioa prestatzeko antolatu ziren abes-
batza-tailerrak eta ikastaroak egitearekin. Garai
hartan, haurrentzako eta gazteentzako abesba-
tza ugari sortu zen.

Harrezkero, gure gizartea izugarri aldatu da,
eta, horrekin batera, gure koru-mugimendua
ere bai. Gaur egun, arazo larriak ditu: abesba-
tzak zahartzen eta horietako asko desagertzen
ari dira, gizonezkoen ahotsik eza, eta gazteen
eta haurren abesbatza gutxi izateak eragindako
errelebo nahikorik eza.

Salbuespen nabarmenak gorabehera, koru-jar-
duerak, oro har, aspaldikotzat jotzen dira, mo-
daz pasatakotzat, eta sakrifizio pertsonal handia
eskatzen dute. Musikaren munduan bertan, eta
hezkuntza-eremuan, instrumentua gailentzen

da abesbatzaren eta bokalaren gainetik, eta ko-
ru-jarduera bigarren maila batean geratzen da
maiz, “sutsu menderaezin” batzuen esparrura
mugatuta, “heroikoak” ez esateagatik.

Arazo guztiak ez datoz kanpotik. Nire ustez,
autokritika bat egin behar da: oro har, euskal
mugimendu koralak barne-antolaketa falta eta
bultzada korporatibo eskasa izan ditu azken ha-
markadetan aldaketak eta inbertsioak eskatzeko
eta proiektu estimulatzaile eta ilusionatzaileak
proposatzeko orduan. Uste dut azken urteotan
nabarmen hobetu dela abesbatza-federazioen
eta Euskal Herriko Abesbatzen Elkartearen kan-
po-pertzepzioa (horren erakusgarri da txosten
hau bera egotea), eta espero dut aurrerantzean
gai izatea gure arazo nagusiei konponbideak
proposatzeko.

Nire ustez, haur eta gazteen abesbatzetan gai
izan behar dugu:

o Lehendik dauden taldeetan “harrobiko”
abesbatzak sortzea edo indartzea susta-
tzeko.

o Kantu korala eskola eta institutuetan
praktikatzea nolabait sustatzeko.

e Musika Eskoletan kantu korala irakas-
gaian intrusismoari aurre egiteko, horrek
kalte handia eragin baitio kantu koralaren
irudiari hezkuntza-eremuan.

o Eskolako abesbatza-txapelketak edo
-lehiaketak ezartzeko, kirolaren espa-
rruan egiten den antzera, abesbatza-prak-
tika sustatzeko bide gisa.

Epe ertainean, sektorearen bilakaera logiko gisa,
koru-kantua profesionalizatzeko esparruak sor-
tzeko eta gure inguruko beste herrialde eta es-
kualde aurreratuago batzuekin parekatzeko gai
izan behar dugula uste dut.

Azken urteotan, prestakuntza handiko abeslari
hautatuez osatutako kamera-abesbatzak sortu
dira, zuzendari bikainen eskutik emaitza profe-
sionalak ematen dituztenak. Bilakaera horretan,
hurrengo urrats saihestezina abesbatza profesio-
nalak sortzea izan behar du. Abesbatza horiek
gure herrialdeko koru-piramidearen gailurra
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izan behar dute, euskal koruaren tradizioa bi-
kaintasun- eta berrikuntza-maila berrietan ko-
katu behar dute, gizarteak planteatzen dizkigun
erronka berrien aurrean indartuz.

2023ko urria

Txaber Fernandez
Arriaga kontserbatorioko Abesbatza irakaslea (Bilbo)

Lau urte daramatzat Gradu Profesionaleko ikas-
leek osatutako abesbatzak zuzentzen, eta hau da
Oinarrizko Graduko ikasleei zuzentzen diedan
lehen ikasturtea. Hala ere, orkestra-zuzendari-
tzarekin lotura handiagoa dut abesbatzen mun-
duarekin baino, eta iruditzen zait ez dudala sa-
kon ezagutzen euskal abesbatzen errealitatea.

Oro har, Gradu Profesionaleko ikasleen artean
interes handiagoa sumatzen dudala esango
nuke, agian adin handiagoa dutelako. Funtsezko
arazoa da irakasgaia ez dela tresna nagusiarekin
garatzen, eta, askotan, instrumentu-espezialita-
teko irakasle batzuek ez diotela behar besteko
garrantzirik ematen.

Egia da Kantuko Sailarekin kolaborazioak egiten
ditugula, bere abesbatza propioa baitu, zarzuela
eta opera ekoizpen txikiak burutuz. Adibidez,
musikari gisa formakuntza integrala lortzeko
tresna izaki, uste dut kantuari garrantzia eman
beharko litzaiokeela.

Hala ere, nire esperientzia pertsonal eta hurbi-
lak esaten dit haurtzaroaren eta nerabezaroa-
ren artean galdu egiten direla abesteko ohitura
eta gustua. Agian arrazoi bat da “melodia gal-
tzen dela”. Haur txikiek etengabe abesten dituz-
te kantak (jolasean, ikaskuntzan...), ia beti, me-
lodikoak. Hala ere, ez da gauza bera gertatzen
nerabezaroan eta, gainera, horri musika “errezi-
tatua” entzuteko gustua gehitu behar zaio (rap,
trap, etab.). Horri dagokionez, uste dut familie-

tan kantatzeko zaletasunak pisu handia duela
etorkizunean kantatzeko gustuan.

2022ko azaroaren 15a

Mertxe Astuy
Jesus Guridi Kontserbatorioko Abesbatza irakaslea
(Gasteiz)

Kantuko irakaslea naiz, eta 2022/2023 ikastur-
tean Oinarrizko Graduko Korua ikasgaiko sei
talde eraman ditut, bakoitza hogei kide inguru-
koa, eta Gradu Profesionaleko Korua irakasgai-
ko bi talde, bakoitza 23 kide ingurukoa. Guztira,
ia 170 haur eta gazte. Baldintzek, oro har, apur
bat “erreta” egotea eragiten dute.

Urte hauetan antzeman dudan arazo nagusia da
gure haur eta gazteek ez dutela abesten, ez egu-
neroko bizitzan, ezta, askotan, instrumentu na-
gusia prestatzeko tresna gisa kontserbatorioan
ere. Egia da musika asko entzuten dutela, bakoi-
tzak gehien gustatzen zaion estilokoa, baina ez
dute kantatzen. Horregatik, uste dut horietako
askok sentitzen dutela ez direla gai abesbatza ba-
tean abesteko.

Bestalde, kontserbatorioko Korua irakasgaia
“maritzat” hartzen da, eta are larriago, baita ira-
kasle batzuen aldetik ere. Izan ere, aparteko en-
tsegu edo beste jarduera baterako denbora atera
behar bada, irakasgai horri dagozkion orduak
dira ordezten direnak.

Egia da, nire kasuan, batzuetan koruak “ha-
rrobi” gisa balio izan duela ikasle batzuk oste-
ra kantua ikastera animatzeko. Edonola ere, eta
horiek dinamizatze aldera, baliagarria izan lite-
ke zonakako abesbatzen zerrenda bat edukitzea,
nolabaiteko interesa erakusten duten neska-mu-
tilak eskakizun ertaineko koru baten kide izate-
ra animatzeko.

2022ko azaroaren 15a
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1. multzoa. Estatistika-datu
orokorrak

Abeshatzaren izena

Probintzia

Udalerria

Gipuzkoako Abesbatzen Federazioa

Bizkaiko Abesbatzen Federazioa

Federazioa Arabako Abeshatzen Elkartea

Arabatxo

Federatu gabea

Erregimen orokorreko irakaskuntza: ikastetxe publikoa

Araubide orokorreko irakaskuntza: itunpeko ikastetxea

Araubide bereziko irakaskuntza arautua: kontserbatorioa

Abesbatzaren profila Araubide bereziko irakaskuntza arautu gabea: musika-eskola publikoa

Araubide bereziko irakaskuntza arautu gabea: musika-eskola pribatua

Elkarteak

Besteak
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2. multzoa. Alderdi dinamikoak eta
eskumenekoak

1 aldagaia: sexua

Mutilak

Neskak

Kideak

2 aldagaia: adin-tartea

6-12 urte

13-18 urte

19-23 urte

>24 urte

Ahots kopurua

Ahots 1

2 ahots

3 ahots

4 ahots

>4 ahots

Errepertorioa

Akonpainamendua

A capella

Pianoa

Organoa

Orkestra

Tresna-multzoa

Osaketa

Ahots berdinak

Ahots mistoak

1 aldaera: kokapena

Emanaldiak

Tokikoa

Probintziakoa

Erkidegokoa

Estatukoa

Nazioartekoa

2 aldaera: kudeaketa mota

Autokudeatua

Hirugarrenek ekoitzia
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3. multzoa. Zuzendaritzaren profila

Musika-irakaskuntza arautuen tituluak

1 aldagaia: irakaskuntza-mota

Koru-Zuzendaritza

Orkestra-Zuzendaritza

Kantua

Musika-pedagogia

Beste musika-espezialitate batzuk

2 aldagaia: irakaskuntza-maila

Goi Mailako Gradua

Goi Mailako Titulua (66ko plana)

Gradu Profesionala

Erdi Maila (66ko plana)

Arautu gabeko musika-irakaskuntzen

Koru-Zuzendaritza

akreditazioak 3. maila
Kantua
1. maila
Zuzendaritza-Akademia (Euskal Herriko 3 maila
Abesbatzen Elkartea) ’
Ikastaroak 3. maila

Euskadiko abeshatzen federazioak

Abeshatzen zuzendaritzarekin lotutako beste

ikastaro batzuk

Lan-araubidea

Autonomoa

Lan-kontrataduna

Bitarteko funtzionarioa

Karrerako funtzionarioa

Borondatezko lotura
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4. multzoa. Egitura eta antolaketa

Kide den ikastetxean

Lokala jabetzan

Udalak lagata

Entsegu tokia
Erakunde pribatuek lagata

Parrokia-lokala

Bestelakoak

Dagokion ikastetxeko matrikula orokorrean sartutako jarduera

Koruan parte hartzeko matrikula espezifikoa ordaintzea

Matrikulazio-araubidea
Bazkide kuota bidezko ordainketa

Matrikulazio-araubideari lotu gabeko jarduera

Egitura eta antolaketa

Pianista edo errepertorista

1. aldagaia: profesional mota

Abesbatzari lotutako profesionalak Ahots teknika

(zuzendaria izan ezik)

Beste profesional batzuk

Lanekoa

2. aldagaia: lotura-mota
Borondatezkoa

Udalak

Aldundiak

Dirulaguntzak Eusko Jaurlaritzak

Finantzaketa INAEMek

Besteak

Barrukoa

Aurrekontuaren jatorria (ehunekoa)

Kanpokoa
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